Ly I
J‘ e — 3 Py P = J_f‘ o0
Q@ N 3 N 1= dalll
Imprensa Oficial do Municipio de Jau - Estado de Sao Paulo
Criado pela Lei Municipal n° 2194 de 22/04/1983. Regulamentado pelo Decreto n° 2388 de 06/06/1983
Redacao: Rua Paissandu n° 444 - Centro - Jau - SP

Editado e composto sob responsabilidade da Departamento de Comunicagdes
Doe Medula Ossea, Salve uma Vida

AnoV N°400-B Semanade 13 a 19 de Novembro de 2009  DISTRIBUICAO GRATUITA

3. se por edital, no quinto dia util posterior ao da data de sua publicagao.

G a b i n ete d o P refe i to § 2° - Os prazos consideram-se prorrogados até o primeiro dia util subseqiente,

quando o vencimento cair em dia sem expediente aberto ao publico na reparticdo

em que corra o processo ou deva ser praticado o ato, ou quando for encerrado antes

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
DECRETO N° 5.929, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2009.

da hora normal.

Art. 6° - Decorrido o prazo, extingue-se automaticamente o direito de
Dispde sobre o processo administrativo para solu¢do dos
praticar o ato, salvo se o interessado provar que nao o realizou por justa causa.
litigios relativos aos servicos de permissao e concessao da

prestacdo de servicos publicos.
Art. 7° - As intimacoes serao feitas pessoalmente, por carta registrada

com aviso de recebimento, ou por edital publicado no Jornal Oficial do Municipio,
O Prefeito Municipal de Jahu, Estado de Séo Paulo, no uso

quando nao for localizado o interessado.
de suas atribuigoes legais;

Art. 8° - Fica criada a Comissdo Especial para atuar nos Processos Admi-

DECRETA nistrativos para solucdo de litigios relativos aos servicos de permissédo e concessdo
.
:

da prestacao de servigos publicos, composta por quatro (4) membros, devendo um

dos membros ser funcionario efetivo.
Art. 1° - Este decreto regula o processo administrativo para solucdo de

litigios relativos aos servicos de permissdo e concessao da prestacdo de servigos

§ 1° A escolha e nomeagao dos membros da comissdo cabera ao Prefeito Municipal
publicos, para possibilitar a regularizacdo dos servigos ou a intervencgéo e a extingao,

através de Portaria.
bem como aplicagao das penalidades.

§ 20 0 ato que designar a comissdo processante indicard um de seus membros para,
Art. 2° - O processo administrativo obedecera, entre outros requisitos
como presidente, dirigir os trabalhos.
devalidade, os principios da publicidade, da economia, da motivacdo e da celeridade,

assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela ine-

§ 3° O presidente da comissdo designard um dos membros da comissdo para secre-
rentes.

tariar seus trabalhos.

Art. 3° - O processo administrativo serd gratuito, nele ndo incidindo
Art. 9° - Cabe a Comissao Especial:
custas, emolumentos ou tributos de qualquer natureza, excetuado o pagamento

pelo fornecimento de cépia reprografica, ou outro meio de reproducdo, de peca

| — apurar eventuais responsabilidades por irregularidades, deficiéncia, inexecu¢ao
processual requerida pelo interessado.

total ou parcial do contrato, praticadas pelas concessionarias ou permissionarias no

desempenho da prestacdo dos servigos publicos;
Art. 4° - Os atos processuais serao praticados, em regra, na sede da

reparticao publica competente, durante o expediente normal.
Il - relatar o processo;

Art. 5° - Os prazos dos atos processuais sdo continuos, excluindo-se, na
Il - proferir parecer conclusivo;
sua contagem, o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.

Il - determinar diligéncias necesséarias a instru¢ao do processo;
§ 1° - Os prazos fluem a partir do primeiro dia util apos a intimagao que sera con-

siderada efetuada:
IV - observar os prazos processuais e dar andamento ao processo;
1. se pessoal, na data da respectiva ciéncia;

2. se por carta registrada, na data constante do aviso de recebimento;
VIl - outras atribui¢des inerentes ao desempenho dos trabalhos
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Art. 10 - O processo administrativo terd inicio com a intimagdo da con-
cessiondria ou permissionaria. A intimagdo serd acompanhada da inicial do processo
contendo a narracdo detalhada dos fatos, o apontamento da falta ou irregularidade
cometida, a indicacao da disposicédo legal violada e da pena aplicavel no caso, tudo

com base nos documentos que deram origem ao processo.

Art. 11 - Sera dada vista dos autos ao interessado ou representante
habilitado, no recinto da reparticdo onde se encontrar o processo, podendo ser
facultada a extracdo de «co6pias na propria reparticado.

Paragrafo unico - A vista, que independe de pedido escrito, sera aberta por
termo lavrado nos autos, subscrito pelo servidor competente e pelo interessado ou

representante habilitado.

Art. 12 - A concessiondria ou permissiondria poderd, no prazo de quinze
(15) dias, a contar do recebimento da intimacdo, apresentar defesa escrita, dirigida
ao Presidente da Comisséo, aduzindo toda matéria de defesa expondo as razdes de

fato e de direito.

Paragrafo Gnico - A defesa devera ser instruida com os documentos, demons-
trativos e demais elementos materiais destinados a comprovar as alegacdes feitas,
inclusive laudos e pareceres técnicos que forem necessarios para o pleno esclareci-
mento da matéria controvertida, devendo ser apresentado, desde logo, o rol de

testemunhas, até no maximo de trés (03).

Art. 13 - Se a concessionaria ou permissiondria, devidamente intimada,
nao apresentar defesa no prazo, prosseguir-se-a o processo a sua revelia, ndo havendo,

no entanto, presuncédo de confissao.

Art. 14 - Havendo testemunhas arroladas a serem ouvidas, o Presidente
da Comissao designara data, local e horario para a oitiva, sendo que a concessiona-

ria ou permissiondria sera intimada, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

§ 1° - Cabera a concessionaria ou permissionéria conduzir suas testemunhas a

audiéncia, independente de intimacdo das mesmas.

§ 2° - O nao comparecimento da testemunha implicard na preclusdo da

prova.

Art. 15 - A comissao especial realizard todas as diligéncias necessarias

ao esclarecimento dos fatos.

Art. 16 - As diligéncias, depoimentos de testemunhas e esclarecimentos

serdo reduzidos a termo nos autos do processo.

§ 1° - As testemunhas arroladas pela comissdo serdo ouvidas primeiramente, e a

seguir, as indicadas pela concessionaria ou permissionaria.
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Art. 17 - Na redagdo dos depoimentos deverdo ser empregadas, tanto
quanto possivel, as expressdes usadas pelos depoentes, bem como reproduzidas
textualmente suas frases, nao sendo permitidas apreciagdes pessoais, a menos que

inseparaveis da narrativa dos fatos.

Art. 18 - A concessionaria ou permissionaria podera constituir procura-

dor para fazer sua defesa, bem como, preposto para representa-la.

Art. 19 - Encerrada a instrugao do processo a Comissao Especial abrira
vista dos autos a concessionaria ou permissiondria ou a seu defensor, dentro da

repartigao, para, no prazo de oito (8) dias, apresentar suas razoes finais.

Art. 20 - Apresentada a defesa final ou ndo, apds o decurso do prazo, a
comissao apreciara todos os elementos no processo, apresentando relatério e pare-
cer conclusivo, no qual propord justificadamente a extingdo da concessdo ou a
continuidade dos servicos com a corregao das irregularidades, indicando neste caso,

a pena cabivel e seu fundamento legal.

Art. 21 - Durante a instrugdo, os autos do processo administrativo per-

manecerdo na reparticado competente.

Art. 22 - O relatdrio, o parecer conclusivo e todos os elementos dos autos
serdo remetidos a Secretaria de Negdcios Juridicos que emitira parecer, remetendo,

posteriormente, os autos para a autoridade maxima do poder concedente.

Art. 23 - Recebidos os autos, a autoridade competente apreciara as
conclusdes da comisséo, o parecer juridico e proferird a decisdo fundamentada, no
prazo de quinze (15) dias.

Art. 24 - O prazo para a conclusdo do processo administrativo serd de
cento e oitenta (180) dias, a contar da intimagdo da concessiondria ou permissiona-

ria.

Art. 25 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jahu,

em 12 de novembro de 2009.

OSVALDO FRANCESCHI JUNIOR,

Prefeito Municipal.
Registrado na Secretaria Especial de Relagdes Institucionais, na mesma data.

SILVIO LUIZ FERNANDEZ,

Secretario Especial de Relagdes Institucionais.
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Secao Il

Secretaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
SECRETARIA DA EDUCACAO

Resolugcdao SE N° 07/2009

Disp6e sobre a Comissdo da Secretaria Municipal de Educacao responsavel pelo

Processo de Atribuicdo de Classes e Aulas para o ano letivo de 2010

Luiz Carlos de Campos Prado Junior, Secretario de Educacédo de Jahu, usando
das atribuicées que lhe sdao conferidas pelo Artigo 2° da Lei Complementar n° 170,
de 20 de dezembro de 2001, designa os membros abaixo relacionados para consti-
tuirem a Comissao de Atribuicao de Classes e Aulas para o ano letivo de 2010, a fim
de coordenar, acompanhar e supervisionar o processo que estara sob sua respon-
sabilidade em todas as fases, inclusive as de Unidade Escolar, garantindo-lhe publi-

cidade, transparéncia e legitimidade.

A Comissdo :

Orivaldo Candarola, RG. 16.158.515;

José Roberto Toniato, RG.1.374.961;

José Aparecido de Oliveira, RG. 4.852.965;

Aparecida Elisabete Toribio Vidal, RG. 11.611.889;
Maria Helenice Zamboni Genaro, RG. 25.116.664-8;
Maria Odila Martins , RG. 9.564.907;

Monica Menin, RG. 21.171.368-5;

Rosa Maria Paulucci Previero, RG.17.805.839-7;
Terezinha Valentina Ressinetti Travessa , RG 5.218.996;
Valéria Elisabete Testa Fiorelli, RG. 17.806.260;

Cleide Aparecida Caetano Bolsonaro, RG.5.054.146-8;
Elizabeth Pena Maziero, RG 13.907.885;

Vani Aparecida Panelli Seoane , RG 8.548.533;
Jahu, 05 de novembro de 2009.

Luiz Carlos de Campos Prado Junior

Secretario de Educagédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SECRETARIA DA EDUCACAO

RESOLUCAO SE N° 06/2009

Dispde sobre o processo anual de atribuicdo de classes e aulas do pessoal docente

do Quadro do Magistério e da outras providéncias

O Secretario de Educacdo, tendo em vista o que dispée o Artigo 91 da Lei
Complementar n° 170, de 20 de dezembro de 2001, e considerando:
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as atuais diretrizes da Educagao Nacional, no que concerne a formacdo do professor,
indicando a relevancia da utilizacdo do universo maior de suas qualificacdes, em
acréscimo as habilitagdes regulares, com desdobramento das respectivas licencia-
turas nas distintas areas de estudo;

a necessidade de assegurar os principios de legalidade, impessoalidade e imparcia-
lidade dos atos e procedimentos administrativos que propiciem a oferta de ensino
de qualidade; e

a necessidade de garantir condigbes favoraveis a implementagdo do projeto peda-

gogico da escola e a realizagdo dos momentos de trabalho coletivo,
Expede a presente Resolucao:

Artigo 1°-0 processo de atribuicdo de classes e aulas do pessoal docente
do Quadro do Magistério, para o ano de 2010, obedecerd ao contido na presente

Resolucao.

Artigo 2° - O Secretario de Educacao, dentro de sua drea de jurisdigao,
devera designar Comissao de Atribuicao de classes e aulas para a execugédo e coor-
denacdo, bem como o integral acompanhamento e supervisdo do processo que
estard sob sua responsabilidade em todas as fases, inclusive as de Unidade Escolar,

garantindo-lhe publicidade, transparéncia e legitimidade.

Artigo 3° - Compete ao Diretor de Escola, respeitada a ordem de classificacdo
dos docentes, atribuir as classes e/ou aulas do Ensino Fundamental de sua Unidade
Escolar, compatibilizando as cargas hordrias, bem como os horérios e turnos de

funcionamento com as respectivas jornadas de trabalho docente.

Paragrafo Unico - As classes de Educacéo Infantil serdo atribuidas pela Comis-

sdo nomeada pela Resolugdo SE n° 07/2009.

Artigo 4° - As aulas que excederem o total necessério para a constitui¢ao
das jornadas de trabalho dos titulares de cargo serdo consideradas, na ordem
seguinte, disponiveis para:

| - ampliagdo de jornada de trabalho docente para o professor de Educacao
Basica Il;

Il - ingresso, que ocorrera apds o processo de atribuicdo. Para este momento
serdo reservadas as aulas livres remanescentes, apds a ampliacdo de jornada dos
professores de Educacgéo Basica Il;

Il - atribuicdo de carga suplementar de trabalho;

IV - atribuicdo para acimulo de cargo em substituicdo, conforme Lei Comple-

mentar n° 205, de 07 de outubro de 2003;

Artigo 5° - Os Professores de Educacao Basica I, de Educacédo Infantil,
Auxiliares de Ensino Fundamental e Auxiliares de Educagdo Infantil, titulares de
cargo, poderao, desde que legalmente habilitados, ministrar aulas nos ultimos anos
do Ensino Fundamental, a titulo de carga suplementar de trabalho, no periodo

diverso do qual seu cargo esta vinculado.

Artigo 6° - As classes de Educacédo Infantil e de Ensino Fundamental
(anos iniciais de 1° ao 5° anos) deverao ser atribuidas em conformidade com a carga
horériadaclasse eajornadadetrabalho docente, caracterizando, no mesmo momento,

constituicdo de jornada.

Paragrafo Unico - As classes livres do Ensino Fundamental (anos iniciais 1° ao
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5°anos) e de Educagao Infantil, remanescentes do processo de remogéo e atribuigao
de classes aos titulares de cargo, serdo oferecidas para ingresso aos professores

classificados em concurso publico de provas e titulos.

Artigo 7° - Durante a vigéncia do Convénio de Parceria entre a Secreta-
ria de Estado da Educacéo e a Prefeitura Municipal de Jahu, os Professores da Rede
Estadual colocados a disposi¢cdo do Municipio deverao anualmente fazer a inscri¢ao

junto as Unidades Escolares onde foram municipalizados.

| - Alinscricdo a que se refere o caput deste artigo tera por finalidade demons-

trar que existe pretensdo do professor da Rede Estadual em permanecer prestando
servicos a municipalidade;

Il - Para a inscricao dos professores mencionados neste artigo, aplicam-se apenas

as orientagdes contidas nos incisos Il, lll e IV do artigo 10 da presente Resolugdo.

Artigo 8° - A inscricdo do docente é Unica, somente podendo concorrer

com duas inscri¢des o docente que acumula cargos.

Artigo 9° - Consideram-se habilitados para componentes curriculares
do campo de atuacao relativo ao Ensino Fundamental (6° ao 9° anos) os portadores
de:

| - licenciatura plena na disciplina especifica ou area afim;
Il - certificado de curso de programa especial de formacdo pedagdgica, insti-
tuido pela Resolugao do CNE n° 02/97, acompanhado de histérico de bacharelado,

unicamente para disciplina especifica.

Artigo 10 - Os titulares de cargo do mesmo campo de atuacdo das
classes e/ou aulas a serem atribuidas serao classificados observadas as seguintes

ordens de preferéncia:
| - Quanto a situagao funcional:

titulares de cargos providos mediante concurso de provas e titulos correspondente
aos componentes curriculares das classe e/ou aulas a serem atribuidas;

docentes declarados estaveis na disciplina das aulas a serem atribuidas ou a regén-
cia de classes, nos termos do Artigo 19 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias, da Constituicdo Federal de 1988;

demais docentes.

Il - Quanto ao tempo de servico no magistério publico, valido para a Rede Muni-
cipal, no campo de atuacdo das classes ou das aulas a serem atribuidas, serdo

conferidos os seguintes pontos:

na Unidade Escolar: 0,005 (cinco milésimos) por dia, até o maximo de 50 (cinquenta)
pontos;
como titular de cargo: 0,003 (trés milésimos) por dia, até o maximo de 30 (trinta)
pontos;
no magistério publico oficial, na Educagao Infantil, no Ensino Fundamental e Médio:

0,001 (um milésimo) por dia até o maximo de 10 (dez) pontos.

IIl - Quanto aos titulos, no campo de atuagao, relativos as classes e/ou aulas a serem

atribuidas, serdo conferidos os seguintes pontos:

Certificado de Aprovagdo em Concurso Publico de Provas e Titulos, especifico para

of
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o cargo do qual é titular: 08 (oito) pontos;

Certificado de Aprovacdo em outros Concursos Publicos de Provas e Titulos da
Secretaria de Educagdo Municipal de Jahu, correspondente ao seu campo de atuagéo:
01 (um) ponto para cada certificado, até o maximo de 04 (quatro) pontos;
Diploma de Mestre, correspondente ao campo de atuacao, relativo as classes e/ou
aulas a serem atribuidas ou na érea de Educagao: 08 (oito) pontos;

Diploma de Doutor, correspondente ao campo de atuacao relativo as classes e/ou

aulas a serem atribuidas ou na 4rea de Educacgédo: 12 (doze) pontos;

§ 1° - E vedada a atribuicdo cumulativa dos pontos dos titulos de Mestre e
Doutor.

§ 20 -0 titulo de Mestre ou Doutor da area de Educagdo sera computado para o
campo de atuacao de Professor de Educacdo Infantil e Professor de Ensino Funda-
mental.

§ 30-0Os cursos de especializagao, aperfeicoamento ou extensdo cultural, no res-
pectivo campo de atuacgdo, realizados por instituicdes credenciadas valerédo:
Certificado de Especializacao, realizada ap6s a graduacao, correspondente ao campo
de atuacao, relativo as classes e/ou aulas a serem atribuidas, com duragdo de 360
(trezentas e sessenta) horas: 1° Curso: 03 (trés) pontos; 2° Curso: 02(dois) pontos e
30 Curso: 01(um) ponto, até o maximo de trés certificados;

Certificados de Cursos de Aperfeicoamento ou de Extensdo Cultural, com duracdo
de 30 (trinta) horas, inerentes ao magistério, correspondentes ao campo de atuagao,
relativo as classes e/ou aulas a serem atribuidas, realizados nos ultimos 05 (cinco)
anos, com data base em 30/06/09, a cada 180 (centos e oitenta) horas: 1,0 (um)
ponto. Até que nao sejam completadas as 180 (centos e oitenta) horas, ndo sera

atribuida pontuacéo.

§ 4° - A data base para contagem de tempo de servico de que trata o inciso Il deste

artigo sera de 30 de junho de 2009.

IV - No caso de empate, serdo utilizados, pela ordem, os seguintes critérios de

desempate:

maior tempo de efetivo exercicio como titular de cargo;
maior nimero de filhos menores de 18 anos;

maior idade cronoldgica do candidato.

Artigo 11 - As Unicas jornadas semanais de trabalho docente previstas

no Estatuto do Magistério sao assim constituidas:

| - Jornada de 24 (vinte e quatro) horas destinada a docentes que atuam na Educa-

¢ao Infantil e no Ensino Fundamental de 6° ao 9° anos, composta por:

20 (vinte) horas de atividades com alunos;
04 (quatro) horas de trabalho pedagdgico, das quais 02 (duas) em trabalho peda-

gdégico coletivo na escola e 02 (duas) em local de livre escolha pelo docente.

Il - Jornada de 30 (trinta) horas, destinada a docentes que atuam no Ensino Funda-

mental de 1° ao 9° anos, composta por:
25 (vinte e cinco) horas em atividades com alunos;

05 (cinco) horas de trabalho pedagdgico, das quais 02 (duas) em trabalho pedagé-

gico coletivo na escola e 03 (trés) em local de livre escolha pelo docente.
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§ 1° - Além das aulas das jornadas de que tratam os inciso | e Il deste artigo, os
titulares de cargo poderdo ministrar aulas a titulo de carga suplementar de trabalho
docente;
§ 2° - Além das aulas da jornada de que tratam os incisos | e |l deste artigo, os
titulares de cargo da Secretaria de Educacdo de Jau poderdo ministrar classes e/ou
aulas a titulo de acumulo de cargo, conforme Lei Complementar n° 205, de 07 de
outubro de 2003;
§ 3° - A carga horaria méxima possivel de ser exercida pelos docentes titulares de
apenas 01 (um) cargo é de 40 (quarenta) horas semanais;
§ 4° - A carga hordria maxima possivel de ser exercida pelos titulares de cargo da
Secretaria de Educagdo Municipal, com acimulo de cargos, é de 64 (sessenta e
quatro) horas semanais, desde que, isoladamente, nenhum dos cargos ultrapasse a
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, conforme o § 2°, do Artigo 11 desta

Resolugdo.

Artigo 12 - A atribuicdo de classes e aulas, no inicio do ano, ao docen-
tes inscritos e classificados, obedecera a seguinte ordem:
| - Na unidade escolar, atribuicao aos titulares de cargo:
para constituicdo de jornada de trabalho;
para ampliacdo de jornada de trabalho;

a titulo de carga suplementar de trabalho.

Il - Na Secretaria de Educacdo, atribuicao de classes e/ou aulas aos titulares de
cargo:
para complementacdo da jornada dos que nédo a constituiram em sua unidade;
aos docentes nédo atendidos na unidade escolar (excedentes);
aos docentes declarados estaveis;
aos docentes servidores de Educacdo Infantil;
para ampliacdo de jornada;
a titulo de carga suplementar de trabalho;
a titulo de acumulo de cargo ao docente efetivo da rede municipal que deseje
acumulo de cargo em substituicdo, conforme Lei Complementar n° 205, de 07 de

outubro de 2003.

Artigo 13 - A atribuicdo de classes e/ou aulas durante o ano, por quais-
quer periodos, se fara na Secretaria de Educacao, atendida a seguinte ordem de

prioridade:

| - titular de cargo:

para constituicdo de jornada;
para professor declarado adido;
para ampliacado de jornada;

d) para atribuicdo de carga suplementar de trabalho.

Il - docente estével;

IIl - docente servidor de Educagao Infantil;

IV - docente titular de cargo para acimulo de cargo em substituicdo, conforme Lei
Complementar n° 205, de 07 de outubro de 2003.

Artigo 14 - Os PEBs Il de Inglés, Artes e Educacéo Fisica que, por insuficiéncia de
aulas, ndo constituirem sua jornada em uma Unica escola, deverdo esgotar as aulas

da unidade, antes de optarem por uma segunda. Se, ainda assim, a jornada nao for
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constituida, as aulas da segunda deverdo ser esgotas, e assim sucessivamente. A
escola em que o docente tiver o maior nimero de aulas serd sua Sede de Controle

de Freqliéncia, a partir do ano de 2010.
Artigo 15 - Ficam vedadas:

| — A atribuicdo de aulas de outros componentes curriculares que ndo os do anexo
| desta Resolucdo, excetuando-se a carga hordria decorrente da atribuicdo de Pro-

jetos Especiais de interesse da Secretaria de Educacéo;

Il - A desisténcia de aulas que compdem a carga suplementar de trabalho, exceto

no caso de aulas em substituicdo para a assungdo de aulas livres;

Il - A participacdo em nova atribuicdo ao titular de cargo que desistir, no decorrer
do ano letivo, de classes e/ou aulas atribuidas nos termos da Lei Complementar n°

205/2003.

Artigo 16 - A acumulacao de dois cargos docentes ou de um cargo de
suporte pedagégico com um cargo docente poderd ser exercida desde que:
| - o total de carga horédria de ambos os cargos ndo exceda o limite de 64 (sessenta
e quatro) horas semanais;
Il - haja compatibilidade de horério, consideradas as horas de trabalho pedagé-
gico;
IIl - haja prévia publicacdo de ato decisério favoravel, de acordo com a legislagao

vigente.

Artigo 17 - O titular de cargo que tiver atribuida carga suplementar de
trabalho ou acimulo de cargo em substituicdo, que ndao comparecer ou nao se
comunicar com a unidade escolar no primeiro dia atil subsequente a atribuigéo sera

considerado desistente.

Artigo 18 - Os recursos referentes ao processo de atribuicdo de classes
e/ou aulas ndo terdo efeito suspensivo, devendo ser interpostos no prazo de 02
(dois) dias uteis, dispondo a autoridade recorrida do mesmo prazo de decisao.

Artigo 19 - A Secretaria de Educacdo Municipal de Jau, através de edital,
estabelecerd o cronograma e as diretrizes para atribuicdo de classes e/ou aulas
relativas ao ano letivo de 2010.

Artigo 20 - Os casos omissos nesta resolucao serdo resolvidos pela
Comissdo de Atribuicdo de Classes e Aulas da Secretaria de Educagdo Municipal de

Jau.

Artigo 21 - Esta resolucdo entrard em vigor na data de sua publica-

Jahu, 05 de novembro de 2009

Luiz Carlos de Campos Prado Junior

Secretario de Educagao

\Ik “JAU CAPITAL DO CALCADO FEMININO”




6 N°400-B Semana de 13 a 19 de Novembro de 2009

ANEXO |

CLASSE DOCENTE

CLASSES E/OU AULAS
OBJETOS DE ATRIBUICAO

Professor de Educacao Infantil e Professor
de Ensino Fundamental (1° ao 5° anos)

Classe Comum

Lingua Portuguesa

Matematica

Lingua Inglesa

Doe Medula Ossea, Salve uma Vida

Jornal Oficial de Jahu

Historia
Prof deE Fund tal Geografia
(6° ao 9° anos)
Educacéo Artistica
Ciéncias
Educacao Fisica
ANEXO Il
TABELA DE HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVO / HTPC
HORAS DE
smvibADEs om | FABRHC. | rssatotoca | TR | oL
COLETIVO
01 - - 01 05
02 - - 02 10
03 - - 03 15
04 - - 04 20
05 - - 05 25
06 - - 06 30
07 - - 07 35
08 - - 08 40
09 01 - 10 50
10 02 - 12 60
1 02 - 13 65
12 02 - 14 70
13 02 01 16 80
14 02 01 17 85
15 02 01 18 20
16 02 01 19 95
17 02 01 20 100
18 02 02 22 110
19 02 02 23 115
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20 02 02 24 120
21 02 02 25 125
22 02 02 26 130
23 02 02 27 135
24 02 02 28 140
25 02 03 30 150
26 02 03 31 155
27 02 03 32 160
28 03 03 34 170
29 03 03 35 175
30 03 03 36 180
31 03 03 37 185
32 03 03 38 190
33 03 04 40 200

Luiz Carlos de Campos Prado Junior

Secretario de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
SECRETARIA DA EDUCACAO

EDITAL SE N° 005/2009

Estabelece diretrizes para o concurso de remogéo dos professores de Educacao
Infantil da Rede Municipal de Ensino para o ano de 2010.

O Secretério de Educacao de Jahu, tendo em vista a necessidade de estabelecer
orientagdes sobre remocdo dos docentes titulares de cargo de Educagédo Infantil,
expede o presente edital :

1 - Os docentes titulares de cargo, interessados em participar do processo de
remocdo, deverdo inscrever-se para:
1.1 - Remogao por permuta;

1.2 - Remogéo por tempo de servigo e titulos.

2 - A classificagao para a remogao por tempo de servigo e titulos obedecera aos
critérios:

2.1 - A data base para apuragao do tempo de servigo, para fins de classificagao
para o processo de remocdo, é 30/06/2009. Devera ser feita observando-se os
seguintes critérios:

2.1.1 - Como titular de cargo, 0,003 (trés milésimos) por dia até 30 (trinta)
pontos;

2.1.2 - No magistério publico municipal, 0,001 (um milésimo) por dia, até 10
(dez) pontos;

2.2 - A Apuragao dos titulos , diplomas e certificados, para fins de classificagao
para o processo de remogéo, devera ser feita, observando-se:

2.2.1 - Certificado de Aprovagao em Concurso Publico de Provas e Titulos espe-

N
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cifico para o cargo do qual é titular: 08 (oito) pontos;

2.2.2 - Certificado de aprovagao em outros concursos de provas e titulos da
Secretaria de Educagédo de Jahu, no campo de atuagdo: 1,0 (um) ponto para cada
certificado, até o maximo de 4,0 (quatro) pontos;

2.2.3 - Diploma de Mestre, no campo de atuacao, relativo as classes a serem
atribuidas: 8,0 (oito) pontos;

2.2.4 - Diploma de doutor, no campo de atuacao, relativo as classes a serem
atribuidas: 12,0 (doze) pontos;

2.2.5 - E vedada a atribuicdo cumulativa dos pontos dos titulos de Mestre e
Doutor;

2.2.6 - Certificado de Especializagao no campo de atuacéo, relativo as classes a
serem atribuidas, com duragdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas: 1° curso:
3,0 (trés) pontos; 2° curso: 2,0 (dois) pontos e o 3° curso: 1,0 (um) ponto, até o
maximo de 3 (trés) certificados;

2.2.7 - Certificado de Curso de Aperfeicoamento ou Extensao Cultural, no campo
de atuacao, realizado nos ultimos 5 (cinco) anos, com data base em 30/06/2009, com
carga hordria minima de 30 (trinta) horas: a cada 180 (cento e oitenta) horas: 1,0
(um) ponto. Até que ndo sejam completadas as 180 (cento e oitenta ) horas, ndo
serd atribuida pontuacao.

2.3- No caso de empate sera considerado:

2.3.1- Maior tempo de efetivo exercicio, como titular de cargo, no servigo publico
municipal;

2.3.2 - Maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

2.3.2 - Maior idade cronolégica do candidato.

3 - A jornada prevista para a remogao é aquela em que estiver incluido o

docente no ato da inscricao.

4 - Ainscricdo estard aberta nos dias 23 e 24/11/09, das 08:00 as 16:00 horas,

nas unidades escolares.

5 - As inscrigoes por permuta deverdo ser feitas pelos dois interessados, no
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Educacdo de Jahu, nos mesmos
dias e horarios mencionados no item 4.

6 - A classificacdo serd publicada no Espago Pedagogico, no dia 01/12/09, as
16:00 horas .

7 - O prazo para a interposicao de recursos contra a classificagao sera nos dias
02 e 03/12/2009;
7.1 - Até 10/12/09: decisao, pelo Secretario de Educagao, dos recursos inter-

postos e afixacao da classificagao final.

8 - Durante a sessao de escolha de vaga, a titulo de remocao, serao oferecidos

0s cargos vagos.

9-0 professor removido sera classificado entre os Professores da Escola paraa

qual se removeu.

10 - A sessdo de escolha de vaga, a titulo de remocao, obedecera o seguinte
cronograma:
Local: Espago Pedagdgico “ Profa.Katia Pascolat Domeniconi”

Dia: 16/12/09 , as 18:00 horas - Professores de Educacao Infantil.

11- Este edital entrard em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as dispo-

si¢des em contrario.
Jau, 05 de novembro de 2009.

Luiz Carlos de Campos Prado Junior

Secretério de Educacao

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL” ' E")i“

Doe Medula Ossea, Salve uma Vida

N°400-B Semana de 13 a 19 de Novembro de 2009 7

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
SECRETARIA DA EDUCACAO

EDITAL SE N° 004/2009

Estabelece diretrizes para o concurso de remogdo dos professores do Ensino Fundamental
da Rede Municipal de Ensino para o ano de 2010.

O Secretario de Educacdo de Jahu, tendo em vista a necessidade de estabelecer
orientacdes sobre remocdo dos docentes titulares de cargo do Ensino Fundamental,
expede o presente edital :

1 - Os docentes titulares de cargo, interessados em participar do processo de
remocao, deverao inscrever-se para:

1.1 - Remocgéo por permuta;

1.2 - Remocgao por tempo de servico e titulos;

1.3 - Por forga dos termos do Convénio Estado/Municipio, os professores
estaduais que prestam servi¢o ao municipio estdo impedidos de participarem do Concurso
de Remocao.

2 - A classificagao para a remogao por tempo de servigo e titulos obedecera
aos critérios:

2.1- Adatabase paraapuracao do tempo de servico, para fins de classificacéo
para o processo de remogdo, é 30/06/2009. Devera ser feita observando-se os seguintes
critérios:

2.1.1 - Como titular de cargo, 0,003 (trés milésimos) por dia, até 30 (trinta)
pontos;

2.1.2 - No magistério publico municipal, 0,001 (um milésimo) por dia, até 10
(dez) pontos;

2.2 - A Apuragao dos titulos, diplomas e certificados, para fins de classificagéo
para o processo de remogao, devera ser feita, observando-se:

2.2.1 - Certificado de Aprovagdo em Concurso Publico de Provas e Titulos
especifico para o cargo do qual é titular: 08 (oito) pontos;

2.2.2 - Certificado de aprovagao em outros concursos de provas e titulos
da Secretaria de Educacdo de Jahu, no campo de atuacdo: 1,0 (um) ponto para cada
certificado, até o maximo de 4,0 (quatro) pontos;

2.2.3 - Diploma de Mestre, no campo de atuacdo, relativo as classes a serem
atribuidas: 8,0 (oito) pontos;

2.2.4 - Diploma de doutor, no campo de atuacao, relativo as classes a serem
atribuidas: 12,0 (doze) pontos;

2.2.5 - E vedada a atribuicdo cumulativa dos pontos dos titulos de Mestre e
Doutor;

2.2.6 - Certificado de Especializagdo no campo de atuacdo, relativo as classes
a serem atribuidas, com duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas: 1° curso: 3,0
(trés) pontos; 2° curso: 2,0 (dois) pontos e o 3° curso: 1,0 (um) ponto, até o maximo de 3
(trés) certificados;

2.2.7 - Certificado de Curso de Aperfeicoamento ou Extensdo
Cultural, no campo de atuacéo, realizado nos ultimos 5 (cinco) anos, com data base em
30/06/2009, com carga hordria minima de 30 (trinta) horas: a cada 180 (cento e oitenta)
horas: 1,0 (um) ponto. Até que nao sejam completadas as 180 (cento e oitenta ) horas, ndo
serd atribuida pontuacao.

2.3- No caso de empate sera considerado:

2.3.1- Maior tempo de efetivo exercicio, como titular de cargo, no servigo
publico municipal;

2.3.2 - Maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

2.3.3 - Maior idade cronoldgica do candidato.

3 - Ajornada prevista para a remogao é aquela em que estiver incluido o
docente no ato da inscri¢do.

4- Ainscricao estara aberta nos dias 23 e 24/11/09, das 08:00 as 16:00 horas,
nas unidades escolares.

5 - As inscricdes por permuta deveréo ser feitas pelos dois interessados, no

Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Educacdo de Jahu, nos mesmos
dias e horarios mencionados no item 4.
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6 - A classificagéo sera publicada no Espago Pedagégico, no dia 01/02/2009, as
16:00 horas .

7 - O prazo para a interposicao de recursos contra a classificagdo serd nos dias
02 e 03/12/2009;

7.1 - Até 10/12/09: decisdo, pelo Secretério de Educacao, dos recursos
interpostos e afixacdo da classificacdo final.

8- Durante a sessdo de escolha de vaga, a titulo de remocéo, serdo oferecidos
05 cargos vagos.

9 - O professor removido serd classificado entre os Professores da Escola para
a qual se removeu.

10 - A sessdo de escolha de vaga, a titulo de remocao, obedecera o seguinte
cronograma:

Local: Espago Pedagdgico “ Profa.Katia Pascolat Domeniconi”
Dia: 15/12/09, as 18:00 horas - Professores de Ensino Fundamental.

11- Este edital entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢coes em contrério.

Jau, 05 de novembro de 2009

Luiz Carlos de Campos Prado Junior
Secretério de Educacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
SECRETARIA DA EDUCACAO

EDITAL SE n° 003/2009

Estabelece cronograma de inscricao de professores da rede municipal de ensino
para classificagao e atribuicdo de aulas para o ano letivo de 2010.

O Secretario de Educagao de Jahu, tendo em vista o processo de atribuicao de
classes e/ou aulas relativas ao ano de 2.010, expede o presente edital:

Fica estabelecido o seguinte cronograma para inscrigao de atribuicao de classes e/ou aulas
relativas ao ano de 2.010:

1 - Dainscrigdo:

1.1 - Os Docentes Titulares de Cargo (Professores de Educagao Infantil,
Professores Auxiliares de Educacdo Infantil, Professores de Ensino Fundamental -
PEBs | — 1° ao 5° anos, Professores de Ensino Fundamental da Rede Estadual de Ensino
municipalizados - PEBs | e PEBs Il, Professores Auxiliares de Ensino Fundamental,
Professores de Ensino Fundamental - PEBs Il - 6° ao 9° anos) deverdo fazer a inscricdo em
sua unidade escolar, nos dias 23 e 24/11/2009.

1.2 - Os professores municipalizados deverao fazer sua inscricdo junto a
Unidade Escolar em que exerciam suas fun¢des no ato da municipalizagao.

1.3 - Os Professores Titulares de Cargo de: Ensino Fundamental - PEBs | - 1°
ao 5° anos, Professores de Educacao Infantil, Professores Auxiliares de Educagao Infantil e
Professores Auxiliares de Ensino Fundamental, portadores de Licenciatura Plena, poderao
inscrever-se para ministrarem aulas do 6° ao 9° anos.

1.4 - Os Docentes Declarados estaveis pela Constituicdo Federal de 1.988 e os
Professores Servidores de Educacao Infantil também deverao fazer a inscri¢ao nos dias 23
e24/11/2009.

2 - Dos Prazos:

2.1 - As Unidades Escolares de Ensino Fundamental e de Educacéo Infantil
deverao afixar a classificacao dos titulares de cargos, dos estaveis e dos servidores no dia
27/11/2009;

2.2 - Os recursos contra a classificagao da unidade escolar deverao ser
interpostos nos dias 02 e 03/12/2009;

2.3 - A Secretaria de Educagédo de Jahu devera afixar a Classificacao Geral dos
docentes no dia 08/12/2009.

2.4 - Os recursos contra a classificacdo geral deverao ser interpostos no
periodo de 09 e 10/12/2009;

of
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2.4 - Até o dia 15/12/09, o Secretario de Educagao decidira sobre os recursos
interpostos. Em 16/12/2009 sera afixada na Secretaria a classificagdo final.

3. Dos critérios:

3.1 - As classes de Educagao Infantil, as de 1° ao 5° anos do Ensino Fundamental e
as aulas do Ensino Fundamental de 6° ao 9° anos serdo atribuidas num Gnico momento,
caracterizando constitui¢do de jornada.

3.2 - O Professor de Ensino Fundamental — PEB | - 1° ao 5° anos, Professor
de Educagao Infantil, Professor Auxiliar de Ensino Fundamental e Professor Auxiliar de
Educacao Infantil, titulares de cargo, portadores de Licenciatura Plena, que se inscreverem
para ministrarem aulas no Ensino Fundamental de 6° ao 9° anos, serao classificados ap6s
os titulares de cargos de PEB Il, nos respectivos componentes curriculares.

4 - A data base para apuragdo do tempo de servigo, para fins de classificagdo
para o processo de atribuicao de classes e/ou aulas, é 30/06/2009. Devera ser feita
observando-se os seguintes critérios:

4.1 - Na Unidade Escolar: 0,005 (cinco milésimos) por dia, até 50 pontos;

4.2 - Como titular de cargo: 0,003 (trés milésimos ) por dia, até 30 pontos;

4.3 - No Magistério Publico Municipal: 0,001 (um milésimo) por dia, até 10
pontos.

5 - A apuragdo dos titulos, diplomas e certificados, para fins de classificacao
para o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas, devera observar os critérios:

5.1 - Certificado de aprovacao em concurso publico de provas e titulos
especifico para o cargo do qual é titular: 8,0 (oito) pontos;

5.2 - Certificado de aprovagao em outros concursos de provas e titulos da
Secretaria de Educacéo de Jahu, correspondente ao seu campo de atuagdo: 1,0 (um) ponto
para cada certificado, até o maximo de 4,0 (quatro) pontos;

5.3 - Diploma de mestre, no campo de atuagao relativo as aulas e/ou classes
a serem atribuidas: 8,0 (oito) pontos;

5.4 - Diploma de doutor, no campo de atuagao relativo as aulas e/ou classes
a serem atribuidas: 12,0 (doze) pontos;

5.5 - E vedada a atribuicdo cumulativa dos pontos dos titulos de Mestre e
Doutor.

5.6 - Certificado de Especializagdo correspondente ao campo de atuagao
relativo as aulas e/ou classes a serem atribuidas, com duragdo minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas : 1° curso : 03 (trés) pontos; 2° curso : 02 (dois) pontos e 3° curso : 01 (um)
ponto, ou seja, até o maximo de trés certificados;

5.7 - Certificado de cursos de aperfeicoamento ou extensao cultural, no campo
de atuacao, realizados nos ultimos 05 (cinco) anos, com data base em 30/06/2009, com
carga horaria minima de 30 (trinta) horas: a cada 180 (cento e oitenta) horas sera atribuido
1,0 (um) ponto. Até que ndo sejam completadas as 180 (cento e oitenta) horas, ndo serd
atribuida a pontuacéo.

6 - No caso de empate, serd considerado como critério de desempate:

6.1 - Maior tempo de efetivo exercicio como titular de cargo no servigo publico
municipal;

6.2 - Maior nimero de filhos menores de I8 (dezoito)anos;

6.3 - Maior idade cronoldgica do candidato,

7- Este edital entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposicdes em contrario.

Jahu, 05 de novembro de 2009.

Luiz Carlos de Campos Prado Junior
Secretario de Educagao
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