PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JAHU

“Fundada em 15 de agosto de 1853” Fls.

Secretaria de Economia e Financas

Prefeitura Municipal de Jahu

SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTOS
CONCORRENCIA PUBLICA  017/2025, DE
RESPONSABILIDADE DA  PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE JAHU/SP.

Tendo recebido o Edital modalidade Concorréncia Eletrénica TP n°
017/2025 — Processo n°® 0300006929/2025-PG-3 -, instaurado pela PM
Jahu/SP, a realizar-se no préximo dia 22 de dezembro, as 9h, solicitamos
esclarecimentos necessarios a formulagdo de nossa proposta de trabalho,
conforme seguem:

1) Considerando a importancia da definicdo exata de um objeto a ser
licitado, solicitamos informar os cargos e respectivos tipos de
provas/formas de avaliagdo a que se destina o presente edital, com o
propésito de determinar adequadamente os valores da proposta
comercial a ser apresentada pelas licitantes. Outrossim, sem estas
informagbes a proposta comercial alteraria substancialmente e, por
conseguinte, implicaria em desequilibrio entre as propostas
licitantes.

Resposta: Como a contratagdo € por 24 meses, pretendemos fazer para muitos
cargos, no momento ndao temos como precisar a quantidade, apenas uma
estimativa de 80 cargos.

2) Relativamente a Prova Pratica:
2.1) Quais cargos serdo submetidos a esta etapa?

Resposta: A principio serdo os cargos de:

Coveiro I

Eletricista de Alta Tens3o

Eletricista I

Horteldao

Mecanico de Maquinas Pesadas

Pedreiro

Pintor

Pintor Funileiro
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Soldador e
Tratorista

Mas conforme outros cargos forem vencendo o concurso atual, vamos fazer
também.

2.2) Podemos considerar um limite maximo de convocados de até 5
vezes 0 nimero de vagas previstas, garantindo um minimo de 10
convocados por cargo?

Resposta: N3o, para os cargos de Coveiro e Horteldo é necessaria uma
quantidade maior, pelo menos 30 Coveiro e 15 Horteldo.

Para os demais 10 convocados esta bom.

3) Sobre a Prova de Titulos, quais cargos terao esta etapa?
Resposta: Diretor de Educagao Basia I,

Diretor de Educagao Infantil,

Professor Auxiliar de Educagdo Basica I

Professor Auxiliar de Educagdo Basica II

Professor Auxiliar de Educagao Infantil

Professor AEE

Professor de Educagdo Basica I

Professor de Educagao Basica II

Professor de Educagao Infantil

4) Quanto a Avaliagdo Psicoldgica: Resposta: No momento ndo teremos
avaliacdo psicoldgica, pois nossa legislagdo ndo prevé.

4.1) Quais cargos serao submetidos a esta etapa.

4.2) Podemos considerar um limite maximo de convocados de até 5
vezes 0 numero de vagas previstas, garantindo um minimo de 10
convocados por cargo?

4.3) Em caso negativo, informar qual o nimero de candidatos
devera ser submetido a esta etapa.
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5) No que tange a Prova de Aptiddo Fisica: —
5.1) Quais cargos serao submetidos a esta etapa?

Resposta: Seguranca Patrimonial I— porém temos concurso vélido no
momento.

5.2) A definicdo dos testes fisicos ficara a critério da
CONTRATADA? Em caso negativo, especificar quais testes devem ser
aplicados.

Resposta: Sim, critério da Contratada

5.3) Podemos considerar um limite maximo de convocados de até 5
vezes o nimero de vagas previstas, garantindo um minimo de 10
convocados por cargo?

Resposta: Nao, precisamos de pelo menos uns 100 candidatos

5) Quanto as “Questdes Subjetivas e/ou Redacdo” a que se refere o
subitem 11.4, Termo de Referéncia, Anexo I, do Edital:

5.1) Quais cargos serao submetidos a esta etapa?

Respsota: O cargo de Procurador do Municipio realiza prova objetiva e prova
escrita.

5.2) E correto o entendimento de que serdo corrigidos os textos
dos aprovados na Prova Objetiva?

Resposta: Sim.

6) O subitem 11.8, Termo de Referéncia, Anexo I, do Edital, menciona
a realizacdo de “Provas Orais”. Se for o caso, no que consistira a
aplicacdo desta etapa?

6.1) Quais cargos deverao ser submetidos a esta etapa?

Resposta: Nenhum ’%
6.2) De que forma esta etapa sera avaliada?

: > il Detopas de Barros
6.3) Quando sera aplicada esta etapa? Daniel Es 18
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7) A realizacdo do curso ou programa de forma¢do mencionada no
subitem 11.5, Termo de Referéncia, Anexo I, do Edital, ficara a cargo
do CONTRATANTE?

Resposta: Sim, a Prefeitura se responsabiliza pelos cursos de formagao.
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7.1) Se couber a CONTRATADA, favor especificar para quais cargos
estas etapas estao previstas.

7.2) O curso podera ser ofertado da modalidade de ensino a
distancia — EAD?

7.3) Qual é a carga horaria minima do curso?

7.4) Podemos considerar um limite maximo de convocados de até 5
vezes 0 nimero de vagas previstas, garantindo um minimo de 10
convocados por cargo?

7.5) Em sendo presencial o CONTRATANTE fornecera
infraestrutura fisica e recursos necessarios para a realizagdo do
curso?

7.6) Ha necessidade de realizar avaliacdo de conhecimentos ao
final do curso? Em caso positivo, podera ser realizada na modalidade
EAD?

~7.7) Em sendo avaliagao de conhecimentos presencial, podemos
considerar que o CONTRATANTE fornecera infraestrutura e recursos
necessarios para a realizacdo da prova?

8) O subitem 2.2 — DO OBJETO -, do Edital, e subitem 4.4 — PRAZO E
CONDIGAO DE EXECUCAO -, Minuta do Instrumento Contratual, Anexo
VII, do Edital, informam que o regime de execugdo sera o de prego
unitario, assim como o Modelo de Proposta Comercial, Anexo X, do
Edital, indica que o valor a ser apresentado pela licitante é igual a
soma total do valor unitario por inscricido de acordo com o custo da
prestaciao de servigos por nivel de escolaridade. Favor esclarecer o
entendimento dessa Comissao com a afirmacao de que: “O valor da
inscrigdo, referente aos niveis fundamental, médio e superior, devera
ser o ofertado pela contratante”, subitem 9.2 — DA INSCRICAO -,
Termo de Referéncia, Anexo I, do Edital, bem como “... sendo que o
valor a ser pago pelo candidato, a titulo de inscricdo, sera definido
pela CONTRATANTE quando do lancamento do edital de Concurso e
sera utilizado para pagamento da CONTRATADA na licitacdo.”,
subitem 18.18 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA -, do mesmo
Termo de Referéncia, e, ainda, subitem 7.18 — OBRIGACOES DA
CONTRATADA -, Minuta do Instrumento Contratual, Anexo VII, do
Edital. Desta forma, a quem compete a definicdao do valor da-taxa de
inscricao?

Daniel Fsteves de Barrog
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Resposta: A definicdo do valor da taxa de inscricdo € de competéncia exclusiva
da CONTRATANTE (Administracao Publica).

A CONTRATADA, por sua vez, apenas apresenta os valores unitdrios por
inscrigdo em sua proposta, 0s quais servirdo como base para sua remuneragao,

sem ingeréncia direta sobre o valor cobrado dos candidatos.

DANIEL ESTEVES DE BARROS
AGENTE DE CONTRATACAO
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