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ATA n% 02/2022 - COMISSAO DE SELEGCAO

Referente: Chamamento Publico n® 01/2021 para possivel celebracdo de termo de colaboracio
entre as OrganizacBes da Sociedade Civil e o Municipio de Jahu, através da Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Socia| — Julgamento Recurso da Classificacdo Proposto pela Associag3o Jauense
de Educagdo e Assisténcia.

Ao oitavo dia do més de marco do ano de dois mil e vinte e dois estiveram presentes os membros
da Comissdo de Selegdo, instituida pela Portaria n® 3.577 de 03 de novembro de 2021, nesta sess3o
representada pelas Senhoras Vanessa Amancio de Oliveira - Psicdloga; Silmara Regina Indcio Alves -
Assistente Social, Catiuche da Silva Campos - Assistente Social e presidida por Luciana Ap. Lucinio —
Supervisora. A reuniio teve como pauta a analise do recurso proposto pela Associacdo Jauense de
Educagdo e Assisténcia. A sessdo iniciou com g apresentacao do recurso que julgado conforme
documento em anexo foi declarado improcedente.

Portanto o resultado na integra serg encaminhado a OSC interessada e publicado no link da
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social no site www.jau.sp.gov.br. Por fim, nada mais
havendo a se tratar est3 ata lavrada e devidamente lida e assinada.

Jahu, 08 de marco de 2022,

Luciana Ap Lucinio
Presidente da Comfss3o de Selecdo
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Oficio 165/22 - SADS

A/C José Fernando Righi

Com base nas informagdes  apresentadas no  Plano, observamos que o
direcionamento do trabalho precisa vislumbrar o olhar socioassistencial de forma ampla
e significativa, contemplando tematicas metodolbgicas que traduzam as reais demandas

do segmento no contexto atual, ou seja correlacionadas ao perfil do adolescente

contemporaneo.

dos resultados.

Observamos a auséncia de continuidade do trabalho a ser realizado, uma vez que
as agoes abordadas nio apresentam conexao entre si, e por considerar o sujeito foco da
atencao do servico como um ser em construgdo, estas precisam ser planejadas de forma
interdisciplinar, caracterizando as especificidades identificadas pela demanda trazida pela
rede e pelos préprios beneficiarios do servico com discussio e reflexio sobre a inclusdo
do individuo no mundo, no territério, na realidade sociocultural e na vivencia familiar, e

assim compreendendo a sua participacdo enquanto protagonistas.

Enquanto sugesto, pontuamos o alto indice de violagdo as familias que
enfrentaram e enfrentam os reflexos da pandemia; desemprego estrutural e alternativas
de renda; o envolvimento da crianca e também do adolescente com o uso de substancias
psicoativas como alternativa de renda, demandas estas apresentadas pela rede de servicos
CRAS e CREAS, entre outros demandas as quais os profissionais precisam estar atentos

no dia a dia, buscando estratégias de enfrentamento na atuagao direta com o adolescente,
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sendo fundamental a capacitacdo continuada de toda a equipe de referéncia. \
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Ainda, considerando que a institui¢do tenha retomado o trabalho presencial, apos
um periodo dificil e longo em que a convivéncia, objetivo principal descrito pela
tipificagdo dos Servicos socioassistenciais, foj diretamente impactada pela pandemia
entendemos que a equipe precisa redirecionar as agbes para atingir os objetivos nas
dificuldades apresentadas Pos contexto pandémico, inclusive abordando dificuldades de

frequéncia e permanéncia no servico.

as agles apresentadas nio contemplam algumas das principais demandas do municipio
frente ao trabalho técnico social com adolescentes. Com base nas informagdes do setor
de vigilancia socioassistencial que pontua dados significativos trazidos pela rede, houve
um aumento de casos do conselho tutelar que envolvem adolescente, sendo importante a
utilizacdo das informacdes Quantitativas disponiveis pela rede para a construcdo

metodoldgica de trabalho mais afinada com as particularidades do municipio.

Vislumbramos ainda que a avaliacao busca a reflexio sobre g necessidade de
aperfeigoamento da equipe de referéncia da OSC para visualizar e aplicar o trabalho social

com familias.

Jahu, 08 de marco de 2.022
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