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A Prefeitura do Municipio de Jahu-SP, por intermédio da Secretaria de Educacao,
torna publico que fara procedimento de chamamento publico, objetivando a selecdo
de Organizagdo da Sociedade Civil, interessada em celebrar Termo de
Colaboragéo, em conformidade com as disposigdes deste edital e seus anexos.

1. EMBASAMENTO LEGAL

Este chamamento, bem como os atos dele decorrentes, obedecerdo as disposicoes
da Lei Federal n°. 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°. 13.204/2015.
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2. DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1.A finalidade deste chamamento publico é a selecdo de propostas para
celebragéo de parcerias na modalidade de TERMO DE COLABORAGCAO.

2.2.A publicagao deste edital dar-se-a no Jornal Oficial doo Municipio, bem como no
sitio eletrénico da Prefeitura do Municipio de Jahu.

2.3.Admite-se a impugnacao deste edital até o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis,
apos sua publicacao.

2.4.A impugnagao ao edital sera julgada pela Secretaria de Educacado, até a data
prevista para a entrega das propostas.

3. DO OBJETO
Os Termos de Colaboragéo citados no item 2.1 terdo os seguintes objetos;
3.1. Atendimento em creches a alunos de 4 meses a 3 anos e 11 meses.

Nimero de vagas: 618 (seiscentos e dezoito)
Valor aluno/més: R$ 637,82 — Periodo Integral
Investimento total: R$ 4.730.073,12

3.2. Atendimento, no contraturno escolar, em oficinas educacionais
pertencentes a parte diversificada do curriculo, a alunos do Ensino
Fundamental, que apresentam alto indice de vulnerabilidade social.

Numero de vagas: 120 (cento e vinte) vagas. Periodo Parcial.
Valor aluno/més: R$ 467,73
Investimento anual: R$ 673.531,20

JUSTIFICATIVA

Justifica-se a abertura deste chamamento publico ao fato do municipio possuir
demanda reprimida no nivel de ensino creche.

Considerando que o inciso IV do artigo 208 da Constituicio Federal de 1988
versa sobre o dever do Estado em garantir a Educagao Infantil em creches, o municipio
de Jahu, atraves de parcerias com as OSCs, visa minimizar a questdo de demanda
reprimida neste nivel de ensino.

Ao que se refere ao atendimento no contraturno escolar, o mesmo € para
atendimento a alunos do Ensino Fundamental que apresentam alto grau de
vulnerabilidade social.
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4. DA PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA

Para execugao dos objetos constantes deste Edital, serdo utilizados Recursos
Proprios da Secretaria de Educacio, através das seguintes dotacdes

orcamentarias:
Orgiol Natureza
Objeto Unidade cnasgi?iié o da |, ﬁ::):'ao Valor
orgamentaria ¢ Despesa L
Educacéo
Infantil - 02.08.10 12.365.0003-2009 | 3350.3901 | 212.000 | R$4.730.073,12
Creches
Fundamental 02.08.03 12.361.0003-2005 | 3350.3901 | 220.000 | 967353120
5. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO
8.1, Poderdo participar deste chamamento publico as OSCs que

preencham as condicoes estabelecidas no artigo 2° Inciso |, alineas
“a”,”b” ou “c”, da lei Federal n°. 13.019/2014, e:

5.1.1 Tenham finalidade estatutaria compativel com o objeto do Termo de Fomento

a ser firmado.

5.1.2 Atendam todas as exigéncias deste edital, inclusive ao que diz respeito as
documentacdes e anexos deste instrumento.

5.1.3 Na&o obtenham fins lucrativos.

5.1.4 Comprovem experiéncia no campo de atuagao que deseja celebrar o Termo de

Fomento.

5.1.5 Comprovem instalagdes e condigdes materiais para a execugao do servigo.

5.1.6 Comprovem, no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CNPJ.

5.1.7 Tenham objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social.

5.1.8 Declarem que a escrituragdo esta de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

5.1.9 Tenham expressamente definidos que, em caso de dissolucéo da entidade, o
respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n®. 1.019/2014 e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

b2 Nao poderao participar deste chamamento publico as organizagdes
da sociedade civil, sem fins lucrativos que:
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5.2.1. Nao esteja regularmente constituida.

8.2.2, Tenha como dirigentes membros do Poder Publico ou odo Ministério
Publico, ou dirigente de érgao ou entidade da administragéo publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o Termo de Parceria.

5.2.3. Tenha tido suas contas rejeitadas nos Gltimos 5 (cinco) anos; exceto se a
irregularidade tiver sido sanada.

5.24. Tenha entre seus dirigentes servidor ou empregado da Administragéo
Publica Municipal, bem como ocupantes de cargo em comiss3o.

5.2.5. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada.

5.2.8B. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por

Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo em decisio
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos.

9.2.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo em decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8
(oito) anos.

2.2.8. Tenha entre seus dirigentes pessoa julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio do cargo em comissdo ou funcao de confianga,
enquanto durar a inabilitacao.

0.2.8. Tenha entre seus dirigentes pessoa consideravel responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos LIl e lll do
art. 12 da lei n°. 8429, de 2 de junho de 1992.

6. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

6.1.As propostas deveréo ser apresentadas no dia 14 de janeiro de 2024, das 8:00h
as 17:00h, no protocolo da Secretaria de Educagéo, localizada na rua Angelo
Martins, 123, Jd. Estadio.

6.2.As propostas deverao conter Plano de Trabalho com:

6.2.1. A descricdo do objeto da parceria, bem como a justificativa e publico alvo.

6.2.2 . Capacidade de atendimento ( Nimero de vagas disponiveis na instituicdo).

6.2.3. A descrigao de metas e objetivos a serem atingidos, bem como dos projetos

abrangidos pela parceria.

6.2.4. A forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das

metas a eles atreladas.

6.2.5. Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericado do cumprimento

das metas.

6.2.6. A estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo do servigo,

incluindo encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo de custos diretos e

indiretos na execugéo da parceria.

6.2.7. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.
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7. DA SELECAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Critérios de julgamento . P?n_tuagao
Avaliagao Maxima por
item
Descricao da realidade que sera Lo
objeto da parceria, devendo ser regh_dac?e
demonstrado o nexo entre essa o J L{S’tlflcatlva 10 pontos
realidade e as atividades ou » Publico alvo
projetos e serem atingidas
» |dentificacao e
descrigao do
objeto
Descricao das metas a serem * Objetivo geral
atingidas e de atividades ou * Objetivo 10 pontos
projetos a serem executados especifica
» Metas de
atendimento
e Descricao da
metodologia
Forma de execucéao das = POIaS Eje
atividades ou dos projetos para o EXELUGAD Gas 0
cumprimento das metas a eles atlv_ldades e o
atreladas "
e Forma de
acompanhament
o dos resultados
Previsao de receitas e despesas ° Ad_ecﬂuag:ao da
a serem realizadas na execucado prewsaot’ 5, 32 15 t
das atividades ou dos projetos :;%1?%?;23;8:0 EPAIREES
abrangidos pela parceria Plano de Trabalho
e Recursos
Presenca ou previsao de :;mg?co;iznvolwdos
contratagao da equipe técnica e PFI) d 15 pontos
pedagdgica ~ T lang ge
aplicacédo dos
recursos financeiros
S L . ~ e Documento
Experiéncia prévia na realizagéo comprobatério de 10 pontos

do objeto da parceria

experiéncia prévia

PONTUACAO MAXIMA

100 pontos
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7.1.A Comissdo de Selecdo é o Orgdo colegiado encarregado da analise e
julgamento das propostas.

7.2.A Comissdo de Selegéo fica composta pelos seguintes membros designados
pela portaria n®. 2.439 de 09 de agosto de 2021.

NOME RG SITUA(;AO FUNCIONAL
Ana Maria Fracassi Ribeiro - 18.475.410-0 Professora de
Titular Educacao Infantil
Orivaldo Candarola — Titular 16.158.515 Diretor de Escola
Monica Menin Martins - Titular 21.171.368-5 Diretor de Escola

2.1

Fil"4"8

123

O primeiro titular indicado na portaria sera considerado presidente da
referida Comissao de Selecao.

A Comissao de Selegao publicara no sitio da Prefeitura do Municipio
de Jahu no dia seguinte da apresentagdo das propostas, listagem
contendo os nomes e respectivos CNPJs das organizagdes que
apresentaram a propostas no prazo estabelecido.

DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

As propostas serdo avaliadas considerando a capacidade técnica e
operacional descritas no Plano de Trabalho, como também experiéncia prévia da

entidade

7.2.4.

T

7.2.6.

Serao classificadas as instituicdes com pontuacgédo igual ou superior a
60 pontos

Comissao tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis subsequente a
entrega da documentagéo, para julgamento das propostas, ou seja,
até o dia 19 de janeiro de 2024.

As propostas que zerarem em algum dos itens acima relacionados,
serao consideradas desclassificadas.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Apbés a publicagdo do resultado do julgamento, os proponentes poderéao
apresentar recurso, até o prazo maximo de 3 (trés) dias.

9. DA CONTRAPARTIDA
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9.1. Os proponentes poderao colocar em seus Planos de Trabalho, o valor da
contrapartida para execugdo do servico, na forma de bens e servicos
economicamente mensuraveis.

10. DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

18:1, O Termos de Colaboragao serdo celebrados entre a prefeitura do
Municipio de Jahu e as OSCs que forem julgadas aptas para a prestacao de
servicos.

1002, Para a celebracdo dos Termos de Fomento, as entidades deverdo
apresentar a documentagdo constante no artigo 34 da Lei Federal ne.
13.019/2014, a saber:

| - (revogado) ; (Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Il - certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes e de
divida ativa, de acordo com a legislagéo aplicavel de cada ente federado:

[l - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia
do estatuto registrado e de eventuais alteragées ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial; (Redacéo dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

IV - (revogado) ; (Redac¢ao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

V - copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual;

VI - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero
e orgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada
um deles;

VIl - comprovacgao de que a organizagédo da sociedade civil funciona no endereco
por ela declarado; (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

10.3. A vigéncia do Termo de Colaboragao sera de 12 meses a contar da data
da assinatura do Termo.

11. DAS PRESTAGOES DE CONTAS

.7, As prestacbes de contas deverdo ser encaminhadas mensalmente a
Secretaria de Educagdo, bem como devem ser disponibilizadas no sitio
eletrénico da entidade, para assegurar o cumprimento da Lei da Transparéncia.
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12. DAS SANCOES

12.1.As OSCs que utilizarem os recursos transferidos ou executarem o servico em
desacordo com o Plano de Trabalho constante no Termo de Fomento, poderao
sofrer as seguintes sancgdes:
12.2. Adverténcia;
13.3. Suspenséo temporaria para participar de chamamento publico Junto a
Prefeitura do Municipio de Jahu;
12.4. O prazo para a defesa consiste em 5 (cinco) dias Uteis apos o recebimento da
notificagao;

12.5. As notificagdes serdo encaminhadas as OSCs, em duas vias, das quais,
uma devera voltar com o recebimento assinado pelo responsavel pela entidade.
12.6. A imposicdo das sancdes sera proporcional a gravidade do fato que a

motivar.

13. DO ENCAMINHAMENTO E PERMANENCIA DOS ESTUDANTES ATENDIDOS EM
CRECHE E ESCOLAS DE EDUCAGAO ESPECIAL EXCLUSIVA

13.1 Os estudantes serdo encaminhados pela Secretaria de Educacao através das
central de vagas.

14. DA LEGISLAGAO BASICA

14.1. Lei Federal n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e
bases da educacao nacional.

14.2. Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das
parcerias voluntarias, envolvendo ou nao a transferéncia de recursos financeiros ,
entre a administragao publica e as organizagbes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperagao, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperacgao; define diretrizes para a politica
de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagées da sociedade
civil; e alteradas as Leis n%. 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de
mar¢o de 1999. Redacéao alterada pela Lei Federal n®. 13.204, de 14 de dezembro
de 2015.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. As normas constantes neste edital visam ampliar a disputa, respeitando a
igualdade de oportunidade entre os interessados, desde que nZo comprometa o
interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacéo;

12.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacédo deste
edital, deverao ser encaminhadas a Secretaria de Educagdo com antecedéncia minima

R



MUNICIPIO DE JAHU

Secretaria de Educacao
Rua: General Isidoro n°. 130 - Chacara Braz Miraglia

de 5 (cinco) dias da data estabelecida para o encaminhamento das propostas. Os
esclarecimentos ser&o prestados pelo secretario responsavel pela pasta da Educacao.
15.3. Os pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no edital.

Jahu, 13 de dezembro de 2.023.

[A

|
Y

el
PRof2. Dr?. Elenira Aparecida Cassola

SecretériaL¢€ Educaciao

|
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ANEXO I

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
(Deve ser claborado em papel timbrado da OSC)

A (identificagdo da entidade) por intermédio de seu representante legal (nome do representante

legal da OSC), portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n°. e inscrito no CPF

sob o n° , DECLARA, que dispde de instala¢des ¢ condi¢des materiais para o

desenvolvimento das atividades e o cumprimento de metas previstas na parceria.

Declaro, sob pena das leis, que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras.

Jahu, de de 2023,

(Nome e cargo do representante legal da OSC)

10
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ANEXO II

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(Deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

Declaro, para os devidos fins que a (identifica¢do da OSC) e seus dirigentes ndo incorreram em
quaisquer das vedac¢des previstas no artigo 39 da Lei Federal n®. 13.019/2014.
Nesse sentido a (identificagdo da OSC):

g

v

Y e

Esta regularmente estabelecida;

Néo foi omissa no dever dc prestar contas em parcerias anteriormente celebradas;

Nio tem como dirigente:

Membro do Poder Publico

Dirigentes de orgéos ou entidades da administra¢ao publica municipal

Conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas nos itens acima

Servidor ou empregado da Administracdo Publica Municipal direta ou indireta

Ndo teve suas contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos tltimos 5 (cinco) anos;
Nio foi punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a penalidade:
Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parcerias
ou contratos com 6rgdos ¢ entidades da Administragdo Publica do Municipio de Jahu;
Suspensdo temporaria para participar de chamamento publico ou celebrar parcerias ou
contratos com 6rgios e entidades da Administragio Publica do Municipio de Jahu;

Nao teve suas parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, em deciséo irrecorrivel nos ultimos 8 (oito) anos.

N&o tem entre scus dirigentes pessoa:

» Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas pelo

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos.

Declaro, sob pena das leis, que as informagdes aqui prestadas sio verdadeiras.

Jahu, de de 2023.

(Nome ¢ cargo do representante legal da OSC)

11
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ANEXO I1I

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
(Deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1- Dados Cadastrais

()rgﬁo/Entidadc Proponente ‘ CNPJ

Endereco

Cidade | U.F C.E.P | DDD/Telefon{ FAX | e-mail
Banco Agéncia Conta Corrente
Nome do Responsavel C.P.F

R.G ‘ Profissio | Endereco | C.E.P

2- Descricao do Projeto

Titule do Projeto/Atividade/Acéio Periodo de Execugio

Inicio { Término

Diagnostico da realidade

Identificacio do Objeto

Justificativa da Proposicio

Capacidade de atendimento

3-Metas

Metas a serem atingidas Afericio das metas




4- Plano de Aplicagao

a. RECURSOS HUMANOS

MUNICIPIO DE JAHU

Secretaria de Educacao
Rua: General Isidoro n°, 130 — Chacara Braz Miraglia

Fonte de Recurso: Municipal

5 ] i Encargos Sociais e Trabalhistas
ar Pfg;’::::’al Cargo | CH Tf:gg::}:m LS]Z’:{‘;‘; FGTS | IRRF | PIS | INSS | Beneficios | 13° | Rescisao | Férias | Demais MTe"r:'al ::f;'l
VANT 112 1112 113 Encargos
Fonte de Recurso: Municipal
Natureza da despesa Custo Mensal Custo Total (anual)

TOTAL

c- DESPESAS DE CUSTEIO (material de consumo e manutengao)

Fonte de Recurso: Municipal

Natureza da despesa Custo Mensal

Custo Total

TOTAL

Obs: Neste campo deve ser incluido os

itens sobre bens, servigos e

equipamentos (Gastos com aluguel, telefone, internet, servicos contabeis e

assessoria juridica devem ser elencados, porém com a denominacao CUSTOS

INDIRETOS).

Caso a entidade tenha veiculo para transporte de alunos, gastos com

manutengao e combustivel, também podem ser elencados.

Em situacoes em que a entidade recebe outras fontes de recursos e os

gastos com o consumo forem rateados, devera aparecer neste Plano, somente a

parte custeada com recursos da Secretaria de Educacao do Municipio de Jahu.
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5- Composicao das salas
6- Cronograma de desembolso

Concedente

1°. MES 2°. MES 3°. MES 4°. MES 5°. MES 6°. MES

7°. MES 8°. MES 9°. MES 10°. MES | 11°. MES | 12°. MES

( Elencar o investimento mensal, do municipio, considerando o nimero de alunos constante no

Plano de Trabalho. Os valores referéncia, constam no item 3, deste edital )

Proponente (contrapartida)

Obs: Podem ser colocados bens e servigos economicamente mensuraveis

7- Declaracao

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura do Municipio de Jahu, para efeitos e sob as penas da Lei, gue inexiste
qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer
6rgéo ou entidade da Administragéo Publica, que impeca o repasse de recursos
publicos para execucao deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos, pede deferimento

Jau, de de 2023

(Nome e R.G do representante legal)

14
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ANEXO IV )
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE JAHU
E ASSOCIAGAO PAIS, AMIGOS E
EDUCADORES DE AUTISTAS DE JAU -
EMENDA IMPOSITIVA N° 10.

O MUNICIPIO DE JAHU, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
46.195.079/0001-54, com sede na Rua Paissandu, n° 444, Centro,
Jahu/SP, CEP 17.201-900, decravante denominado CONCEDENTE, neste
ato representado por sua Secretaria de Economia e Financgas, Sra.
XXXXXXXXXXX , brasileira, inscrita no CPF n° KAXXXXXKXXXKX, e por
sua Secretéaria de Educacédo, Sra. XOEEOUOIXXX, brasileira,
portadora do RG XXXXXXXXXX e idnscrita no CPF sob n® XXXXXXXX,

autorizados pelo Decreto e T 918y 2021 e de outo lado,
):9:9.0.0.0.0.0.0.0.8 entidade c¢ivil de direite privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ n°® XXXXXXXXXXXX, sediada XXXXXXXX,
Jahu/SP, CEP  XXXXXXX, neste ato, representada por seu

Presidente, Sr.XXXXXXXXX, brasilelro, =xXXxXXX; XXXXXXXX, portador
do RG n°® xxxxx e inscrito no CPF sob n°® xxxxxxxx, residente na
Rua XXXXXXXXX, n°® xxx, Jahu/SP, CEP xxxxxxx, doravante designada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente
Termo de Colaboragdo, regendo-se pela Lei n® 13.019, de 31 de
Julho de 2.014 e atualizacdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O presente Termo de Colaboracao, tem por objeto

XXKXXXXXXXXx%, conforme Plano de Trabalho, cujos termos sdo parte
integrante e indissociavel do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES
2.1 - S&o0 obrigacdes dos Participes:

I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdoc de contas as
organizagdes da sociedade civil por ocasido da celebracdo das
parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagdoc as referidas organizagdes eventuais alteracdes no
seu contetdo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da
parceria e o submeter & comissdo de monitoramento e avaliacdo
designada, que o homoleogara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdc de contas devida
pela organizacdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,
pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho
e utilizar os resultados como subsidic na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em
obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardard consonancia
com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo de
colabecracdo;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do
objeto da parceria;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente
publico ou ser lotado em outro o&érgéao ou entidade, o
administrador publico deverd designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de
liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das

parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até
cento e oitenta dias apdés o respectivo encerramento;
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i) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a
aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria;

J) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante
a constatacgdo de evidéncias de irregularidades na execucdoc do
objeto da parceria;

k) realizar, na data da conclusdo ou extincdo da parceria, a
definigdo de titularidade de bens e direitos remanescentes gque
tenham sido adguiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela Administracdo Publica.

IT - DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracdo contdbil reqular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de
colaboracéo;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes
socials e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as
parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo,
as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei
n® 13.01%/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica,
cbservado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e} dar livre acesso dos servidores dos dérgdaos ou das entidades
publicas repassadoras dos recursos, do controle internc e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019/2014, bem como
aos locais de execucdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamentc administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito

as despesas de custelio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos
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trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados
a execugdo do objeto previsto no termo de colaboragao, néo

implicando responsabilidade solidaria ou subsidiéaria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizacéo da
sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os &nus

incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restrigdo a sua execucido;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet consulta
ao extrato deste termo de colaboragdo, contendo, pelo menos, o
objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - Para a execugdo do presente termo de colaboracdo seré
destinado o montante total de XXXXXAXHKKKK, nas seguintes
condicdes:
Fontes de Repasses Valor Mensal Valor anual
Municipal RS XXNXXXX R$ XXXXXXX
3.2 - A ADMINISTRACAOQ PUBLICA transferira, p&ra execucdo do

presente termo de colaboragdo, recursos no valor de XXXXXX,
dividido em 12 parcelas mensais iguais de R$ XXXXXX.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAC PUBLICA transferird os recursos em favor
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme cronograma de
desembolso contido no Plano de Trabalho, mediante transferéncia
eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e A&
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancédria especifica
vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de
Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, em caderneta de poupanca
de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for
igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira
de curto prazo, ou operacido de mercado aberto lastreada em
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titulo da divida publica federal, gquando sua utilizacdo estiver
prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo,
obrigatoriamente, aplicados no objetc do termo de colaboracgao ou
da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na
realizagdo de gastos para a execucgdao do objeto do presente termo
4 proporecionalidade entre o3 recursus transferides & s recursos
proéprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no
mercado financeiro néo poderdo ser computadas como
contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferides no ambito da
parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas nos seguintes
cagos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de
parcela anteriormente recebida;

IT - guando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos
recursos ou o inadimplemento da organizacgdo da sociedade civil
em relacdoc a obrigacgdes estabelecidas no termo de colaboragdo;

ITI- guando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar
sem Jjustificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administracdo publica ou pelos o6rgdos de controle interno
ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo
da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicag¢des financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de colaboragde deverd ser executado
fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas
E as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacgd@c dos recursos
transferidos, sob pena de nulidade do atoc e responsabilidade do
agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de
geréncia ou similar;

IT - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda
gue em earater de emergeéncia;

IIT - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua
vigéncia;
IV - realizacdo de despesas com taxas bancéarias, com multas,

juros ou corregdoc monetaria, inclusive, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater
educative, informative ou de orientagdo social, das gquais nao
constem nomes, simbolos ou 1imagens que caracterizem promogdo
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencdes as
instituigdes privadas com fins lucrativos;

VIT - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico
com recursos vinculados & parceria, salvo nas hipodteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentdrias.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragio tera vigéncia de 12 meses,
conforme previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecucgdo
de seu objeto.

6.2 - Sempre que necessdrio, mediante proposta da ORGANIZACAQ DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo,
30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o cumprimento das
demals exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogagbes do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboragdo, por igual periodo, desde que o periodo total de
vigéncia ndo exceda cinco anos.

6.3 - Caso haja atraso na liberacgdo dos recursos financeiros, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogacdo do prazo
de vigéncia do presente termo de colaboracgido, independentemente
de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogacgdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 - Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item
anterior, deverd ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo
de Cclaboracéao ou da ultima dilacao de prazo, sendo

expressamente vedada a celebragde de termo aditivo com
atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO.

7 | - A administragdoc publica, através da Comissdo de
Monitoramento, promovera o monitoramento e a avaliacdo do

cumprimento do objeto da parceria, de acorde com as atribuicdes
& responsabilidades gue a Lei n® 13.019/2014 g ela a#tribui no
art. 2°, XI, e com as prerrogativas previstas nos artigos 58 e
59 da mesma Leil.

1:2 ~ Q0 relatdorio téenico a gue se refere o art. 59 da Lel n.®°
13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, deverd conter:
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I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas
e do impactoe do beneficio social obtido em razdo da execugdo do
objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

IIT - wvalores efetivamente transferidos pela administracédo
pablica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela organizagao da sociedade civil na prestacéoc de
contas, guando ndo for comprovado o alcance das metas e

resultados estabelecidos no respective termo de colaboragdo;

V - anaélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles
interno e externo, no ambito da fiscalizagcdo preventiva, bem
comc de suas conclusdes e das medidas gque tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.3 - Na hipodtese de inexecucgcdo por culpa exclusiva da
organizacdo da sociedade civil, a administracdo publica podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicgos
essenciais a populagédc, por ato proéoprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das
metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os Dbens publicos em poder da organizagdo da
sociedade civil parceira, qualquer gue tenha sido a modalidade
ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacgdo, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que fol executado pela organizacdo da
sociedade civil até o momento em gue a administragde assumiu
essas responsabilidades.

7.4 - 0O monitoramento; a que se refere esta Clausula, sera
realizado pela Comiss&o de Monitoramento devidamente instituida
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pela Portaria n®2.440, de 09 de agosto de 2021.

7.5 - Cabera a Gestora do presente termo de colaboragio
disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios
as atividades de monitoramento e avaliacdo.

7.6 - Sem prejuizo da fiscalizacdo realizada pela administracao
publica e pelos oOrgdos de controle, a execucdo da parceria
estara sujeita ao acompanhamento e fiscalizagdo do Conselho
Municipal de Educacgdo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizacdo da
socledade givil, deveréd conter documentos e formulédrios,
devidamente preenchidos e assinados pelo representante legal da
0SC garantindo o cumprimento da Lei 13.019/2014 e Instrucdes do
TCESP, para fins de fiscalizacido contabil, financeira,
operacional e fechamento do exercicio, que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricd3o pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de
contas, atendendo a legalidade e a legitimidade.

8.2 - A Prestacdo de Contas deverd ser apresentada em duas
etapas, Prestacdo de Contas Mensal e Prestacd3o de Contas
Final/Anual.

8.2.1 - Prestacdo de Contas Mensal a exemplo, das seguintes

informacgdes e documentos:

I - Oficio de Encaminhamento de Prestac3o de Contas com todos
documentos relacionados, e abaixo assinado pelo representante
legal da Entidade;

IT - Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas
por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos
e por ordem cronoldégica do extrato bancério, aplicadas no objeto
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da parceria conforme modelo Anexo RP-14 — INSTRUCOES TCE-SP N°
01/2020;

ITTI - Cépias de Notas Fiscais/Faturas/Recibos fiscais com
identificagdo do ntmero da parceria, atestadas os servicos e/ou
material Juntamente com seus respectivos documentos de
pagamento;

IV - Coépias das Guias de recolhimentos de INSS, ISS e FGTS; com
identificagcdo do numero da parceria, atestadas os servigos,
juntamente com seus respectivos documentos de pagamento e
membéria de calculo;

V - Extrato de Conta corrente e de Aplicacdo Financeira, de todo
0 periodo da movimentacdo da conta;

VI - Conciliagdo Bancaria, guando houver;

VII - Comprovante do depdésito de contrapartida na conta
Especifica da parceria, caso seja previsto no pactuado, bem como
guia de receita do ingresso dos recursos estaduais no erario

municipal;

VILT = Copia dos Contratos com o} Fornecedor de
Material/Equipamento e/ou Prestador de Servicos;

IX - Relatério das atividades desenvolvida no periodo;

X - Relacdo dos atendidos no periodo.

8.2.2 - Prestacdo de Contas Final/Anual a exemplo, das seguintes
informacdes e documentos:

I - Oficio de encaminhamento, relativo as prestacdes de contas;
IT - Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas
por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos
gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboracido, conforme

modelo contido no Anexo RP-14 — INSTRUGCOES TCE-SP N° 01/2020;

IIT - Publicagdo do Balango Patrimonial da conveniada, dos
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exercicios encerrado e anterior;

IV - Copia dos demonstrativos contdbeis e financeiros da
beneficidria, com indicacidc dos wvalores repassados pelo o&érgao
concessor e a respectiva conciliacdo bancdria, referente ao

exercicio em que o numerdrio foi recebido;

V - Conciliacdo bancaria do més de dezembro da conta corrente
especifica aberta em instituigdo financeira publica indicada
pelo 6rgdo ou entidade da Administracéo Piblica para

movimentagdo dos recursos do termo de colaboracgdo, acompanhada
dos respectivos extratos de conta corrente e de aplicacdes
financeiras;

VII - Demais demonstracdes contabeis e financeiras da 0SC,
acompanhadas do balancete analitico acumulado do exercicio;

VIII - Declaracdo e Comprovante de devolucdoc dos recursos nao
aplicados, quando houver;

IX - Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade -
CRC, comprovando a habilitacdo profissional dos responsadveis por
balancos e demonstracdes contédbeis;

X - Relatdério anual de execugdo do objeto do ajuste, contendo as
atividades desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo
de metas propostas com os resultados alcancados;

XI - Declaracdo que evidencie se ocorreu ou ndo contratacdo de
parentes, inclusive por afinidade, de dirigentes da conveniada
ou de membros do poder publico convenente;

XIT - Relagdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados
com a utilizagdo de recursos publicos administrados pela O0OSC
para os fins estabelecidos no termo de colaboracido, contendo
tipo e numerc do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto,
vigéncia, valor pago no exercicio e condicdes de pagamento;

XIII - Declaracdo atualizada da ocorréncia ou nd3c de contratacido
ou remuneragdo a gqualquer tituleo, pela 0SC, com 0SS recursos
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repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aguele
qgue exerga cargo em comissdo ou funcgdo de confianca de drgdo ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

XIV - Na hipdtese de agquisicdo de bens mdévels e/ou imdvels com
0S recursos recebidos, prova do respectivo registro contédbil,
patrimonial e imobilidrio da circunscrigdc, conforme o caso;

XV - Manifestacdo expressa do Conselho Fiscal ou ©6rgéao
correspondente do beneficiario sobre a exatiddo deo montante
comprovado, atestando gue os recursos publicos foram

movimentados em conta especifica, aberta em instituicdo
financeira oficial, indicada pelo 6rgao publico concessor;

XVI - Comprovante do recolhimento saldo da conta bancaria
especifica, guando houver;

XVII - Material comprobatdério do cumprimento do objeto em fotos,
videos ou outros suportes;

§ 1.° Serdo glcsados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestard contas da boa e
regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa
dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de
cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.3 - A Administracdo Publica considerard ainda em sua analise

os seguintes relatdrios elaborados internamente, quandc houver:

I - relatdério da wvisita técnica 1in loco realizada durante a
execugdo da parceria;

IT - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado
pela comissdo de monitoramento e avaliacgdo designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancgados
durante a execucdo do termo de colaboracgao.
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8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagio de
contas, de qgue trata o art. 67 da Lei n® 13.019/2014, deverdo
conter anidlise de eficacia e de efetividade das acgdes guanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

IT - os impactos econdmicos ou sociais;

III - & grau de satisfacgie de pliklieo~alwva;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a

conclusdc do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacado conclusiva sobre a prestac3o de contas pela
administracdo publica observara os prazos previstos na Lei n®
13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacgdao da prestacgdo de contas;
IT - aprovacgio da prestacdo de contas com ressalvas; ou
IIT - rejeigdo da prestacdo de contas e determinacido de imediata

instauragdo de tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de
contas, sera concedido prazo para a organizacidoc da sociledade
civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacédo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitade a 45 (quarenta e
cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no méximo, por igual
periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para
analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacdo de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou
da omissdo, nao havendo 0 saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificag¢do dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo
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do ressarcimento, nos termos da legislacgdo vigente.

8.7 - A Administragdo Publica apreciard a prestacdo final de
contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogadvel justificadamente por
igual periodo.

Pardgrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do
caput sem que as ceontas tenham sido apreciadas:

I - néoc significa impossibilidade de apreciacdo em data
posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos gque possam ter sido
causados aos cofres plUblicos;

IT - nos casos em gue nao for constatado dolo da organizagidoc da
sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de Jjuros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final
do prazo referido neste parédgrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacgdo pela administracdoc publica.

8.8 - As prestacgdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalhey

IT - regulares com ressalva, gquando evidenciarem impropriedade
ou qualguer outra falta de natureza formal que nd3o resulte em

dano ao eréario;

IIT - irregulares, gquando comprovada qualgquer das seguintes
circunstédncias:

a) omissdoc no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos ocbjetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;
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c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antiecondémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.2 - 0O administradeor plblico responde pela decisdo sobre a
aprovagdo da prestacdoc de contas ou por omissd3o em relacido a
anadlise de seu conteldo, levando em consideracdo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, Firnanteiry 8 Juriddcs, sendo
permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacéao.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular,
apés exaurida a fase <recursal, se mantida & decisdo, a
organizagdo da sociedade civil poderd solicitar autorizacgio para
que © ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de acdes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboragdo e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuracdo
econdmica sera feita a partir de plano de trabalho original,
desde que nadao tenha havido dolo ou fraude e ndoc seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante © prazo de 10 [dex) arnvs, contads do dia Uril
subsequente ao da prestacdo de contas, a organizacdo da
sociedade civil deve manter em seu arquive os documentos
originais que compdem a prestacdo de contas.

8.12 - Em caso de extingdo da parceria, os bens patrimoniais que
houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pela administragdoc publica, para execucao
deste respectivo Termo de Colaboracdo, deverdo ser transferidos
a titulo de doagdo ao Municipio de Jahu, nos termos da redacao
dada pela Lei 13.204/2015.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
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9.1 - A presente parceria podera ser alterada a gqualquer tempo,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacgdo ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nado é permitida a celebracido de aditamento deste termo de
colaboracdo com alteracgdo da natureza do objeto.

9.3 - As alteracdes, com excegdo das que tenham por finalidade
meramente prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser
previamente submetidas & Secretaria de Educacdo, érgdo ao qual
deverdo o0s autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e
parecer.

9.4 - £ obrigatério o aditamento do presente instrumento, gquando
se fizer necessaria a efetivacdoc de alteracdes que tenham por
objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou
a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do termo de
colaboragio.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas da Lei n® 13.019/2014, e da legislacao
especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizag¢do da sociedade civil parceira as
seguintes sancdes:

I - adverténcia;

II- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e
entidades da esfera de governo da administracdo ptblica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

III - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades
de todas as esferas de governo, engquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade gque aplicou a

30



MUNICIPIO DE JAHU

Secretaria de Educacao
Rua: General Isidoro n°. 130 - Chacara Braz Miraglia

penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade g 1 a7t il a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancéao
aplicada com base no inciso TII.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e IIT
sao de competéncia exclusiva da Secretaria de Educacdo,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao
ser requerida apés dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da
apresentacdo da prestagdo de contas, a aplicacdo de penalidade

decorrente de infracdo relacionada & execucdo da parceria.

10.3 - A prescrigdo serd interrompida com a edicdoc de ato
administrativo voltado & apuracdo da infracido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 - O presente termo de colaboragio podera ser:

I - denunciade a qualquer tempo, ficando o0s participes
responsavelis somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens
do tempo em gque participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia

para a publicidade dessa intencdo;

Ll - rescindido, independente de prévia notificagido ou
interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipdéteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das cléusulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em
qualguer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunsténcia que
enseje a instauracdo de Tomada de Contas Especial.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

12.1 - A eficacia do presente termo de colaboracdo ou dos
aditamentos que impliquem em alteragcdo ou ampliagdo da execucdo
do objeto descrito neste instrumento, fica condiciconada &

publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio,
a qual devera ser providenciada pela administracdo publica
municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

13.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes
condicdes:
I - as comunicac¢des relativas a este termo de colaboracdo serdo

remetidas por correspondéncia ou fax/e-mail e serio consideradas
regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmissio via
fax, n&o poderdo se constituir em pecas de processo, e os
respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de ¢inco
dias;

IIT - as reunides entre os representantes credenciados pelos
participes, bem como quaisquer ocorréncias gue possam ter
implicagbes neste termo de colaboracdo, serido aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

IV - os valores a serem gastos com manutencio gue fo¥ra trazido
para o plano de trabalho, deverd ser encaminhado o tipo de
servig¢o a ser realizado para aprovagado da Secretaria de Educacio
antes da execucgdo do mesmo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes

deste termo de colaboragdo, que ndo possam ser resolvidas pela
via administrativa através da Procuradoria Geral do Municipio, o©

32



MUNICIPIO DE JAHU

Secretaria de Educacao
Rua: General Isidoro n®. 130 - Chacara Braz Miraglia

foro de Jahu/SP, Comarca Jahu - SP, com renUncia expressa a
outros, por mais privilegiados que forem.

14.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes
obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Jahu, de de 2023.

TELMA RENATA MARQUES DE FREITAS DUARTE
Secretaria de Economia e Financas

ELENIRA APARECIDA CASSOLA
Secretéaria de Educacéo

)i9,9.0,0.9.9.9.0.0.0.0.6.0,6.0.0.0:0.0.0.0.0 ¢
Presidente da 0OSC

TESTEMUNHAS :

Nome : Nome :
Assinatura: Assinatura:
R.G. N° R.G. N°
. P F: NP BT WP
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ANEXO RP 09 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO - TERMO DE
COLABORACAO - INSTRUGOES N° 01/2020 TCE/SP

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO: MUNICIPIO DE JAHU

ORGANIZAQﬁO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: XXXXXXXXXXXXX
TERMO DE COLABORAGAO - PROC. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
OBJETO: XXXXXXXXXXXXXEXXXXXXXXXXEXXXXXEXXXXXXXXKXXKXXXXKXX
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: XXXXXXXXXXXXKXXXKXXKIXX

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:
a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de
prestacéao de contas, estaréa (o) sujeito(s) a anédlise a

julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo
tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo
copias das manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes,
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo

Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com
0 estabelecido na Resolucgdo n° 01/2011 do TCESP;

&) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os
Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao
aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a
partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cddigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgédo
concessor e entidade beneficidria, estdo cadastradas no médulo
gletronice do “Cadastre Corporative TCESE = CadTCESP”, nos

termos previstos no Artigo 2° das Instrucgdes n°01/2020, conforme
“Declaracdo (6es) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento
final e consequente publicacédo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas
legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos & o gue mais couber.
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JAHU, DE PE 2023

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: JORGE IVAN CASSARO

Cargo:PREFEITO MUNICIPAL

CPF: XXXXXXXKKXXXXKXXKXXXXXXXXXXAXXXXKKXXKX

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

[N [e1(11=8:6.9.9:6.0.9.9.9.:9.0:9.9.9.9.9:0.9,0.9.0.0.0.0:0.4.9:0:0.0.0.00.0.0.0 0.4 4
05 dfc{oF D 0.4.9:6:0.0.0.0.9:0:9:0.9:0:9.:0.4:0.0.0:0.0:0:0.0.0.0.:0:0.0.0.0.0.0.0.0
0151 D.9:9:9.9.9.9:9.9.9.9.9.9.9.0.9.9.9:9.9.9.0.0.0.0.0.9.0.0.9.0.0.0.0.0.0,0.0.0.

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: TELMA RENATA MARQUES DE FREITAS DUARTE
Cargo:SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS

(G35 .0:9.9.9.9.9.0.9.0.9.0.0.¢.:0.9.99.9.90.0.09.9.009000 900000008004
Assinatura:

Nome: ELENIRA APARECIDA CASSOLA
Cargo:SECRETARIA DE EDUCACAQO

CEF: X X S s s e O i st
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

[ e] i(cHD:0:0:9.9.9.0:9:6:8:9.9.0.9.9:0.0.:6.0.9.0.0.0.0.9.:0.0.6.0.0.9.0.0.6.0:0.0.0.0.0

Cargo: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXKKXXAXKKXXXXXXKKXKXXX

0121 D $/070:0.0.:9:0:0:0:6:¢:9:9.:9.0.0:0.:0,:0.:0:0.0.9.9.9.9.0.0.6.0.0.0.0.0.0.9.0:0.0.4

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, guando se tratar de processo de
prestacdao de contas.

(2) Facultativo. Indicar guando j& constituildo, informando,
inclusive, o endereco eletrdnico.
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ANEXO V
PLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORACAO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL EM CRECHES

Rua: General Isidoro n°. 130 - Chacara Braz Miraglia

PUBLICO ALVO

Educandos de 0 a 3 anos e 11 meses

PERIODO DE VIGENCIA

12 meses

INTRODUCAO

O presente Plano de Trabalho tem por finalidade tracar diretrizes para

atendimento em creches, aocs alunos de 0 a 3 anos e 11 meses.

O atendimento realizado aos alunos pelas entidades parceiras deverdo basear-
se na BNCC (Base Nacional Comum Curricular) da Educagao Infantil, considerando os
eixos estruturantes das praticas pedagogicas: interagdes e brincadeiras, os Direitos

de Aprendizagem, e os Campos de Experiéncia, a saber:

DIRIETOS DE APRENDIZAGEM

Conviver
Brincar
Participar
Explorar
Expressar
Conhecer-se

CAMPOS DE EXPERIENCIA
e O eu, ooutro e o nos
¢ Corpo, gestos e movimentos
e Tracos, sons, cores e formas
e Escuta, fala, pensamento e imaginagao
e Espacos, tempos, quantidades, relagoes e transformacgoes

OBJETO A SER EXECUTADO

Promover atendimento educacional aos alunos em idade de creche
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OBJETIVOS

Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intengbes e situagdes de comunicacao, de forma a
compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos,
necessidades e desejos e avangar no seu processo de construcdo de
significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva;

« Fortalecer a autoestima e ampliar as possibilidades de comunicagéao e interagao
social entre os vinculos afetivos com adultos e criangas;

« Desenvolver uma imagem positiva de si, de forma mais independente e
confiante em suas capacidades e limitagoes:;

» Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagées sociais, aprendendo aos
poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboracao;

e Explorar sua curiosidade com o ambiente, percebendo-se cada vez mais como
integrante, dependente e agente transformador do espaco e valorizando
atitudes que contribuam para sua conservacao.

METAS

Ao longo da vigéncia desta parceria os alunos deverao demonstrar atitudes de
respeito, sentimentos e emocdes atuando com progressiva autonomia emocional.

e A médio prazo, os educandos deverdao expressar opinides, desejos e
sentimentos demonstrando seu pensamento, intencdes e interesses

A médio prazo, os alunos deverdo ser capazes de expressar-se oralmente,
relatando fatos, argumentando e adequando sua fala ao contexto em que é produzida.

eA meédio prazo, os alunos deverdo ser capazes de reconhecer numeros,
quantidades e formas, relacionando-os com a vida cotidiana.

APLICACAO DE RECURSOS

Itens da Despesa Valores

e Recursos Humanos e Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdao de
selegao e julgamento

® Despesas de custeio e Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
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de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdo de
selegdo e julgamento

VALOR TOTAL DA PARCERIA
O investimento para esta parceria sera de R$ 4.730.073,12. Caso haja mais de
uma entidade habilitada, esse valor sera pago proporcionalmente aos alunos
atendidos em cada instituicéo, obedecendo o valor mensal de R$ 637,82 per capta.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1°. Més 2° Més 3°. Més 4°. Més 5°. Més 6°. Més
R$ 394.172,76 | R$ 394.172,76 | R$394.172,76 | R$394.172,76 | R$ 394.172,76 | R$394.172,76

7°. Més 8°. Més 9°. Més 10°. Més 11°. Més 12°. Més
R$ 394.172,76 | R$ 394.172,76 | R$ 394.172,76 | R$ 394.172,76 | R$ 394.172,76 | R$ 394.172,76

Obs: As entidades receberao pelo total de alunos atendidos, sendo que os valores
constantes no quadro acima, representam o atendimento total das vagas oferecidas no
presente edital.

A\ 4

A

oy N
Prof?. Dr?. Elenira-Aparecida Cassola

Secretaria de Educagéo

i
i

\
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ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COLABORACAQ

ATENDIMENTO, NO CONTRATURNO ESCOLAR, A ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

PUBLICO ALVO

Educandos do Ensino fundamental em situacées de vulnerabilidade social

PERIODO DE VIGENCIA

12 meses

INTRODUGAO

O presente Plano de Trabalho tem por finalidade propiciar complemento
educacional aos alunos em situagdées de vulnerabilidade, visando a melhora no
rendimento escolar, bem como o desenvolvimento de habilidades que possibilitem sua
formacao integral.

OBJETO A SER EXECUTADO

Promover atendimento em oficinas educacionais, aos alunos do Ensino
Fundamental, em situagées de vulnerabilidade social.

OBJETIVOS

e Melhorar o rendimento escolar.

e Diminuir o indice de indisciplina no ambiente escolar.

« Proporcionar atividades extras que unam corpo, mente e sentidos e gue
contribuem para a formacéo integral do aluno.

» Desenvolver diferentes habilidades.

METAS

e A medio prazo, promover a mudanga de comportamentos e atitudes em
situac¢des de convivio social.

A médio prazo, desenvolver habilidades socioemocionais proporcionando a
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melhora da concentragao e consequentemente da aprendizagem.

o Desenvolver valores essenciais como: cooperagao, disciplina, respeito e
perseveranca.

APLICACAO DE RECURSOS

Itens da Despesa Valores

e Recursos Humanos e Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdao de
selecéao e julgamento

e Despesas de custeio e Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdo de
selecao e julgamento

VALOR TOTAL DA PARCERIA

O investimento para esta parceria sera de R$ 673.531,20. Caso haja mais de
uma entidade habilitada, esse valor sera pago proporcionalmente aos alunos
atendidos em cada instituicdo, obedecendo o valor mensal de R$ 467,73 per capta.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1°. Més 2° Més 3% Més 4° Més 5° Més 6°. Més
R$ 566.127,60 | R$ 56.127,60 R$% 56.127 60 R$ 56.127,60 R$ 56.127.60 R$ 56.127.60

7°. Més 8°. Més 9°. Més 10°. Més 11°. Més 12°. Més
R$ 56.127,60 R$ 56.127,60 R$ 56.127,60 RS 56.127,60 R$ 56.127.60 R$ 56.127.60

Obs: As entidades receberao pelo total de alunos atendidos, sendo que o valores

constantes no quadro acima, representam o atendimento total das vagas oferecidas no
presente edital.

Prof2. Dr?. ElehifalAparecida Cassola
Secretaria de Educacio
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