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Gabinete do Prefeito
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JAHU

Extrato de Acordo de Cooperacao e Contrato.

Instrumento: Acordo de Cooperagéo.

Autorizacao Legal: Lei Federal n° 8.313/1991.

N° do Instrumento: 8963.

Cooperada: Unido, por intermédio do Ministério da Cultura - MINC.

CNPJ/MF: 01.264.142/0002-00.

Objeto: Estabelecer as condicbes e orientar a instrumentalizacdo necessaria
para o desenvolvimento do Sistema Nacional de Cultura - SNC com implemen-
tacdo coordenada e/ou conjunta de programas, projetos e acoes.

Prazo de Vencimento: Tempo indeterminado.

Data da assinatura: 24 de outubro de 2014.

Instrumento: Contrato.

Autorizacao Legal: Lei Federal n° 8.666/1993.

N° do Instrumento: 8660.

Contratado: Sinuhe Daniel Preto.

CPF: 068.128.028-08.

Objeto: Realizacdo da palestra “Tudo que Vocé Queria Saber sobre Gramatica
e Tinha Medo de Perguntar” pelo Sr. Sinuhe Daniel Preto, que se realizara na
EMEF “Prof2 Norma Botelho’, destinada a professores do Ensino Fundamental II.
Data da assinatura: 3 de novembro de 2014.

Valor Total: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

Municipio de Jahu,
em 19 de novembro de 2014.

Carlos Augusto Peres,
Secretario de Governo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

EXTRATO DE PORTARIAS

N° 2.937, de 17/11/2014 - Concede 180 dias de Licenca Gestante a Leticia
Barros de Souza Camargo, a partir de 12/11/2014.

N° 2.938, de 17/11/2014 — Concede Licenca, para o periodo da tarde do dia
10/11/2014, a Adriana Geralda Lazzari da Silva, de acordo com o art. 74 da LC

265/2005.

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL”

Ne 2.939, de 17/11/2014 - Concede Licenca, para o dia 10/11/2014, a Marcia
Maki Kitamura, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 2.940, de 17/11/2014 - Concede Licenca, para o dia 10/11/2014, a Cristina
Aparecida Marchi, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 2.941, de 17/11/2014 - Concede Licenga, para o periodo da tarde do dia
11/11/2014, a Kelen Cristina Brochado Dionisio, de acordo com o art. 74 da LC
265/2005.

Ne 2.942, de 17/11/2014 - Concede Licenca, para o dia 11/11/2014, a Josefa
Maria de Lima Cruz, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 2.943, de 17/11/2014 - Concede Licenca, para o periodo da manha do dia
12/11/2014, a Edneia Aparecida Tura Rodrigues, de acordo com o art. 74 da LC
265/2005.

Ne 2.944, de 17/11/2014 - Concede 90 dias de Licenca-Prémio a Maria Helena
Mendes, referente ao periodo de 04/10/2009 a 03/10/2014.

Ne 2.945, de 17/11/2014 - Concede 90 dias de Licenga-Prémio a Valmir Bene-
dito Barbosa, referente ao periodo de 24/10/2009 a 23/10/2014.

Ne 2.946, de 17/11/2014 - Concede 90 dias de Licenca-Prémio a Simone Maria
de Oliveira Longuini, referente ao periodo de 11/11/2009 a 10/11/2014.

Ne 2.947, de 17/11/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca-Prémio a
Fabiana Garcia Rodrigues Albrechet, a partir de 13/11/2014.

N°2.948, de 17/11/2014 - Autoriza o gozo de 30 dias de Licenca-Prémio a Bren-
daly Aparecida Bastos Aguiar, a partir de 13/11/2014.

Ne 2.949, de 17/11/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca-Prémio a
Raquel Ribeiro, a partir de 24/11/2014.

Ne 2.950 de 17/11/2014 - Concede Evolugao Funcional a Tereza Cristina Parisi
Di Tiglio, da referéncia 025D para a seguinte, em func¢do do resultado obtido
em sua Avaliacdo de Desempenho Periddica, respeitando os artigos 23 e 24 da
Lei Complementar n° 219/2003.

Ne 2.951, de 17/11/2014 - Designa Maria Lucia Faria Panelli, Chefe de Secao
Técnica, para substituir Vani Aparecida Panelli Seoane, Gerente, no periodo de
05/01/2015 a 24/01/2015.

Ne 2.952, de 17/11/2014 - Designa os Srs. Sigefredo Griso, Luciana Apare-
cida Lucinio, Marcal José Bonato, José Carlos Marangoni, Otavio Nascimento
Gomes Figueira e Frangoise Michelli Guelfi, para, sob a Presidéncia do primeiro,
constituirem uma Comissdo Especial de Licitacdo, incumbida do julgamento
da documentacdo e propostas apresentadas a Concorréncia, Processo n°
008/2014 - Edital n°011/14.

Jahu, 19 de novembro de 2014.

CARLOS AUGUSTO PERES,
Secretério de Governo.
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Secao ll

Secretaria

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

SECRETARIA DE GOVERNO

Concurso: Caixa |
Edital n°. 003/2012
Oficio: n°. 1963/2014

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ESCOLHA DE VAGAS

A Prefeitura do Municipio de Jahu CONVOCA os candidatos habilitados
no Concurso Publico para a classe de Caixa |, a comparecerem em local e data
abaixo relacionadas, a fim de manifestar interesse pelas vagas oferecidas.

Os candidatos deverdo comparecer 15 (quinze) minutos antes do horério
estabelecido neste Edital, munidos de Identidade e CPF. Antes do inicio dos
trabalhos a mesa diretora fornecera orientagao ao candidato sobre os procedi-
mentos a serem observados.

0 ndo comparecimento implicara na DESISTENCIA do candidato.

ESQUEMA DE CONVOCAGAO
Data: 01/12/2014
Local: Secretaria de Governo
Endereco: Rua Paissandu, 444 Centro Jahu

CANDIDATOS HABILITADOS
Horario: 08h30
Caixall
010 Stéphanie Maria Munhoz - RG: 47.398.844-6
02° Leiliane Ometto Ciamaricone — RG: 40.396.708-9
03° Mariele Amaral Rocha Batista - RG: 47.057.375-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
Em, 18 de Novembro de 2014.

CARLOS AUGUSTO PERES
Secretario de Governo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

SECRETARIA DE GOVERNO

Concurso: Agente Administrativo |
Edital n°. 003/2012
Oficio: n°. 1929/2014

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ESCOLHA DE VAGAS

A Prefeitura do Municipio de Jahu CONVOCA os candidatos habilitados no
Concurso Publico para a classe de Agente Administrativo |, a comparecerem
em local e data abaixo relacionadas, a fim de manifestar interesse pelas vagas

oferecidas.

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL”
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Os candidatos deverdo comparecer 15 (quinze) minutos antes do horario
estabelecido neste Edital, munidos de Identidade e CPF. Antes do inicio dos
trabalhos a mesa diretora fornecerd orientacdo ao candidato sobre os procedi-
mentos a serem observados.

O ndo comparecimento implicara na DESISTENCIA do candidato.

ESQUEMA DE CONVOCACAO
Data: 27/11/2014
Local: Secretaria de Governo
Endereco: Rua Paissandu, 444 Centro Jahu

CANDIDATOS HABILITADOS
Horario: 08h30
Agente Administrativo |
97° David José Zorzin - RG: 41.023.281-6

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
Em, 10 de Novembro de 2014.

CARLOS AUGUSTO PERES
Secretério de Governo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JAHU

~Sa  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DO JAHU
EST. DE SAO PAULO

EDITAL N° 09/2014

0O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jahu-IPMJ, faz saber a
todos, tendo em vista o falecimento do funcionério(a) inativo(a) do
quadro de beneficiarios deste Instituto, que foi requerida a
PENSAO pela viiva(o), conforme assegura a Lei n® _464 de 12 _de
dezembro de 1957. Desta forma da-se o prazo de quinze (15) dias
para manifestagdes acerca do procedimento administrativo, e nao
havendo ébice, a conclusdo do feito.

Proc. n°® 15670 - RP/2014- falecido, JOSE ZAPATERA,esposo
requerente;( ELVIRA POSSANI ZAPATERA),

Jahu, 10 de Novembro de 2014.

o

= LOURDES CAETANO =
Presidente do IPMJ

k “JAHU CAPITAL DO CALCADO FEMININO”




Jornal Oficial de Jahu Doe Medula Ossea. Salve uma Vida! NP 662 Semana de 21 a 27 de novembro de 2014 3

Secao IV

Autarquias

SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

Extrato da Ata de Registro de Preco N° 26/14

INTERESSADA: SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

EMPRESA DETENTORA DO REGISTRO: Conforme abaixo

PREGAO PRESENCIAL: 32/14

DATA DA ASSINATURA: 24 DE NOVEMBRO DE 2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE TUBOS PVV, PET, TUBETES, CURVAS E VEDANTES.
VALOR: CONFORME ABAIXO.

PRAZO: 06 (SEIS) MESES, CONTADOS DA DATA DA ASSINATURA.

PANTHER INDUSTRIA E COM. DE PROD. DE SANEAMENTO LTDA EPP.

Lote 04
ITEM QTD. UN ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS E/OU SERVICOS MARCA R$/Total

Vedante OB 3" - de latdo e borracha 3/4” - dispositivo de supressao OB ou bala diametro 3" Reutiliza-
1 400 pC vel para corte/supressao de dgua em cavalete com todos seus componentes, pino central, arruelas e
porca quadrada fabricados em latdo nobre, com borracha especial natural com dureza de 60 shore, com
encaixe quadrado e ponta macho (rosca externa).

Vedante OB 2" - de latdo e borracha 2" - dispositivo de pressao OB ou bala didametro 2", Reutilizavel para
) 200 PC corte/supressdo de agua em cavalete, com todos seus componentes, pino central, arruelas e porca qua-

drada, fabricados em latdo nobre, com borracha especial natural com dureza de 60 shore, com encaixe
quadrado e ponta macho (rosca externa).

Panther 1.276,00

Panther 638,00

Valor total do lote 1.914,00

Daé-se a esta Ata, o valor total de R$ 1.914,00 (hum mil, novecentos e quatorze reais).

SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIiPIO DE JAHU - SAEMJA

Extrato da Ata de Registro de Preco N° 26/14

INTERESSADA: SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

EMPRESA DETENTORA DO REGISTRO: Conforme abaixo

PREGAO PRESENCIAL: 32/14

DATA DA ASSINATURA: 24 DE NOVEMBRO DE 2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE TUBOS PVV, PET, TUBETES, CURVAS E VEDANTES.
VALOR: CONFORME ABAIXO.

PRAZO: 06 (SEIS) MESES, CONTADOS DA DATA DA ASSINATURA.

Pescara ind. e com. de saneamento Itda epp.

Lote 01
ITEM QTD. UN ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS E/OU SERVICOS MARCA R$/Total
Tubo PVCrigido pba 2 %", Junta elastica, (JE) com ponta e bolsa (PBA), para adutoras e redes de agua, .
! 240 M conforme NBR 5647, DN 60 mm de 75 mm (2 ¥2") classe 15, barra de 06 metro com anel. Tigre 4.404,00
) 180 M Tubo para ésgoto PVC pet 3" - Tubo para esgoto em PVC Soldavel 75 mm 3" NBR 5688 reciclado na cor Multilit 1.000,80
branca 2.2 linha.
Valor total do lote 5.404,80
Lote 02
ITEM QTD. UN ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS E/OU SERVICOS MARCA R$/Total
1 2.000 PC | Tubete longo de 3" - Polietileno oitavado 34" com rosca extensa de 08 cm NBR 8194. Polierg 1.860,00
Valor total do lote 1.860,00
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Lote 03
ITEM QTD. UN ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS E/OU SERVICOS MARCA RS$/Total
Adaptador Bolsa/Bolsa em PVC, para tubo em PVC ocre corrugado DN 100 4” x tubo em PVC branco
1 30 PC | esgoto DN 100 4”- conexdo contendo duas bolsas, destinadas a unir tubos corrugados com tubos PVC Pescara 195,00
branco.
2 12 PC | Curva PVC Branco 4" 45° para Esgoto, conforme NBR 5688. Pescara 63,60
3 12 PC | Curva PVC Branco 4”90 ° para Esgoto, conforme NBR 5688. Pescara 76,20
Valor total do lote 334,80
Da-se a esta Ata o valor total de R$ 7.599,60 (sete mil, quinhentos e noventa e nove reais e sessenta centavos).
Extrato da Ata de Registro de Preco N° 28/14
INTERESSADA: SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAHU — SAEMJA
EMPRESA DETENTORA DO REGISTRO: Conforme abaixo
PREGAO PRESENCIAL: 34/14
DATA DA ASSINATURA: 24 DE NOVEMBRO DE 2014
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ANALISES LABORATORIAIS DE AGUA.
VALOR: CONFORME ABAIXO.
PRAZO: 06 (SEIS) MESES, CONTADOS DA DATA DA ASSINATURA.
ACQUA BOOM SANEAMENTO AMBIENTAL LTDA ME
LOTE QUANT. UNIDADE PRODUTO R$/TOTAL
1 ANALISES ANALISE COMPLETA DA AGUA BRUTA PORTARIA 2.914 MS COMPLETA 2.486,00
1 12 ANALISES ANALISE COMPLETA DA AGUA FILTRADA COM CORREQ:\O PORTARIA 2.914 MS COMPLETA 29.847,60
6 ANALISES ANALISE DE PRODUTOS SECUNDARIOS DA DESINFECCAO 6.566,40

Valor total da proposta: R$ 38.900,00 (trinta e oito mil e novecentos reais).

SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICiPIO DE JAHU - SAEMJA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE:- Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu SAEMJA — CONTRATADA:- Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos -— OBJETO:- Prestacdo de
servigos e fornecimento de produtos - CONTRATO:- 9912313109 - TERMO DE ADITIVO:- 106559 - REF:- Prorrogacédo do prazo de validade do contrato — ASSINATU-
RAS:- 20/11/14 - DISPENSA DE LICITACAO:- Art. 24, inc. VIl da Lei Federal n° 8666/93.

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL”

Jahu - 20 de novembro de 2014

PAULO ROBERTO FERRARI
Superintendente

“JAHU CAPITAL DO CALCADO FEMININO”
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SecaoV

Poder Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE JAHU
CONCURSO PUBLICO N° 1/2014 - EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

A CAMARA MUNICIPAL DE JAHU, Estado de S3o Paulo, torna publico o Edital de Abertura de Inscri¢ées do Concurso Piblico N2
1/2014 visando o provimento de vagas para cargos publicos criados por legislagdio municipal e regidos pelo Regime Juridico
Estatutario dos Funcionarios Plblicos do Municipio de Jahu, o qual se processara de acordo com as instrugdes constantes neste
Edital e pela legislagdo suplementar concernente & matéria.

1. DOS CARGOS PUBLICOS

1.1. Os cargos a serem providos, a quantidade de vagas, a carga hordria de trabalho, os vencimentos mensais, a escolaridade e
requisitos minimos e o valor da taxa de inscrigdo sdo os seguintes:

CARGOS N2 DE CARGA VENCIMENTOS ESCOLARIDADE / REQUISITOS TAXA DE
VAGAS HORARIA MENSAIS (a serem comprovados no ato da posse) INSCRICAO
Agente de RS 2.597,32 Ensino superior completo em qualquer
Controle Interno ! 40 h/sem (padréo F-1) area de formagéo. R$ 50,00
Tradutor e RS 1.731,55 Ensino Médio Completo e curso de
Intérprete de 2 20h/sem ( d|:5 (’:_1} qualificagdo na forma do art. 42 da Lei R$ 20,00
Libras pacrao 12.319/2010

1.2. O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, sendo facultada a sua prorroga¢do uma vez por igual periodo. A Camara
Municipal de Jahu estima convocar a quantidade de candidatos discriminada na coluna “N° de Vagas” da tabela constante do
item 1.1 deste Edital.

1.2.1. A Cadmara Municipal de Jahu poderd, de acordo com suas necessidades, durante a vigéncia do Concurso Publico, convocar
candidatos até o limite de vagas criadas para os referidos cargos em seu Quadro de Pessoal. Podera também, durante a vigéncia
do Concurso Publico, convocar da lista de aprovados, candidatos para vagas que venham a ser criadas, nos respectivos cargos
publicos.

1.3. As atribuigdes dos cargos sdo aquelas descritas no Anexo | deste edital.

2. DAS INSCRICOES

“RIBEIRO DE

2.1. S3o0 condigbes essenciais para a inscricdo do candidato, ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal
70.436/72.

2.2. A inscricdo deverd ser efetuada de 21 a 27 de NOVEMBRO de 2014, exclusivamente pela internet, através do site
www.publiconsult.com.br. O candidato devera escolher na guia "Inscrigdes Abertas", o Concurso Publico n2 1/2014 da Camara
Municipal de Jahu e preencher corretamente os campos relativos aos formuldrios de Cadastramento e de Inscrigdo; a seguir,
deverd imprimir o boleto referente a taxa de inscrigdo e efetuar o seu pagamento até a data de vencimento (28 de NOVEMBRO
de 2014) em qualquer agéncia bancéria, através de internet banking, ou em qualquer estabelecimento autorizado a receber
pagamento de documentos de compensagdo bancéria (casas lotéricas, correios etc.).

2.2.1. Em caso de duvida para efetivar a sua inscrigdo, o candidato podera entrar em contato com a empresa através do e-mail
concursos@publiconsult.com.br ou através do telefone (15) 4141-2327. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo
correto preenchimento do formulario de inscrigdo.

2.2.2. A efetivacdo da inscrigdo estard condicionada ao correto preenchimento do requerimento de inscricdo e ao pagamento
ou compensagdo do valor correspondente a taxa de inscrigdo. Ndo serd aceito pagamento da taxa de inscrigdo por outros meios
que ndo o pagamento do boleto bancario emitido especificamente para cada inscrigdo, bem como pagamentos condicionais ou
efetuados fora do prazo de vencimento do boleto; serdo indeferidas as inscrigdes cujos cheques de pagamento ndo venham a
ser compensados, por qualquer motivo (falta de fundos, auséncia ou divergéncia de assinatura, data de emissdo prescrita, etc.).
E vedada a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscrigdo.

2.3. Amparados pelas Leis Municipais 3.064/1996 e 4.543/2010, os candidatos doadores de sangue ou aqueles
comprovadamente desempregados ou cuja renda ndo seja superior a dois saldrios minimos, poderdo requerer isencdo do
pagamento da taxa de inscrigdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

2.3.1. O candidato que se enquadre em uma das situagdes descritas no item anterior e deseja requerer a isengdo do pagamento
da taxa de inscrigdo do concurso publico deverd efetuar normalmente sua inscrigdo no site da empresa, na forma estabelecida
no item 2.2 deste Edital, deixando apenas de efetuar o pagamento do boleto bancdrio.

2.3.2. A seguir, devera preencher corretamente o formulario constante do Anexo V deste Edital e remeté-lo pelo do correio
através de Sedex com AR (Aviso de Recebimento), para a empresa PUBLICONSULT Assessoria e Consultoria Publica Ltda, na
Avenida Pereira da Silva, n? 828, Jardim Santa Rosdlia, CEP 18.095-340 - Sorocaba/SP, até o dia 24 de NOVEMBRO de 2014,
juntamente com os seguintes documentos:

| - Candidato Doador de Sangue

Camara Municipal de Jahu - Concurso Publico n® 1/2014 1
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CAMARA MUNICIPAL DE JAHU
CONCURSO PUBLICO N° 1/2014 - EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

a) copia autenticada do RG;

b) cépia Autenticada da Carteira de Doador de Sangue e Atestado fornecido pelo Hemocentro, comprovando que a doagdo de
sangue foi feita ha no maximo dois meses da data de inscrigdo.

Il - Candidato Desempregado

a) copia autenticada do RG;

b) cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (deverd ser encaminhada cépia autenticada das paginas onde
constem a foto, a identificagdo e a anotagdo de admissdo e da dispensa).

Ill = Candidato com Renda Inferior a Dois Saldrios Minimos

a) copia autenticada do RG;

b) cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (devera ser encaminhada cdpia autenticada das paginas onde
constem a foto, a identificagdo e a anotacgdo de admissdo, bem como a Gltima atualizagdo salarial).

2.3.3. Ndo serdo considerados pedidos de isengdo solicitados fora do prazo, valendo como comprovagdo de envio no prazo, a
data de postagem no correio. Também ndo sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada
de documentos apos o periodo de inscrigdo.

2.3.4, Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu pedido de redugdo ou isengdo
do pagamento da taxa de inscrigdo.

2.3.5. Todas as informagdes prestadas no Anexo V - Requerimento de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo e nas
declaragbes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos encaminhados,
tornando-se nulos todos os atos delas decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de
irregularidade constatada.

2.3.6. O candidato deverd, a partir das 18 horas do dia 26 de NOVEMBRO de 2014, acessar o site www.publiconsult.com.br e
verificar o resultado da solicitagdo de isengdo requerida.

2.3.7. O candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido terd automaticamente sua inscricdo efetivada, ndo havendo
necessidade de qualguer outro procedimento.

2.3.8. O candidato que tiver a solicitagdo de isen¢do indeferida e mesmo assim queira participar do concurso, deverd acessar o
site www.publiconsult.com.br, emitir a 22 via do boleto na “Area do Candidato” e efetuar o pagamento referente ao valor da
taxa de inscrigdo até o dia 28 de NOVEMBRO de 2014.

2.4, Encerrado o prazo das inscri¢Bes, a relagdo dos candidatos que tiverem suas inscrigdes deferidas ou indeferidas serd
disponibilizada no quadro de avisos da Cdmara Municipal de JAHU, assim como nos sites: www.publiconsult.com.br e
WWWw.camarajau.sp.gov.br.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado neste Concurso Publico sera investido no respectivo cargo publico apenas se atender as seguintes
exigéncias na data da posse:

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) Atender as condi¢des, escolaridade e requisitos prescritos para o cargo publico, conforme item 1.1 deste Edital;

c) Gozar de saude fisica e mental compativeis com as fungdes a serem desempenhadas no exercicio do cargo publico,
comprovada em prévia inspe¢do médica oficial;

d) Estar quites com o Servigo Militar, se, do sexo masculino;

e) Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

f) Ndo registrar antecedentes criminais;

g) Ndo ter sido demitido por ato de improbidade “a bem do servigo publico” mediante decisdo transitada em julgado em
qualquer esfera governamental;

h) Ndo possuir vinculo com qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulagdo de cargos,
empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “¢”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de horérios;

i) Ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria ou receber proventos de aposentadoria
decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos proventos com a remuneragdo de
cargos, empregos, funcdes, cargos eletivos e cargos em comissdo, declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, na forma
da Constituicdo Federal.

3.2. Os referidos requisitos sdo essenciais para a investidura nos cargos publicos, devendo o candidato, na ocasido da
convocagdo, apresentar os documentos exigidos ao Departamento de Recursos Humanos da Cdmara Municipal de JAHU. No
caso do ndo cumprimento destas exigéncias, o candidato perderd o direito a vaga.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FISICA OU SENSORIAL
4.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢do Federal, é assegurado o direito de inscrigdo neste Concurso Publico, desde
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que a deficiéncia de que sdo portadores seja compativel com o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo. Consideram-se
pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n®
3.298/99.

4.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que concerne ao contelddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.3. Aos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas a serem
providas através deste Concurso Publico, exceto para as fungbes que ndo possibilitem as suas contratagbes pelas caracteristicas
de atribuigdes e desempenhos, incompativeis com a deficiéncia possuida.

4.3.1 Haja vista a quantidade de vagas inicialmente ofertadas no presente Concurso Piblico, os candidatos deficientes
aprovados s6 serdo convocados quando a aplicacdo do percentual de reserva de vagas (5%) sobre o niumero de vagas abertas
para o respectivo cargo alcangar o indice minimo de 1 (uma) vaga.

4.3.2. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de
deficiéncia.

4.3.3. Ndo serdo considerados como deficiéncia, os distdrbios passiveis de corre¢do, segundo os padrdes clinicamente
estabelecidos.

4.3.4. Os candidatos que concorrerem na condigdo prevista neste item serdo classificados em lista separada.

4.3.5. Havendo laudo médico oficial contrario a condigdo de deficiente, o candidato sera excluido da listagem correspondente.
4.3.6. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscricdo ndo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar recurso em
favor de sua inscrigdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do Concurso Plblico, se confirmada tal
ocorréncia, em qualquer fase deste processo, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes & matéria.

4.4, O candidato que quiser concorrer as vagas deste Concurso Publico como portador de deficiéncia deverd efetuar sua
inscricdo na forma determinada no item 2.2 deste Edital e apés, remeter, pelo correio, através de Sedex com AR (Aviso de
Recebimento), Laudo Médico atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, até o ultimo dia de inscri¢do, valendo como comprovagéo de
opcdo efetuada no prazo, a data de postagem do Laudo Médico nos Correios.

4.4.1. O candidato que ndo efetuar a remessa do Laudo Médico, ou que efetua-la fora do prazo, podera participar do Concurso
Piblico desde que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, porém ndo concorrerda na condigdo de portador de
deficiéncia fisica ou sensorial, ndo podendo, posteriormente, alegar tal condigdo para reivindicar as prerrogativas constantes
neste Edital.

4.4.2. Caso o periodo de inscricbes seja prorrogado, o prazo para a remessa da documentacdo ficara automaticamente
prorrogado por igual periodo, ou seja, até o dia do término do novo prazo de inscrigdes.

4.4.3, 0 candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada, Braille, intérprete de LIBRAS, etc.) ou de sala com condicdes
especiais de acesso, devera encaminhar "Requerimento de Prova Especial”, nos moldes do Anexo Il deste Edital, a3 empresa
PUBLICONSULT, juntamente com o Laudo Médico, até o dltimo dia das inscrigdes.

4.4.4, O Laudo Médico e o Requerimento de Prova Especial deverdo ser postados através de SEDEX, seguindo o modelo do
envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Ref.: CAMARA MUNICIPAL DE JAHU - Concurso Plblico n2 1/2014 - Portador de
Deficiéncia - Requerimento de Prova Especial

Av. Pereira da Silva, n2 828 — CEP 18.095-340 - Sorocaba/SP

4.4.5. O candidato deficiente que néo solicitar a prova especial no prazo estabelecido no item anterior, ndo terd direito a realizar
a prova adaptada as suas condigdes, reservando-se o direito de realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos.

4.4.5.1. Os deficientes visuais, que se julgarem amparados pelas disposigdes legais, prestardo as provas mediante leitura através
do sistema Braille. Os candidatos deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungdo, podendo ainda
utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho da letra
correspondente a fonte Arial - 24.

4.5, Apos a realizagdo das provas do Concurso Publico, serdo elaboradas duas listas de classificagdo, sendo uma geral, com todos
os candidatos, e outra especial, apenas com os candidatos com deficiéncia classificados.

4.5.1. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, quando da convocagdo para posse, sera submetido a pericia médica, a
fim de verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo ou necessidade de equipamentos
apropriados para o seu exercicio.
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4.5.2, O candidato convocado devera na data agendada para a pericia médica, comparecer com exames laboratoriais que
comprovem a deficiéncia.

4.5.3. Caso se verifigue a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e o cargo a exercido, o mesmo perdera o direito a
vaga.

4.5.4. Caso o candidato ndo tiver configurada a deficiéncia declarada (declarado ndo portador de deficiéncia pela apds a pericia
médica), sera excluido da lista de classificagdo de deficientes passando a figurar somente na lista de classificagdo geral.

N° 662 Semana de 21 a 27 de novembro de 2014 Doe Medula Ossea. Salve uma Vida! Jornal Oficial de Jahu

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

I

5.1. O Concurso Plblico consistird da aplicagdo de PROVA OBJETIVA para todos os candidatos e de PROVA PRATICA para os
candidatos inscritos para o cargo de Tradutor e Intérprete de Libras.

5.2. A data estimada para aplicac3o das Provas Objetivas, para todos os cargos, é 14 de DEZEMBRO de 2014 (domingo), as
9h00.

5.3. A Prova Prética para o cargo de Tradutor e Intérprete de Libras ocorrerd no mesmo dia e local de realizagdo da Prova
Objetiva, a partir das 14h00.

5.4. A confirmagdo oficial acerca da data, hordrio e local de realizacdo das provas ocorrera através do Edital de Convocagdo
especifico, a ser disponibilizado no quadro de avisos da Camara Municipal de JAHU e nos sites: www.publiconsult.com.br e
WWW.camarajau.sp.gov.br.

5.4.1. Os candidatos que informarem enderego eletrénico (e-mail) por ocasido das inscri¢bes serdo também comunicados por
este meio.

5.4.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes acerca da data, horério e local de aplicagdo
da prova.

6. DA PROVA OBIETIVA

6.1. A PROVA OBIJETIVA, de cardter eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato,
necessdrio ao exercicio do cargo publico. Essa prova serd composta de 50 questdes de mdltipla escolha, elaboradas com base
no Conteddo Programatico constante do Anexo Ill deste Edital, distribuidas e pontuadas da seguinte forma:

AGENTE DE CONTROLE INTERNO
DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos 5 1 5
Nogdes de Redagdo Oficial 5 2 10
Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo 5 2 10 100
Conhecimentos Gerais, Locais e Atualidades 10 1 10
Nogbes de Informatica 5 1 5
Conhecimentos Especificos 20 3 60

TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 1 5 100
Conhecimentos Gerais, Locais e Atualidades 10 1 10
Conhecimentos Especificos 30 2,5 75

6.1.1. A bibliografia referencial eventualmente indicada no Anexo Ill = Contetido Programadtico servird como pardmetro para
dirimir eventuais recursos sobre as questfes, ndo se restringindo, porém, a aplicagdo das questdes ao contelido da mesma,
porém ao contel(do programatico indicado. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas utilizando, além das
indicagdes do contelido programatico, qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada os assuntos selecionados.

6.2. Na data determinada para a realizagdo das provas os candidatos deverdo se apresentar nos locais indicados com
antecedéncia de 1 hora do hordrio determinado para o inicio das mesmas, munidos de documento de identidade original com
foto, comprovante de inscri¢do e caneta esferografica azul ou preta.

6.3. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de documento de identidade
original com foto, dentro do prazo de validade, ndo sendo admitido no recinto de realizagdo das provas o candidato que ndo
porta-lo.
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6.3.1. Entende-se por documento de identidade original: Carteiras e/ou cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgidos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal valem como
documento de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo emitida na forma da Lei n2 9.503/1997.

6.3.2. Ndo serdo aceitos: protocolos; copia dos documentos citados, ainda que autenticada; boletim de ocorréncia; ou quaisquer
outros documentos ndo constantes do item 6.3.1.

6.4. Ndo serdo admitidos nos locais de aplicagdo das provas, os candidatos que se apresentarem apds o hordrio estabelecido
para inicio das mesmas e para o fechamento dos portdes. A duragdo da prova sera de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao
preenchimento do Cartdo de Respostas. O candidato somente poderd entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

6.5. O candidato devera assinar a Lista de Presengas que lhe sera apresentada antes do inicio da prova. Eventuais erros de
digitagdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser comunicados ao Fiscal de Prova
para corregdo, o qual lavrard as alteragBes na Ata da Prova.

6.6. A inviolabilidade das provas serda comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhido um dos candidatos para
rompimento do lacre dos envelopes, o qual lavrara declaragdo neste sentido na Ata de Prova.

6.7. O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comegar a resolugdo, verificando no cabecalho se
todas as folhas correspondem ao cargo para o qual se inscreveu; a seguir deverd verificar se 0 mesmo possui 50 questdes
objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato deverd verificar se ndo ha falha de impressdo que prejudique a leitura do
texto, graficos ou ilustrages. Caso a prova ndo seja referente ao cargo para o qual se inscreveu, ou o Caderno de Provas estiver
incompleto ou possuir qualguer defeito, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo
reclamacgdes posteriores neste sentido.

6.8. O candidato deverd, antes do preenchimento do Cartdo de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos.
Havendo divergéncia, devera solicitar a substituigdo do mesmo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagées posteriores neste
sentido.

6.8.1. As guestdes da Prova Objetiva deverdo ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente a opgdo de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartdo de Respostas
ndo podera ser rasurado, amassado ou perfurado, caso contrario, as respostas serdo anuladas. O Cartdo de Respostas somente
tera validade se estiver assinada pelo candidato no campo indicado.

6.9. Durante a realizagdo da prova:

a) Ndo serd admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de éculos escuros, bonés,
chapéus e similares.

b) Ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicagdo entre os candidatos, ou mesmo manifestages isoladas, exceto para
chamar o Fiscal de Prova quando necessario.

c) Ndo serd permitida a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como qualquer
espécie de anotagdo ou a utilizagdo de outros meios ilicitos para a realizagdo da prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o
Cartdo de Respostas de outro candidato.

d) Ndo serd permitido o uso de calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de ouvido, relégio de pulso ou
equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova, possam ensejar prejuizos a isonomia entre os
candidatos.

e) Ndo serd permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcéolica ou substancias ilegais.

f) Ndo serd permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario,
devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenacgdo para acompanhé-lo, devendo no percurso manter-
se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitdrio sofrer revista; a candidata que estiver amamentando deverd
levar acompanhante responsdvel pela guarda da crianga, ndo havendo prorrogagdo de hordrio da duragdo da prova para a
candidata nesta situagdo.

6.10. Serd excluido do Concurso Pablico o candidato que:

a) Praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstincia de sua
desclassificagdo na Ata de Prova.

b) Ndo comparecer para a realizagdo da prova conforme convocagdo oficial, seja qual for o motivo alegado.

c) Apresentar-se fora de local, data efou do hordrio estabelecidos no Edital de Convocagdo.

d) Ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital.

e) Ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, qualguer material de aplicagdo e de corregdo
das provas.
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f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
g) Tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualguer membro da equipe encarregada da aplicagdo
da prova.

6.11. O candidato levara consigo, ao final da prova, o Caderno de Provas, podendo, portanto, utilizd-lo como rascunho e para a
anotagdo das alternativas que escolher, a fim de subsidia-lo na corre¢do das questfes quando da divulgagdo do gabarito, ou na
eventualidade da interposicdo de algum recurso contra questdo efou gabarito, sendo vedada, em funcdo de reserva de direitos
autorais, a sua divulgacdo e/ou reproducdo total ou parcial por qualquer meio ou processo, sem autorizacdo expressa da
PUBLICONSULT Assessoria e Consultoria Publica Ltda, sob pena de responsabilizacdo legal.

6.12. A partir das 18 horas do dia da aplicagdo das provas, o candidato poderd consultar o Gabarito Oficial no site:
www.publiconsult.com.br. No serdo informados resultados por telefone ou outro meio de comunicagdo.

6.12.1. O Gabarito Oficial também poderd ser consultado no quadro de avisos da Camara Municipal de JAHU e no site
www.camarajau.sp.gov.br a partir das 10 horas do primeiro dia Gtil posterior & aplicagdo das provas.

6.13. Sera considerado CLASSIFICADO na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.

7. DA PROVA PRATICA
7.1. A Prova Pratica, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera aplicada para todos os candidatos ao cargo de TRADUTOR E
INTERPRETE DE LIBRAS, porém serdo pontuados apenas aqueles que forem classificados na Prova Objetiva.

7.2. A Prova Prética visa aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho
eficiente das atividades de cada cargo. As atividades a serem executadas terdo como base as descrigdes sumarias do cargo.

7.3. A aprovagdo na Prova Pratica é pré-requisito para contratagdo. Ao desempenho dos candidatos na Prova Pratica serd
atribuida pontuagdo de 0 a 100 pontos.

7.4. A Prova Prética consistird na tradugdo e interpretagdo de um discurso de natureza politica, para a lingua brasileira de
sinais (LIBRAS). Os candidatos deverdo traduzir e interpretar um discurso que sera proferido no ato por um orador, de forma
concomitante, para a Banca Examinadora, como se esta fora o publico alvo assistindo ao vivo o discurso proferido. Serd
atribuida pontuacdo de 0 a 100 pontos, com base nos seguintes quesitos: a) Apresentacdo Pessoal e Capacidade de Absorver as
Instrugdes — 10 pontos; b) Habilidade de traducdo — 60 pontos; c) Habilidade de Interpretagdo — 30 pontos. A nota maxima
sera atribuida ao candidato que conseguir executar integralmente a tradugdo e interpretagdo, concomitantemente ao discurso,
sem falhas técnicas e com énfase interpretativa, reproduzindo guando necessario as dindmicas do orador. Serdo descontados
pontos por cada falha apresentada nos diversos quesitos, proporcionais a gravidade dos erros (deixar de traduzir determinado
trecho, traduzir indevidamente, etc.) ou aos lapsos na execucdo (lapso temporal muito grande para traduzir e interpretar o
texto, falta de énfase na correlagdo com o discurso do orador, etc.).

7.5. Sera CLASSIFICADO na Prova Pratica o candidato que obtiver a nota minima de 50 pontos no somatdrio dos quesitos. Serd
DESCLASSIFICADO o candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima requerida.

7.5. A Prova Pratica sera gravada em midia digital visando dirimir eventuais recursos dos candidatos.

8. DA PONTUAGAO FINAL, DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE.

8.1. A nota da Prova Objetiva serd apurada através do somatodrio dos pontos obtidos em cada disciplina da prova; a pontuacdo
referente a cada disciplina serd obtida pela multiplicagdo da quantidade de respostas corretas pelo peso respectivo da disciplina,
conforme o item 6.1 deste Edital.

8.1.1. Serd classificado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.

8.1.2. O candidato que obtiver nota inferior a 50 pontos na Prova Objetiva, serda DESCLASSIFICADO do Concurso Publico e ndo
figurard no Edital de Classificagdo Provisoria, podendo, no entanto, consultar sua pontuacdo através do Edital de Candidatos
N3do Classificados, a ser divulgado na mesma ocasido, do qual constard apenas o numero de inscrigdo dos candidatos e sua
respectiva nota.

8.2. A nota da Prova Pritica sera obtida pelo somatdrio dos pontos obtidos nos quesitos de avaliacdo de cada cargo, conforme o
item 7.4 deste Edital.
8.2.1. Sera classificado na Prova Pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
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8.3. A PONTUACAO FINAL dos candidatos ao cargo de AGENTE DE CONTROLE INTERNO serd equivalente & nota obtida pelo
candidato na Prova Objetiva.

8.4. A PONTUACAO FINAL dos candidatos ao cargo de TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS seré equivalente 3 nota obtida pelo
candidato classificado na Prova Objetiva, somada a nota obtida pelo candidato classificado na Prova Pratica.

8.5. No caso de empate na Pontuagéo Final, serd processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 (sessenta) anos, entre aqueles na mesma faixa etdria e frente aos
demais candidatos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagdo na Prova Pratica, quando aplicavel;

c) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos;

e) que obtiver a maior pontuagdo nas guestdes de Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) alistado como jurado pelo Presidente do Tribunal de Juri, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal.

| 9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
9.1. Caberd RECURSO ADMINISTRATIVO em relagdo ao Edital de Abertura das Inscrigdes, ao indeferimento das inscrigdes, as
questdes e gabaritos da Prova Objetiva e a Classificacdo Proviséria dos Candidatos nos 2 dias Gteis seguintes a data das
respectivas divulgagdes.

9.2. O recurso administrativo devera ser protocolizado no Setor de Protocolo da Cdmara Municipal de JAHU, na Praga Bardo do
Rio Branco, S/N - Centro, no horario de expediente.

9.2.1. O recurso deverd ser elaborado conforme o Anexo IV — Formuldrio de Recurso Administrative, devendo o candidato
preencher todos os campos de identificagdo (nome, N2 de inscrigdo, documento de identidade, cargo para o qual se inscreveu,
enderego completo com CPF, fone e e-mail), marcar a opgdo de recurso que pretende impetrar, apresentar de forma sucinta o
seu requerimento, alegagdes e embasamento para o recurso, data-lo e assina-lo.

9.2.2. Serdo indeferidos in limine os recursos apresentados sem identificagdo do recorrente, bem como aqueles apresentados de
forma genérica ou sem fundamentagdo ou embasamento,

9.2.3. Serdo indeferidos os recursos interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos estipulados neste
Edital, bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentagdo e embasamento.

9.2.4. Os recursos poderdo ser efetuados por procurador; neste caso o recurso deverd conter a assinatura com firma
reconhecida do candidato e ser acompanhados da procuragdo especifica; além disso, o procurador deverd portar documento
original de identidade, sendo reconhecidos como tal agueles discriminados no item 6.3.1 deste Edital.

9.3. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagfes poderd, eventualmente, alterar a nota efou classificacdo
inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagcdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificacdo e/ou
desclassificagdo de candidatos em virtude da alteragdo das suas notas em relagdo a pontuagdo minima exigida para a
classificagdo.

9.3.1. Em virtude do principio da isonomia, eventual recurso contra questdo que seja comum a mais de uma prova, terd sua
deliberagdo estendida a todas elas, mesmo que impetrado por recorrente candidato a outro cargo pablico.

9.3.2. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas, eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

9.4. As deliberagdes decorrentes da analise dos recursos serdo divulgadas através do edital especifico no quadro de avisos da
Camara Municipal de JAHU e nos sites: www.publiconsult.com.br e www.camarajau.sp.gov.br, juntamente com o edital
contendo eventuais retificagbes de gabarito, resultado ou classificagdo, se for o caso.

9.4.1. O Relatério Analitico dos Recursos de cada fase do Concurso Publico, contendo as razbes das deliberagdes da Banca
Examinadora, ficarda a disposicdo dos interessados na Camara Municipal de JAHU, a partir da data de sua divulgagdo, para
eventual consulta dos interessados.

10. DO PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administragdo, conforme o nimero de vagas existentes e
seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia, na forma do Item 4 deste Edital.

10.2. A convocacdo poderad ocorrer através de notificagdo pessoal, correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax,
e-mail, telefone ou, caso ndo se localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital publicado no Diario
Oficial do Municipio de Jahu, sendo obrigagdo do candidato classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Setor
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de Pessoal da Cdmara Municipal de JAHU durante a validade do Concurso Plblico, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso
ndo seja possivel ao 6rgdo competente convocd-lo por falta da referida atualizagdo.

10.3. Como condigdo para a posse, o candidato deverd apresentar-se na data e local designado, munido dos documentos
originais no ato da convocagdo, cujas cdpias serdo produzidas na Cdmara Municipal de Jahu, os quais deverdo ser
comprobatdrios do atendimento dos requisitos previstos no Item 3 deste Edital e ao suprimento de demais informacdes
necessarias ao seu cadastro funcional. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentagdo apenas das
suas fotocopias, mesmo autenticadas.

10.3.1. Caso o candidato convocado possua outro cargo, emprego ou fungdo publica, acumuldvel na forma do artigo 37, inc. XVI,
alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicdo Federal, devera apresentar declaragdo firmada pelo drgdo ou entidade publica contratante
contemplando o hordrio em que exerce suas fungdes, para fins de averiguacdo de compatibilidade de horarios.

10.4. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer qualquer
um dos documentos comprobatdrios, perderd o direito a vaga, prosseguindo-se @ nomeagdo dos demais candidatos habilitados,
observada a ordem classificatéria.

10.4.1. Os documentos a serem apresentados sdo: a) cédula de identidade (RG ou RNE); b) certiddo de casamento, se for o caso;
c) cadastro de pessoa fisica (CPF); d) titulo de eleitor; e) carteira nacional de habilitagdo, se for o caso; f) carteira de trabalho e
previdéncia social; g) certificado de reservista das Forgas Armadas ou dispensa de incorporagdo, quando for o caso; h)
comprovante de votacdo nas duas Ultimas elei¢des ou certiddo de quitacdo eleitoral; i) comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP
ou declaracdo informando ndo ter cadastro; j) 2 (duas) fotos 3x4 recentes; k) comprovante de escolaridade necessario para
exercicio do cargo; ) certiddo de nascimento dos filhos, se houver; m) atestado de antecedentes criminais expedido pelo 6rgio
emissor da cédula de identidade; n) declaracdo de bens e rendas ou declaragdo negativa (retirar formulario na Secretaria da
Camara Municipal de Jahu); o) declaragdo de que ndo acumula cargo publico ou declaragdo de acumulagdo de cargo publico, do
drgdo oficial com respectiva carga hordria, funcdo e dias trabalhados, ambas com firma reconhecida em cartdrio; p)
comprovante de residéncia (expedido nos dltimos 90 dias); q) se foi funciondrio de repartigdo publica do Municipio de Jahu
(Prefeitura/Camara/SAEMIA/IPM)), apresentar certiddo de contagem de tempo de servico (para fins de anuénios e adicional de
sexta parte); r) certificado de conclusdo do curso de qualificacdo na forma do art. 42 da Lei 12.319/2010, para o cargo de
Tradutor e Intérprete de Libras.

10.4.2. A documentagdo de que trata o item anterior (10.4.1) deverd ser fornecida em até 10 dias Uteis, contados do aceite do
cargo.

10.5. Somente serd investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio das
atividades inerentes, apds submeter-se a exames médicos, de carater eliminatério, a serem realizados por ocasido da nomeagio
por médico designado pela Administragdo. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das
fungdes sera desclassificado.

10.6. A inexatiddo das informacdes efou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a
nulidade da inscrigdo, desqualificagdo e desclassificagdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1. A inscrigdo do candidato implica na aceitagdo de todas as disposigBes estabelecidas neste Edital e da legislagdo vigente,
ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

11.2. Qualquer regra prevista neste Edital poderd ser alterada antes da realizagdo das provas, mediante a divulgagdo formal do
item atualizado.

11.3. Ndo serdo fornecidos atestados, declaragbes, certificados ou certiddes relativas a habilitagdo, classificagdo ou nota de
candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do resultado final e homologagdo do Concurso Publico.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso Publico, ad referendum do Presidente da Cdmara
Municipal de JAHU.

11.5. Compete exclusivamente ao Presidente da Camara Municipal a homologacdo do Concurso Publico, que serd publicada no
Didrio Oficial do Municipio de Jahu.

10.6. A execucdo dos servigos técnicos referentes a este Concurso Publico, incluindo a elaboragdo das provas, sua aplicagdo e
corregdo, bem como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob a responsabilidade da empresa Publiconsult Assessoria
e Consultoria Publica Ltda, devidamente contratada para tal fim.
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10.7. O presente edital estarad disponivel para consulta no quadro de avisos da Cimara Municipal de JAHU, na Praga Bardo do
Rio Branco, S/N - Centro, bem como nos sites: www.publiconsult.com.br e www.camarajau.sp.gov.br, sendo ainda publicado
no Didrio Oficial do Municipio de Jahu.

JAHU, 21 de NOVEMBRO de 2014.

ROBERTO CARLOS VANUCCI
Presidente da Cdmara Municipal de JAHU
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS (Conforme Anexo Il Resolugdio N2 339/2014)

Cargo

Atribuigdes

Agente de Controle Interno

Assessorar o Presidente da Camara Municipal nos assuntos gque venha a ser incumbido, além
das atribuigdes natas do cargo; Propor ao Presidente da Camara Municipal a adogdo de
medidas necessdrias e dindmicas, que aprimorem os mecanismos de Controle Interno do
Poder Legislativo Municipal; Requisitar, quando entender necessario ao desenvolvimento de
sua atividade, procedimentos e processos administrativos jad arquivados por autoridade da
Camara Municipal; Efetivar e/ou promover diligéncias, caso sejam necessarias, com vista para
a declaragdo da nulidade de procedimento ou processo administrativo da Cdmara Municipal,
bem como, se for o caso, a imediata e regular apuracdo de fatos ocorridos e possiveis
envolvidos, decorrentes da nulidade declarada; Avocar ou realizar inspegdes, fiscalizagdes e
auditorias sobre fatos denunciados ou sobre os quais haja iminente risco de agressdo
presente ou previsivel ao erdrio ou ao patrimdnio publico da Camara Municipal; Examinar as
fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagBes e contratos,
sob aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade; Requisitar, a érgdo,
setor ou departamento da Camara Municipal, ou ainda a pessoa fisica ou juridica, publica ou
privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores
plblicos ou pelos quais a Cdmara responda, para que se manifestem ou apresentem
documentos ou informagbes necessarias a elucidagbes de fato em exame no ambito da
Controladoria Interna; Propor ao Presidente da Camara Municipal, medidas legislativas ou
administrativas e sugerir agdes necessdrias a evitar a repeticdo de irregularidades e
ilegalidades que afetem o erdrio ou o patriménio publico da Camara Municipal; Divulgar as
agbes do Controle Interno; Disciplinar as agdes de correi¢do interna e externa, ouvidoria,
auditoria e fiscalizagdo contdbil, financeira, operacional e patrimonial no dmbito da Camara
Municipal; Exercer e desenvolver outras atividades correlatas destinadas a consecugdo de
seus objetivos.

Tradutor e Intérprete de Libras

Interpretacdo do Portugués para LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) e vice-versa; ou entre
outras linguas de sinais e orais, de forma simultanea ou consecutiva, de um idioma para o
outro; elaboragdo de interpretagdo de discursos, palestras, debates, textos e demais formas
de comunicacdo, inclusive eletrbnica, respeitado o respectivo contexto e as caracteristicas
culturais das partes; efetuar a comunicagdo entre surdos e surdos-mudos e demais individuos,
por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa; atender e intermediar, por meio da Libras
para a lingua oral e vice-versa, o relacionamento entre vereadores, servidores, autoridades e
publico em geral que utiliza os servigos da Camara Municipal de Jahu; gravar a tradugao para
Libras dos programas e demais eventos televisionados pela TV Camara ou pelo site da Camara
Municipal de Jahu, inclusive audiéncias pulblicas e sessdes ordindrias e extraordindrias;
exercer outras atividades afins, conforme determinagdo superior.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL

A

Comissdo Especial do Concurso Publico n2 1/2014 da Cémara Municipal de JAHU

Nome:

Documento de identidade:

Cargo:

Enderego completo com CEP,
fone e e-mail:

Especificagdo da Deficiéncia:

Requerimento de Prova
Especial (marcar com "X"
e/ou especificar, se

CAcesso para cadeirante

OProva em Braille

OProva com fonte aumentada - Arial 24

necessario):

OLedor

OOutro - Especificar:
Local e Data:
Assinatura:

de Inscrigdes.

ATENGAO: A solicitagio de Prova Especial s6 seré atendida quando acompanhada do respectivo Laudo Médico de Deficiéncia,
atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencga — CID, encaminhada via SEDEX até o dltimo dia de inscrigdo, conforme item 4.4 do Edital de Abertura
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

—>AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Lingua Portuguesa e Interpretagio de Textos: Leitura e interpretagdo de textos literdrios e ndo literarios. Novo Acordo
Ortogréfico da Lingua Portuguesa. Nogdes de fonética, morfologia, semantica e sintaxe. Encontro Consonantal. Digrafo. Divisdo
silabica. Silaba tonica. Ortografia. Regras de Pontuagdo. Ditongos. Hiatos. Classes dos vocdbulos. Substantivo. Adjetivo. Artigo.
Pronome. Numeral. Verbo. Tempos, modos e conjugacdes verbais. Advérbio. Preposicdo. Termos essenciais da oragdo. Sujeito.
Objeto Direto e indireto. Predicado. Predicativo. Verbo de ligagdo. Aposto. Vocativo. Oragdes dependentes e independentes.
Classificagdo das Oragbes. Interjeicdo. Regras de Acentuagdo. Crase. Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Bibliografia referencial: Novissima
Gramatica da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla — Companhia Editora Nacional, 482 edigdo, 2009). Dicionario
Houaiss de Sindnimos e Antdnimos (PubliFolha, 32 ed. - 2011). Dicionario Online Michaelis (http://michaelis.uol.com.br)

Nogbes de Redagdo Oficial: Redagdo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Elaboragdo de documentos: Normas Gerais de
Elaboragdo, Siglas e Acronimos, Vicios de Linguagem, Hifen, Destaques — Itdlico, Aspas, Negrito, Maiusculas, Minusculas,
Enumeragdes, Grafia de Numerais, Fechos para Comunicag@es, Identificagdo do Signatdrio, Autoridades — Forma de Tratamento,
Abreviatura, Vocativo, Destinatdrio e Envelope. O Padrdo Oficio. Bibliografia referencial: Manual de Redagdo e de Atos Oficiais
(http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf). Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/manual/manual.htm).

Matematica e Raciocinio Légico-Quantitativo: Nimeros inteiros: operagbes e propriedades. Nimeros racionais, representagio
fraciondria e decimal: operagdes e propriedades. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacgdo do 1.2 grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréficos.
Raciocinio légico. Reconhecimento de sequéncias e padrées Compreensdo de estruturas logicas. Dedugdo. Conclusdo. Principios
de contagem e probabilidade. Verificagdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia referencial: Matematica Completa (José Ruy
Giovanni e outros — FTD Editora, 12 edi¢io, 2001). Matematica - Volume Unico - Ensino Médio (Gelson lezzi e outros — Atual
Editora, 52 edigdo, 2013). Logica de Argumentacdo (Gyorgy Laszlo Gyuricsa - Yalis Editora, 42 edicdo, 2010).

Conhecimentos Gerais, Locais e Atualidades: Questdes relacionadas ao municipio de Jahu: histéria, localizagdo, simbolos
municipais, aspectos econdmicos e sociais, geografia, clima, demografia, etnias, hidrografia, rodovias, educacdo, esporte, saldde,
administracdo, feriados, pontos turisticos, patriménio histérico, etc. Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade,
Satde e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo),
Geografia (Brasil e Mundo) e eventos contempordneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Bibliografia
referencial e sites para estudo do conteldo: Almanaque Abril 2014 (Editora Abril, 2014). Revistas de atualidades (Veja, Isto é,
Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias, outros sites de noticias e atualidades.
Wikipédia (http://pt.wikipedia.org/wiki/la%C3%BA). Site da Prefeitura de Jahu (http://www.jau.sp.gov.br/dadoscidade.php).
Nogbes de Informdtica: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos.
Correio Eletrénico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacdo
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas. Seguranga na Internet. Microsoft Windows: conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, drea de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura basica dos
documentos, edi¢do e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos,
elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungBes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar
conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar
assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteddo:
Cartilha de seguranca na Internet - Comité Gestor da Internet no Brasil (http://cartilha.cert.br); NogBes Bésicas de Informatica —
Marcos Antunes Moleiro — Universidade do Parand, 2011 (http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes Basicas de Informatica-TDE-
Ver04.2011.pdf). Outlook 2010 - Guia de Migracdo (http://officeimgtip.vo.msecnd.net/pt-br/files/949/375/AF102017393.pdf).
Tarefas bdsicas no Outlook 2010 (http://office.microsoft.com/pt-br/outlook-help/tarefas-basicas-no-outlook-2010-
HA101829999.aspx). Word 2010 — Guia de Migragdo (hitp://officeimatip.vo.msecnd.net/pt-brifiles/932/246/AF 101909394 pdf). Tarefas basicas
no Word 2010 (http:/loffice. microsoft.com/pt-briword-help/tarefas-basicas-no-word-2010-HA101830016.aspx). Atalhos de teclados do Word
2010 (http/foffice.microsoft.com/pt-brisupport/atalhos-de-teclado-do-microsoft-word-HP010370109.aspx). Excel 2010 - Guia de Migragdo
(http://officeimatip.vo.msecnd.net/pt-br/files/918/662/AF 101882555 pdf). Tarefas basicas no Excel 2010 (http://office.microsoft.com/pt-briexcel-
help/tarefas-basicas-no-excel-2010-HA101829993 aspx). Atalhos de teclado no Excel 2010 (hitp://office. microsoft. com/pt-br/support/atalhos-
de-teclado-no-excel-2010-HP010342494 aspx).

Conhecimentos Especificos: Lei Organica do Municipio de Jahu. Regimento Interno da Cdmara Municipal de Jahu (Resolugdo n?
337, de 5 de agosto de 2013). O Controle Interno da Administragdo Publica. As fungdes do Sistema de Controle Interno. Os
fundamentos legais do Controle Interno. Normas aplicaveis a Auditoria Interna. Conceitos Basicos de Auditoria Governamental.
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Técnicas que podem ser usadas na Auditoria Interna. O Relatério de Auditoria. O Controlador Interno. O planejamento da
Auditoria Interna. Os procedimentos de Auditoria Interna. O Relatério do Controle Interno. A Nova Contabilidade do Setor
Puablico. Principios de Contabilidade Piblica: Regime Contabil; Exercicio Financeiro; Dotagdo Orgamentaria; Execugdo e Controle
Orgcamentdario e Financeiro; Balango Patrimonial: Disponibilidades Financeiras. Receita Plblica: Receita Orgamentdria, Receita
Extra Orgamentdria, Arrecadacdo, Recolhimento, Receita da Divida Ativa, VinculagBes Constitucionais da Receita Publica.
Despesa Publica: Despesa Orgamentaria, Despesa Extra Orgcamentaria, Empenho, Liquidagdo, Pagamento, Restos a Pagar,
Registros contdbeis de operagbes tipicas na drea publica; Retengbes tributdrias e de encargos sociais. Despesas pelo Regime de
Adiantamento. Ordem Cronoldgica de Pagamentos. Principios orgamentdrios; Plano Plurianual; Diretrizes orcamentdrias;
Elaboragdo e execucdo do orgamento; Lei de Responsabilidade Fiscal: Despesas obrigatdrias de cardter continuado, criagdo,
expansdo e aprimoramento da atividade governamental; Despesas de pessoal; Despesas efetuadas em final de mandato.
Relatério de Gestdo Fiscal e seus Anexos. Limites de gastos com pessoal. Limites constitucionais e infraconstitucionais da
despesa do Legislativo. NogBes de licitagbes e compras publicas: Modalidades de Licitagbes, Dispensa de Licitagdo,
Inexigibilidade de Licitagdo. Normas de regéncia de servidores, empregados publicos e agentes politicos. Contratagfes de
carater efetivo e por tempo determinado. Comissionamento. Regime juridico. Organizagdo dos servidores municipais. Nogdes de
Regime Celetista. Estdgio probatdrio. Fiscalizagdo do Tribunal de Contas: Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado para
Prefeituras Municipais: Prestacdo de contas anuais; Dos processos de admissdo, aposentadoria e pensdo; Do Controle interno.
Sistema AUDESP. Principios constitucionais da Administragdo Publica e dos servidores publicos. Sdmulas de Jurisprudéncia do
TCESP; Lei Organica do TCESP. Qutras legislagBes (acessiveis através de http://www4.planalto.gov.br/legislacao): Constituicdo
Federal — artigos 37 e 39 a 41; e 70 a 75; Lei federal 4.320/64; Lei Federal 8.666/93 (Lei de licitagbes e contratos); Lei
Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Bibliografia e Legislagdo Referencial: Lei Orgénica do Municipio de
Jahu (http://www.camarajau.sp.gov.br/images/PDFs/LeiOrganica/leiorganica.pdf). Regimento Interno da Camara Municipal de
Jahu  (http://www.camarajau.sp.gov.br/images/PDFs/Regimentolnterno/2013%20-%20Regimento%20Interno.pdf). Manual
Bésico: Controle Interno no Municipio - TCESP, 2013 (acessivel em http://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-basico-

controle-interno-do-municipio.pdf). Manual Basico: A Lei de Responsabilidade Fiscal — TCESP, 2012 (acessivel em
http://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/a-lei-responsabilidade-fiscal-dez-2012.pdf). Simulas de Jurisprudéncia do TCESP
(acessivel em http://wwwd4.tce.sp.gov.br/sumulas). Instrugdes N2 02/2008 - TCESP (acessivel em

http://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/instrucoes n 2 2008 area municipal.pdf). Lei Federal N2 4.320/64 (acessivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I4320.htm). LC N2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal (acessivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/lcp101.htm). Contabilidade Publica na Gestdo Municipal (Nilton de Aquino
Andrade-Editora Atlas, 52 edigdo, 2002).

—>TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS

Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos: Leitura e interpretacdo de textos literdrios e ndo literarios. Novo Acordo
Ortogréfico da Lingua Portuguesa. Nogdes de fonética, morfologia, semantica e sintaxe. Encontro Consonantal. Digrafo. Divisdo
sildbica. Silaba tonica. Ortografia. Regras de Pontuagdo. Ditongos. Hiatos. Classes dos vocdbulos. Substantivo. Adjetivo. Artigo.
Pronome. Numeral. Verbo. Tempos, modos e conjugagdes verbais. Advérbio. Preposigdo. Termos essenciais da oragdo. Sujeito.
Objeto Direto e indireto. Predicado. Predicativo. Verbo de ligagdo. Aposto. Vocativo. Oragdes dependentes e independentes.
Classificagdo das Oragbes. Interjeicdo. Regras de Acentuagdo. Crase. Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Bibliografia referencial: Novissima
Gramdtica da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla = Companhia Editora Nacional, 482 edigdo, 2009). Dicionario
Houaiss de Sinénimos e Anténimos (PubliFolha, 32 ed. - 2011). Diciondrio Online Michaelis (http://michaelis.uol.com.br)
Matemadtica e Raciocinio Légico-Quantitativo: Nimeros inteiros: operagbes e propriedades. NGmeros racionais, representagdo
fraciondria e decimal: operagdes e propriedades. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagdo do 1.2 grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Raciocinio l6gico. Reconhecimento de sequéncias e padrdes Compreensdo de estruturas légicas. Dedugdo. Conclusdo. Principios
de contagem e probabilidade. Verificagdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia referencial: Matematica Completa (José Ruy
Giovanni e outros — FTD Editora, 12 edi¢cdo, 2001). Matemadtica - Volume Unico - Ensino Médio (Gelson lezzi e outros — Atual
Editora, 52 edigdo, 2013). Logica de Argumentagdo (Gyorgy Laszlo Gyuricsa - Yalis Editora, 42 edigdo, 2010).

Conhecimentos Gerais, Locais e Atualidades: Questdes relacionadas ao municipio de Jahu: histdria, localizagdo, simbolos
municipais, aspectos econdmicos e sociais, geografia, clima, demografia, etnias, hidrografia, rodovias, educagdo, esporte, salde,
administracdo, feriados, pontos turisticos, patriménio histérico, etc. Quest@es relacionadas a Politica, Economia, Sociedade,
Saude e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo),
Geografia (Brasil e Mundo) e eventos contempordneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Bibliografia
referencial e sites para estudo do conteldo: Almanaque Abril 2014 (Editora Abril, 2014). Revistas de atualidades (Veja, Isto é,
Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias, outros sites de noticias e atualidades.
Wikipédia (http://pt.wikipedia.org/wiki/1a%C3%BA). Site da Prefeitura de Jahu (http://www.jau.sp.gov.br/dadoscidade.php).
Conhecimentos Especificos: Lei Organica do Municipio de Jahu. Regimento Interno da Camara Municipal de Jahu (Resolugdo n2
337, de 5 de agosto de 2013). Histdria da Lingua de Sinais: Origem e evolugdo da Lingua de Sinais. Origem da Libras.
Compreensdo da Libras. Lingua Brasileira de Sinais: Linguagem e Letramento na educacdo dos surdos: Linguagem, fala e sinal.
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Gramatica da Libras: Fonética Fonologia, Morfologia, Sintaxe. Pardmetros, Pronomes Pessoais, Tipos de Frases, Verbos.
Advérbios de Modo Incorporados ao Verbo, Classificadores. Didlogos em Libras: Alfabeto manual e numeral. Calendario em
Libras. Pessoas. Familia. Documentos. Pronomes. Lugares. Natureza. Cores. Escola. Tradugdo da lingua portuguesa em linguagem
de sinais. Legislacdo especifica na drea de surdez: Lei n® 10.436/02 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e dd
outras providéncias. Decreto N2 6.214/07 - Regulamenta o beneficio de prestacdo continuada da assisténcia social devido a
pessoa com deficiéncia. Decreto N2 6.571/08 - Dispde sobre o atendimento educacional especializado - AEE. Decreto n2
5.626/05 - Regulamenta a Lei 10.436 que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS. Decreto n2 5.296/04 - Regulamenta
as Leis n® 10.048 e 10.098 com énfase na Promogdo de Acessibilidade. Publicagbes Institucionais. Ministério da Educagdo.
Secretaria de Educagdo Especial. (www.portal.mec.gov.br): Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo
Inclusiva. Documento subsididrio a politica de inclusdo. Atendimento Educacional Especializado: Pessoa com Surdez. Programa
Educacdo Inclusiva: Direito a Diversidade. Saberes e Prdticas da Inclusdo: Recomendagdes para a construgdo de escolas inclusivas.
Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos surdos. Avaliagdo para
identificacdo das necessidades educacionais especiais. Bibliografia Sugerida: Lei Organica do Municipio de Jahu
(http://www.camarajau.sp.gov.br/images/PDFs/LeiOrganica/leiorganica.pdf). Regimento Interno da Camara Municipal de Jahu
(http://www.camarajau.sp.gov.br/images/PDFs/Regimentolnterno/2013%20-%20Regimento%20Interno.pdf). Libras 1l KLIMSA,
Bernardo Luis Torres; KLIMSA, Severina Batista de Farias. (disponivel em: http://portal.virtual.ufpb.br/biblioteca-
virtual/files/libras ii 1330350775.pdf). Minidicionario de libras. (disponivel em:
http://www.faders.rs.gov.br/uploads/Dicionario_Libras CAS FADERS1.pdf). ABC em Libras. REIS, Benedicta Aparecida Costa
Reis. Panda Books. O Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira e Portuguesa de Sinais. QUADROS, Ronice Muller de. (disponivel
em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12677%3Ao-tradutor-einterprete-de-lingua-
brasileira-de-sinais-e-lingua-portuguesa&catid=192%3Aseesp-esducacaoespecial&|temid=860).
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ANEXO IV — FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A

Comissdo Especial do Concurso Publico n? 1/2014 da Cémara Municipal de JAHU

Nome:

N.2 de Inscrigdo:

Documento de
identidade:

Cargo:

Endereco completo com
CEP, fone e e-mail:

Recurso contra:

(Marcar com "X" a

opgdo)

OEdital
Oindeferimento de Inscrigdo
OGabarito

OClassificagdo Proviséria

(Descrever sucintamente no espago abaixo, caso necessdrio anexar cdpia da documentagdo comprobatdria).

Questionamento / Embasamento / Requerimento:

Local e Data:

Assinatura:

Camara Municipal de Jahu - Concurso Publico n® 1/2014
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ANEXO V- REQUERIMENTO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

A
Comisséo Especial do Concurso Publico n® 1/2014 da Cdmara Municipal de JAHU

Nome:

RG: CPF:

Cargo Pretendido:

Enderego Completo:

Telefone: E-mail:

Venho pelo presente REQUERER:

(Marcar com "X" apenas o campo adequado & sua situagdo)

OA isengdo na taxa de inscri¢do do referido concurso publico, pois encontro-me enquadrado na situacdo de candidato doador
de sangue, sendo que para tal apresento nesta oportunidade: a) copia autenticada do RG; b) cépia Autenticada da Carteira de
Doador de Sangue e Atestado fornecido pelo Hemocentro, comprovando que a doagdo de sangue foi feita no maximo ha dois
meses da data de inscrigdo.

OA isencdo na taxa de inscricdo do referido concurso publico, pois encontro-me enquadrado na situacio de candidato
desempregado, sendo que para tal apresento nesta oportunidade: a) copia autenticada do RG; b) copia autenticada da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (deverd ser encaminhada cépia autenticada das paginas onde constem a foto, a identificagdo e a
anotagdo de admissdo e da dispensa).

OA isengdo na taxa de inscricdo do referido concurso publico, pois encontro-me enquadrado na situagdo de candidato com
renda inferior a dois saldrios minimos, sendo que para tal apresento nesta oportunidade: a) cépia autenticada do RG; b) cépia
autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (devera ser encaminhada cdpia autenticada das paginas onde constem a
foto, a identificacdo e a anotagdo de admissdo, bem como a dltima atualizagdo salarial).

DECLARO que tenho conhecimento do Edital de Abertura das Inscricbes do Concurso Pdblico n? 1/2014, e em especial que
deverei, além de apresentar este requerimento, efetuar a minha inscrigdo para o referido Concurso Publico no site
www.publiconsult.com.br.

DECLARO ter ciéncia de que a isengdo pleiteada dependera da andlise dos documentos que ora apresento para comprovar minha
situagdo de enquadramento em face das disposicdes legais.

DECLARO que as informagdes por mim prestadas para a obtengdo dos beneficios de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo
no referido Concurso Publico sdo verdadeiras.

DECLARO, por fim, estar ciente dos termos das Leis Municipais 3.064/96 e 4.543/10, em especial de que serei eliminado do
Concurso Publico n.2 1/2014 caso tenha obtido, com emprego de fraude ou qualguer meio que evidencie ma fé, a isengdo da
taxa de inscrigdo, o que importara a anulagdo da inscricdo e dos demais atos por mim praticados no ambito do referido processo,
sem prejuizo da aplicagdo de outras sangBes cabiveis, mesmo que tal seja posteriormente comprovado.

Jahu, de novembro de 2014.

Assinatura:
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CAMARA MUNICIPAL DE JAHU

ATO DA MESA N-°. 13,
de 18 de novembro de 2014.

REAJUSTA O VALOR DO TIQUETE
ALIMENTACAO DOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE JAHU.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE JAHU, Estado de
Sao Paulo, usando de suas atribuicbes legais, em face da
Lei n% 3.381/1999 e das Resolugbes n® 298/2005 e
301/2007 que;

RESOLVE

Art. 12 - O valor do tiquete alimentagdo dos servidores da
Camara Municipal de Jahu, de carater indenizatério, atualmente fixado em R$
566,95 (quinhentos e sessenta e seis reais e noventa e cinco centavos), passa a
vigorar no valor de R$ 578,63 (quinhentos e setenta e oito reais e sessenta e trés
centavos), de acordo com a variagdo do INPC-IBGE acumulado no periodo de maio
de 2014 a outubro de 2014, conforme tabela anexa.

Art. 22 - Este Ato entrara em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 012 de novembro de 2014.

MESA DA CAMARA MUNICIPAL
18 de novembro de 2014.

ROBERTO CARLOS VANUCCI,
Presidente do Poder Legislativo
de Jahu.

JOSE FERNANDO BARBIERI, FABIO BUENO DORNELLES,
12 Secretario. 22 Secretario.

(Veiculagdo sem 6nus para a Camara Municipal — cf. Resolugdo n2. 303/2007)

Série Historica — INPC

Ano  Mes  Numero indice Variagéo (%)
(Dez93=100) pNoMés 3Meses 6Meses NoAno 12 Meses

Jan 3946 44 0,63 1,90 2,96 0,63 5,26
Fev 3971,70 0,64 2,00 3,46 1,27 5,39
Mar 400427 0,82 2,10 4,03 2,10 5,62
Abr 4035,50 0,78 2,26 4,20 2,90 5,82
Mai 4059,71 0,60 2,22 4,26 3,52 6,08

2014 Jun 4070,27 0,26 1,65 3,79 3,79 6,06
Jul 4075,56 0,13 0,99 3,27 3,92 6,33
Ago 4082,90 0,18 0,57 2,80 411 6,35
Set 4102,90 0,49 0,80 2,46 4,62 6,59
Out 4118,49 0,38 1,05 2,06 5,02 6,34
Nov - - - - - -
Dez

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Iindices de Pregos, Sistema Nacional de
indices de Pregos ao Consumidor.

Site: http://'www.ibge.gov.br/home/estatistica/indicadores/precos/inpc _ipcafipca-inpc 201410 1.shtm

Pesquisa realizada pelo servidor |beré Portes Ferrari, Agente Administrativo, matricula n®. 295, na
data de 07 de novembro de 2014. (Protocolo n®. 3282/2014)
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CAMARA MUNICIPAL DE JAHU

Extrato de Portarias
Portaria n°. 207, de 13/11/2014 - Concede 08 (oito) dias de licenca por motivo
de casamento ao servidor Silvio Ferreira Coutinho, Técnico em Informatica,
matricula n°. 299, no periodo de 01/11/2014 a 08/11/2014.
Jahu, 18 de novembro de 2014.

Roberto Carlos Vanucci,
Presidente da Camara Municipal de Jahu.

(Veiculagdo sem 6nus para a Camara Municipal - cf. Resolucdo n°. 303/2007)

CAMARA MUNICIPAL DE JAHU

DECRETO LEGISLATIVO N° 408

Proc. 007/2014.
10 de novembro de 2014.

DISPOE SOBRE A DECISAO PLENARIA DO PARECER
TC-000962/026/2011, DO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE SAO PAULO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JAHU, funda-
mentado no Artigo 34, e seus paragrafos, da Lei Organica do
Municipio, e guardando fidelidade a deliberacao soberana do
Plenario, manifestada no processo n° 007/2014, instaurado
pelo Legislativo, promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° - Em decorréncia da decisdo plendria, que houve por bem acatar
o Parecer do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo exarado no processo
TC-000962/026/2011, sao APROVADAS as Contas do Poder Executivo, referen-
tes ao exercicio financeiro de 2011, nos limites da competéncia decisoéria do
Poder Legislativo Municipal, que ndo atinge atos eventualmente pendentes,
assim declarados pelo citado Tribunal.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE JAHU
10 de novembro de 2014.

ROBERTO CARLOS VANUCCI,
Presidente.

JOSE FERNANDO BARBIERI,
10 Secretério.

FABIO BUENO DORNELLES,
2° Secretario.

Registrado na Secretaria da Camara
Municipal de Jahu, na data supra.

CAMILA RAFAELA BARONI,
Diretora Geral da Camara Municipal de Jahu.

(Veiculagdo sem 6nus para a Camara Municipal - cf. Resolugao n° 303/2007.)
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