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Ano X N°764 Semana de 4 a 10 de novembro de 2016 DISTRIBUIGAO GRATUITA

Gabinete do Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

LEIN°5.116, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.

Proc. 114/2016.

Autor: Mesa Diretora da Camara Municipal de Jahu e Outros.
ALTERA A LEI N.° 4.886, DE 10 DE MARCO DE 2014.

O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso

das atribuicoes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal de Jahu aprova, e ele san-

ciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°. Art. 1°. O artigo 1° da Lei n.° 4.886, de 10 de marco de 2014 passa a
viger com a seguinte alteragéo:

“Art. 1o, ......

Il - no Anexo IV, para as fungdes de confianca.”

Art. 2°. Fica inserido artigo 1°-A na Lei n.° 4.886, de 10 de marco de 2014,
com a seguinte redacéo:

“Art. 1°-A. O cargo previsto na alinea “a” do inciso V do artigo 1° desta Lei
sera preenchido mediante fungao de confianga, nos termos fixados pela Reso-
lugdo n.2 335, de 1° de abril de 2013.

§ 1°. Aremuneragdo prevista na alinea“a”do inciso V do artigo 1° desta Lei
sera paga como gratificacdo, em acréscimo ao vencimento e demais vantagens
referentes ao cargo de procurador.

§ 2°. A gratificagdo paga ao Procurador Geral é considerada vantagem
pecunidria e sera incorporada ao seu vencimento nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, servindo como base a incidéncia das demais
vantagens.

§ 3°. O valor da gratificacdo pelo exercicio de funcdo de confianca sera
atualizado pelo mesmo indice e na mesma época em que forem reajustados os

vencimentos dos servidores da Camara Municipal de Jahu!”
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Art. 3°. Esta Lei entra em vigor em 10 de janeiro de 2017.
Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 31 de outubro de 2016.

163° ano de fundacédo da Cidade.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu.

Registrada na Secretaria de Governo, na mesma data.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,
Secretério de Governo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

LEIN°5.117, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.

Proc. 089/2016.
Autoria: José Fernando Barbieri e
Cleonice Reginalda Furquim.

ATRIBUI DENOMINAGCAO DE “ARQUIVO HISTORICO MUNICI-
PAL JULIO CESAR POLLI” AO LOCAL QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuicoes que lhe confere a Lei Organica do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal de Jahu aprova, e ele san-
ciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°, - Fica denominado “Arquivo Histérico Municipal Julio Cesar Polli” o
arquivo histérico localizado dentro das dependéncias do Museu Municipal, na
avenida Jodo Ferraz Neto, n° 201.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 31 de outubro de 2016.

163° ano de fundacédo da Cidade.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu.

Registrada na Secretaria de Governo, na mesma data.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,
Secretério de Governo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

LEIN°5.118, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.

Proc. 105/2016.
Autoria: Cleonice Reginalda Furquim.

INSTITUI OS “16 DIAS DE ATIVISMO PELO FIM DA VIOLENCIA
CONTRA A MULHER” NO CALENDARIO DE COMEMORAGOES
DO MUNICIPIO DE JAHU E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso

das atribuices que lhe confere a Lei Organica do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal de Jahu aprova, e ele san-

ciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Municipio de Jahu, os “16 Dias de Ati-
vismo pelo Fim da Violéncia Contra a Mulher” no calendario de comemoracoes
do Municipio.

Paragrafo Unico — A publicagdo de que se trata o caput deste artigo se dara
no periodo de 25 de novembro ao dia 10 de dezembro, considerando:

| - dia 25 de Novembro: Dia Internacional para a ndo-Violéncia Contra as
Mulheres;

Il - dia 01 de Dezembro: Dia Mundial de Enfrentamento a Aids;

Il - dia 06 de Dezembro: Dia da Campanha Laco Branco;

IV - dia 10 de Dezembro: Dia da Declaracdo Universal dos Direitos Huma-

nos ou Dia Internacional dos Direitos Humanos.
Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.
Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 31 de outubro de 2016.

163° ano de fundagédo da Cidade.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,

Prefeito do Municipio de Jahu.
Registrada na Secretaria de Governo, na mesma data.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,
Secretario de Governo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

LEIN°5.119, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2016.

Proc. 068/2016.
Autor: José Fernando Barbieri.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO DIA DO ADMINISTRADOR NO
MUNICIPIO DE JAHU.
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O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso

das atribuicoes que lhe confere a Lei Organica do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal de Jahu aprova, e ele san-

ciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°- Fica instituido no Municipio de Jahu, 0 “Dia do Administrador”a ser

comemorado, anualmente, no dia 09 de setembro.

Art. 20 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogando as

disposi¢des em contrario.
Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 1° de novembro de 2016.

163° ano de fundacdo da Cidade.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,

Prefeito do Municipio de Jahu.

Registrada na Secretaria de Governo, na mesma data.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,

Secretério de Governo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

DECRETO N°7.096, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.

Dispde sobre a abertura de créditos adicionais suplementa-

res, autorizada pela Lei n° 5.059, de 22 de dezembro de 2015.

O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso

de suas atribuicoes legais;

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos ao orcamento corrente, os créditos adicionais suple-
mentares no valor total de R$ 460.000,00 (quatrocentos e sessenta mil reais),
com fundamento na autorizagao da Lei n° 5.059, de 22 de dezembro de 2015,

conforme especificagdo a seguir:
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Municipio de Jahu
CREDITO SUPLEMENTAR
DECRETO

CLASSIFICACAO

ECONOMICA | FUNCIONAL

| ESPECIFICACAO DA ACAO

| FONTE | DESPESA|

| VALOR LANCADO

| 02.06.01] 3.3.90.00.00| 28 846 0006 - 2008| 01
| 02.32.01] 3.1.90.00.00| 27 812 0003 - 2008| 01

SUPLEMENTACAO

| 00048| MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA E DEP
| 01154| MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA E DEP

| 240.000,00 |
220.000,00 |

|
| 460.000,00 |

Art. 2° Nos temos do art. 7°, inciso lll, da Lei Orcamentaria n° 5.059, de 22 de dezembro de 2015, destinados a cobrir insuficiéncia nas dotagdes orcamentarias

dos grupos de despesa “Pessoal e Encargos Sociais", totalizando o valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), conforme especificagdo a seguir:

Municipio de Jahu

02 DECRETO

ORGAO | ECONOMICA | FUNCIONAL

| ESPECIFICACAO DA ACAO

| FONTE | DESPESA |

| VALOR LANCADO

|

|

|

|

|

|

| CLASSIFICACAO
|

|

|

| A
|

NULACAO D E DOTACOES

| 02.27.01] 3.3.90.00.00| 04 122 0003 - 1033| 01 | 00765| CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE PROPRIO | 150.000,00
| 02.32.01] 3.3.90.00.00] 27 813 0003 - 2045| 01 | 01114| ESPORTE E LAZER TOTAL | 50.000,00
| 02.32.01] 3.3.90.00.00] 27 811 0003 - 2047| 01 | 01118| ESPORTE REPRESENTATIVO DO MUNICIPIO | 20.000,00

TOTAL | 220.000,00

Art. 3° Os créditos abertos por este Decreto serdao cobertos com anulagdo de dotacdo orcamentaria, nos termos do artigo 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n°
4.320,de 17 de marco de 1964 e art. 79, inciso IV da Lei Orgamentaria n° 5.059, de 22 de dezembro de 2015, totalizando o valor de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta

mil reais), conforme especificacéo a seguir:

Municipio de Jahu

02 DECRETO

CLASSIFICACAO | |
| ESPECIFICACAO DA ACAO

ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | |

240.000,00 |
|
240.000,00 |

| 02.23.01] 3.1.90.00.00| 04 122 0006 - 2008| 01 | 00242| MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA E DEP

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 31 de outubro de 2016.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu.

Registrado na mesma data, na Secretaria de Governo.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,
Secretdrio de Governo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

DECRETO N° 7.097, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.
Dispoe sobre a abertura de créditos adicionais suplementares, autorizada pela Lei n° 5.059, de 22 de dezembro de 2015.
O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢oes legais;
DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos ao orcamento corrente, os créditos adicionais suplementares no valor total de R$ 321.680,46 (trezentos e vinte e um mil, seiscentos e
oitenta reais e quarenta e seis centavos), com fundamento na autoriza¢éo da Lei n° 5.059, de 22 de dezembro de 2015, conforme especificacao a seguir:

SUPLEMENTACAO

x
| |
| Municipio de Jahu |
| CREDITO SUPLEMENTAR |
| DECRETO |
| |
| |
| CLASSIFICACAO | | |
| | ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO |
| ORGAO | ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | | |
| |
| |
| |

| 02.08.03] 3.3.90.00.00| 12 306 0002 - 2017| 05 | 00074| FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR AOS ALUNOS | 124.680,46 |
| 02.08.03| 3.3.90.00.00| 12 306 0002 - 2017| 05 | 00926| FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR AOS ALUNOS | 197.000,00 |
|

TOTAL | 321.680,46 |

Art. 20 Os créditos abertos por este Decreto serdao cobertos com recursos provenientes de:
| - Superavit financeiro, apurado em exercicio anterior, no valor de R$ 124.680,46 (cento e vinte e quatro mil, seiscentos e oitenta reais e quarenta e seis centavos),
nos termos do art. 7°, inciso |, da Lei Orcamentéria n° 5.059, de 22 de dezembro de 2015, conforme especificacdo a seguir:

DESCRIGAO VALOR
MERENDA - PNAE- C/C 64.281-9 R$ 124.680,46

Il - Anulagdo de dotagao orgamentaria, totalizando o valor de R$ 197.000,00 (cento e noventa e sete mil reais), nos termos do art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal
n°4.320, de 17 de margo de 1964, e art. 7°, inciso |V, da Lei Orcamentaria n° 5.059, de 22 de dezembro de 2015, conforme especificacao a seguir:

Municipio de Jahu

02 DECRETO

| CLASSIFICACAO | | |
| | ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO |
| ORGRO | ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | | |
I I
| ANULACAO DE DOTACOES |
o I
| 02.08.03] 3.3.90.00.00| 12 361 0002 - 2015| 05 | 01023| MANUTENCAO DE ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTA 197.000,00 |

|
TOTAL 197.000,00 |

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 31 de outubro de 2016.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu.

Registrado na mesma data, na Secretaria de Governo.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,
Secretdrio de Governo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

DECRETO N° 7.098, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.

Dispde sobre as regras para a entrega eletronica de infor-
macoes e dados da Guia de Informacédo e Apuragao do ICMS
- GIA, Declaracao de indice de Participacdo dos Municipios —
DIPAM, Declaragbes do Simples Nacional e da outras provi-
déncias.

O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO que através da Portaria CAT 23 de 21 de
marg¢o de 2000, publicada no Diario Oficial do Estado em 22
de margo de 2000, tornou-se obrigatdria a apresentagao da
GIA - Guia de Informacéo e Apuracao do ICMS através de tele-
processamento, por meio de transmissao via internet a Secre-
taria de Estado;

CONSIDERANDO que compete a Administracao Publica envi-
dar meios de desburocratizar a atividade econémica dos con-
tribuintes e de reduzir custos operacionais com a aplicagao
dos recursos tecnoldgicos, visando sempre promover a jus-
tica fiscal com responsabilidade;

CONSIDERANDO que, por meio da Resolucdo SF-13, de 22
de maio de 2006, publicada no D.O.E. de 23.05.2006, a Secre-
taria de Estado dos Negodcios da Fazenda libera aos muni-
cipios paulistas, por meio do sistema eletronico - internet,
denominado Sistema de Consulta ao Valor Adicionado, as
informagdes de Entrada e Saida de mercadorias e prestacao
de servicos que constituam fato gerador do ICMS - Imposto
sobre Operagoes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e
sobre Prestacoes de Servicos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicacéo, constantes do banco de
dados da Secretaria da Fazenda, utilizadas no célculo do Valor
Adicionado, componente principal do indice de Participacao
dos Municipios na Arrecadacdo do ICMS;

CONSIDERANDO que a Secretaria de Economia e Finangas,
através do Departamento de Fiscalizagao Tributaria, vem
disponibilizando aos contribuintes e escritérios de contabi-
lidade software para facilitar o cumprimento da obrigacao
acessoria — DIPAM - Declaracdo de [ndice de Participacdo dos
Municipios, que reflete o indice dos municipios paulistas na
arrecadacao do ICMS;

CONSIDERANDO que o “indice de Participacdo do Municipio”
na arrecadacao do ICMS esta relacionado a principal fonte
receita de natureza tributaria no orcamento publico muni-
cipal;

CONSIDERANDO que as informacdes e outras obrigagdes
para com a Secretaria de Estado dos Negécios da Fazenda s6
podem ser realizadas por meio eletrénico;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Federal 63,
de 11 de janeiro de 1990 e na Portaria CAT/36 de 31 de margo
de 2003;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n° 1.404/2014, que
designa a servidora publica municipal Patricia Nogueira
Gomes, a proceder a verificagdo de documentos fiscais e
acompanhamento da DIPAM/ICMS; e

CONSIDERANDO o Regime Especial Unificado de Arrecadacdo
de Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complemen-

tar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.
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DECRETA:

Art. 1° As pessoas juridicas obrigadas a inscricdo no cadastro da Secre-
taria da Fazenda do Estado de Sao Paulo deverao enviar, eletronicamente, as
informacdes e dados das GIAS, DIPAM B e Declaracéo do Simples Nacional a
Prefeitura do Municipio de Jahu, para apuracio do indice de Participacdo do
Municipio na arrecadacéo do ICMS.

Art. 2° Os dados das GIA's e DIPAM B dos contribuintes enquadrados no
Regime Periddico de Apuracéo - RPA e suas alteragdes, deverao ser enviados
a Secretaria de Economia e Financas/Departamento de Fiscalizacao Tributaria,
em formato MDB ou PRF, com as mesmas configuragbes existentes na exporta-
¢do do programa “NOVA GIA".

§ 1° Os meses de janeiro a dezembro de 2015 deverao ser transmitidos a
Prefeitura até a data de 25 de setembro de 2016.

§ 2° Apds a referéncia de dezembro de 2015, o vencimento ocorrera
sempre no dia 25 do més subsequente ao fato gerador, sendo obrigatdrias as
transmissdes de todos os meses do ano de 2016 até a presente data e assim,
sucessivamente.

Art. 3° Os dados dos contribuintes enquadrados no Simples Nacional
deverdo ser enviados a Secretaria de Economia e Financas — Departamento de
Fiscalizacao Tributaria, em formato PDF, mensalmente, na apuragao extraidos
do aplicativo Programa Gerador do Documento de Arrecadacdo do Simples
Nacional Declaratério - PGDAS-D no portal do Simples Nacional disponivel na
internet.

Paragrafo unico. O prazo para transmisséo do arquivo a Prefeitura ocorrera
sempre no dia 25 do més subsequente ao fato gerador.

Art. 4° Os arquivos citados nos arts. 19, 2° e 3° deste Decreto deverao ser
transmitidos via teleprocessamento - internet, através de software/cliente, dis-
ponibilizado em forma de download no site oficial desta Prefeitura.

Paragrafo unico. O sistema realizara a validagao estrutural do arquivo, bem
como validagdo de seu conteudo e s6 dara aceite na transmissdo apos a verifi-
cacao da Certificagao Digital autorizada pela Receita Federal do Brasil.

Art. 5° Apds o envio dos dados solicitados, constatada alguma divergéncia
nas informacdes enviadas, o contribuinte devera corrigi-los e envia-los nova-
mente e, havendo necessidade, os agentes municipais solicitardo a correcédo
das informagdes e documentos que compdem o calculo do valor adicionado.

Art. 6° A falta da declaragdo no prazo estabelecido, ou das corregdes ou
complementacdes exigidas, sujeitara os contribuintes do ICMS as penalidades

previstas na legislacdo.

Art. 7° A Secretaria de Economia e Financas podera adotar as medidas
administrativas necessarias a execugao deste Decreto.

Art. 8° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
Art. 9 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 31 de outubro de 2016.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu.

Registrado na mesma data, na Secretaria de Governo.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,
Secretério de Governo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

DECRETO N°7.099, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.

Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Participacdo e Desenvolvimento da Comunidade Negra -
CMPDCN.

O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Séo Paulo, usando
de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo do
Conselho Municipal de Participacdo e Desenvolvimento da
Comunidade Negra - CMPDCN da cidade de Jahu, instituido
pela Lei n° 4,554, de 22 de fevereiro de 2011, tornando-se
imprescindivel a aprovacgao e publicacdo do seu Regimento
Interno, e

CONSIDERANDO os termos constantes do processo adminis-
trativo n° 2911-RP/2016;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Par-
ticipacdo e Desenvolvimento da Comunidade Negra - CMPDCN de Jahu, que
com este se publica.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 31 de outubro de 2016.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu.

Registrado na mesma data, na Secretaria de Governo.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,
Secretario de Governo.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PARTICIPACAO E
DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA - CMPDCN.

TITULO |
DO CONSELHO

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO E COMPOSICAO

Art. 1°© O Conselho Municipal de Participacdo e Desenvolvimento da
Comunidade Negra - CMPDCN de Jahu, doravante denominado simplesmente
Conselho, érgao Municipal do Poder Executivo, com atuacdo nesta cidade,
compode-se de 21 (vinte e um) membros, designados pelo Prefeito do Munici-
pio de Jahu, nos termos do art. 3° da Lei Municipal n° 4.554, de 22 de fevereiro
de 2011.

Art. 2° O Conselho Municipal de Participacéo e Desenvolvimento da Comu-
nidade Negra de Jahu tem por finalidade atuar na promocao da igualdade
racial, na defesa dos direitos e interesses da Comunidade Negra de Jahu, inclu-
sive nos aspectos econdmicos, financeiros, politico-cultural, nas estratégias e
insercao social, garantindo assisténcia e atendimento especializado nos casos
de discriminagao, em toda a sua amplitude, no ambito dos setores publico e
privado, nos termos da Lei Organica do Municipio de Jahu e com fundamento
no art. 2°, inciso | da Lei Municipal n° 4.554, de 22 de fevereiro de 2011.

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL”
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Art. 3° O mandato dos Conselheiros é de 04 (quatro) anos, nos termos do
art. 5° da Lei Municipal n° 4.554, de 22 de fevereiro de 2011, permitida uma
reconducdo.

Paragrafo unico. O mandato é contado ininterruptamente a partir da
posse.

Art. 4° Os Conselheiros tomam posse formalmente perante o Prefeito do
Municipio, com a assinatura do termo respectivo.

Art. 5° O prazo para a posse é de 30 (trinta) dias contados da nomeacéo,
salvo motivo decorrente de caso fortuito ou forca maior.

Paragrafo unico. O Conselheiro eleito que ndo tomar posse no prazo esti-
pulado perderd o mandato e serd substituido pelo primeiro suplente, con-
forme a ordem de classificacdo no procedimento de selecdo, homologada pela
Comissao Especial de Selecdo.

CAPITULO Il
DOS CONSELHEIROS

Art. 6° Os Conselheiros tém as seguintes finalidades:

| - participar das sessdes plendrias para as quais forem regularmente con-
vocados;

Il - guardar sigilo das informacdes ou providéncias deliberadas pelo Con-
selho que tenham caréter sigiloso;

Ill - acusar os impedimentos que Ihes afetem, comunicando-os de ime-
diato ao (a) Presidente (a);

IV - fiscalizar e tomar as providéncias para o cumprimento da legislagao
relativa aos direitos da comunidade negra;

V - despachar os expedientes que lhes forem atribuidos;

VI - cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais e regimentais;

VIl - integrar as Comissdes para as quais forem designados;

VIIl - assinar o livro de presenca das sessoes plendrias e das Comissoes;

IX - articular-se com outros Conselhos, com o propdsito de cooperacao
mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do
sistema e controle social;

X - consultar, analisar e fiscalizar verba publica destinada a entidades rela-
cionadas a comunidade negra;

Xl - divulgar suas agdes através dos diversos mecanismos de comunicagao
social;

Xl - manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia;

XIll - estudar os problemas, receber sugestdes da sociedade, opinar e deli-
berar sobre denuncias que Ihes sejam encaminhadas;

XIV — nenhum Conselheiro podera falar em nome do Conselho ou veicular
noticias a midia sem a devida autorizacdo do(a) Presidente(a).

§ 1° A funcédo de membro do Conselho é considerada de relevante inte-
resse publico e ndo serd remunerada.

§ 2° Os membros do Conselho poderéo ser substituidos a qualquer tempo,
a seu pedido ou a critério do Conselho, e nos casos de infracdo ao presente
Regimento.

Art. 7° O Conselheiro estd impedido de exercer suas fungdes nos expedientes:

| — em que for parte;

Il - em que interveio como mandatario da parte;

Il - quando for amigo intimo, cénjuge, parente ou inimigo capital de ter-
ceiro interessado na deliberacdo do Conselho.

Art. 82 O Conselheiro tem os seguintes direitos:

| - eleger e ser eleito integrante das Comissoes instituidas pelo Plenério do
Conselho;

Il - requerer inclusdo na ordem dos trabalhos de assuntos que julgar rele-
vantes para a manifestacdo do Conselho;

Il - elaborar projetos, estudos, propostas sobre a matéria de competéncia
do Conselho e apresenta-los nas sessdes plenarias e nas Comissdes, respeitada
a pauta de deliberacéo;
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IV - obter informagdes sobre as atividades do Conselho, tendo acesso a
atas e documentos a ela referentes;

V - gozar de licencas deferidas pelo Plenério do Conselho;

VI - propor o convite de especialistas, representantes de entidades da
sociedade civil ou autoridades publicas para prestar esclarecimentos sobre
questdes pertinentes a competéncia do Conselho.

Art. 9° A renuincia ao cargo de Conselheiro devera ser formulada por escrito
ao Gabinete Executivo do Conselho.

Art. 10. Durante o cumprimento do mandato se algum Conselheiro perder
o pleno gozo de seus direitos civis, o Gabinete Executivo levara o fato ao
conhecimento do Plenario, que deliberara sobre a perda do mandato.

Art. 11. Os pedidos de licenca serdo requeridos com a indicacdo do
periodo, sendo que o marco inicial de contagem do prazo sera o primeiro dia
em que passar a ser usufruida.

§ 1° Néo podera ser concedida licenca superior a 120 (cento e vinte) dias,
exceto nos casos previstos em lei.

§ 2° Os pedidos de licenca serao encaminhados ao Gabinete Executivo do
Conselho que os submeterd ao Plenario na primeira sesséo subsequente.

§ 30 A licenca s6 podera ser concedida uma vez ao ano, exceto por razdes
de caso fortuito ou forca maior.

Art. 12. Aos Suplentes dos Conselheiros serdo atribuidos:

| - participar das sessdes plenarias sem direito a voto;

Il - substituir o Conselheiro titular, quando de sua falta ou impedimento,
mediante documento oficial;

Il - ndo poderd candidatar-se a Executiva;

IV - ndo poderd eleger-se ou ser eleito a cargo executivo, nem Comissdes.

Art. 13. Sao érgéos do Conselho:
| - Plenario;

Il - Gabinete Executivo;

IIl - Comissoes.

Art. 14. No desenvolvimento de suas atividades, o Conselho ndo fard qual-
quer distin¢do de raga, cor, género, origem, orientacdo sexual, condigao social,
credo religioso e posicao politica.

CAPITULO Il
DO PLENARIO

Art. 15. O Plendrio é érgao soberano do Conselho, composto por todos os
Conselheiros empossados.

Art. 16. O Plenario decidird por maioria simples, exceto nos casos previstos
neste regimento.

Art. 17. Cabe ao Plenario:

| — formular diretrizes e promover em todos os niveis da administracao
direta e indireta, atividades que visem a defesa dos direitos da comunidade
negra, a eliminagao das discriminagées que a atingem, bem como a sua plena
insercdo na vida sécioeconédmica e politico-cultural;

Il — assessorar o Poder Executivo, emitindo pareceres e acompanhando a
elaboracédo de execugao de programas do Governo, nos ambitos federal, esta-
dual e municipal, em questdes relativas a comunidade negra, com o objetivo
de defender seus direitos e interesses;

Il - desenhar estudos, debates e pesquisas relativas a competéncia mate-
rial do Conselho;

IV - sugerir ao Prefeito, a Assembléia Legislativa do Estado e ao Congresso
Nacional a elaboracéo de projetos de lei, que visem assegurar e ampliar os
direitos da comunidade negra e eliminar da legislacdo disposi¢des discrimina-
torias;

V - fiscalizar e tomar providéncias para o cumprimento da legislacao favo-

rdvel aos direitos da comunidade negra;
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VI - desenvolver projetos préprios que promovam a participa¢do da comu-
nidade negra em todos os niveis de atividade;

VIl - estudar os problemas, receber sugestdes da sociedade e opinar sobre
denuncias que lhes sejam encaminhadas;

VIIl - elaborar notas técnicas, de oficio ou a requerimento, de anteprojetos
de lei que tramitam na Cadmara Municipal;

IX - apoiar realizagdes concernentes a comunidade negra e promover
entendimentos e intercdmbio com organiza¢des nacionais e internacionais;

X - aprovar o planejamento estratégico do Conselho;

Xl — aprovar a proposta de programacao e orcamento anual do Conselho;

XII - apreciar o relatério anual de atividades do Conselho;

XIIl - criar comissdes e eleger os seus membros, garantindo o direito de
votar e ser votado para cada Conselheiro titular empossado;

XIV - adotar e estabelecer para todos os 6rgdos do Conselho praticas
de gestdo administrativa, necessarias e suficientes para coibir a obtencao de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decor-
réncia de participagao no respectivo processo decisorio;

XV - conceder licenca ao Conselheiro;

XVI - apreciar arguicédo de impedimento contra seus membros;

XVII - deliberar sobre alteracdes no presente regimento;

XVIII - deliberar sobre perda de mandato de Conselheiro empossado nos
casos previstos neste regimento;

XIX - resolver os casos omissos e duvidosos referentes a interpretagao e
aplicacao do presente regimento.

Paragrafo Unico. Para as deliberacdes referentes aos incisos XVII, XVIIl e XIX
é exigido o voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes a sessao especialmente con-
vocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacéo, sem
a maioria absoluta dos Conselheiros empossados, ou com menos de 1/3 (um
terco) nas convocagoes seguintes.

CAPITULO IV
DO GABINETE EXECUTIVO

Art. 18. O Gabinete Executivo do Conselho é composto:

| - por um Presidente, escolhido em eleicdo realizada entre os membros do
Conselho e designada pelo Prefeito do Municipio de Jahu;

Il - por um Vice-Presidente, escolhido em eleicéo realizada entre os mem-
bros do Conselho;

Il - por um Secretério, escolhido em eleicao realizada entre os membros
do Conselho.

Paragrafo Unico. As elei¢bes serdo por meio de votagdo secreta e nominal,
com valor igual para todos, sendo que os candidatos a Presidente, Vice-Presi-
dente e Secretdrio serdo eleitos por maioria absoluta dos membros do Conselho.

Art. 19. Compete ao Presidente:

| — convocar e presidir as sessdes plenarias, podendo limitar a duracdo das
intervengdes e dos debates;

Il - chamar a ordem todo aquele que se comporte de forma inadequada,
descortés, inconveniente, desrespeitosa, indecorosa ou de qualquer outra
forma impropria, durante as sessdes, ou extrapole o tempo previamente esti-
pulado para debate ou aborde assunto alheio ao objeto de deliberacédo do
Conselho;

Il - dispor sobre a suspensédo da sessao quando houver motivo relevante e
justificado, fixando a data e a hora que deva ser reiniciada;

IV - velar pelas prerrogativas do Conselho;

V - decidir as questdes de ordem ou submeté-las ao Plenario quando
julgar necessario;

VI - presidir a apuragao de votos dos Conselheiros nas sessoes;

VIl - executar e fazer executar as deliberagdes do Conselho;

VIIl - relatar as arguicdes de impedimento;

IX — proferir voto somente em caso de empate;

X - representar o Conselho perante demais érgaos e autoridades;

XI - realizar prestacdo de contas da sua gestao;

Xll - escolher o relator para elaboracdo de parecer do Conselho;

XIIl - convocar as sessdes ordinarias, extraordindrias e solenes.

% ‘JAHU CAPITAL DO CALCADO FEMININO”




8 N° 764 Semana de 4 a 10 de novembro de 2016

Art. 20. Compete ao Vice-Presidente:
| - substituir o Presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;
Il - prestar, de modo geral, a sua colaboracédo ao Presidente.

Art. 21. Compete ao Secretdrio:

| - secretariar as sessdées do Conselho e dirigir as atas:

Il - publicar todas as informacdes das atividades do Conselho;

Il - zelar, abrir, rubricar e encerrar os livros da Secretaria;

IV - publicar os editais de convocacéo para as sessdes do Conselho;

V - assinar a correspondéncia relativa ao expediente do Conselho;

VI - promover e praticar todos os atos de gestao administrativa necesséria
ao desempenho das atividades do Conselho.

CAPITULOV
DAS COMISSOES

Art. 22. O Plenario poderd criar Comissdes tempordrias ou permanentes
compostas por seus membros para:

| - 0 estudo de temas e atividades de interesses do Conselho ou relaciona-
das com a sua competéncia;

Il - executar, gerenciar e monitorar os programas, projetos e acdes do Con-
selho, ressalvadas as competéncias, previstas na legislagdo e neste regimento,
do Plendrio e do Gabinete Executivo.

Art. 23. As Comissoes serdao constituidas na forma e atribuicoes previstas
no ato que resultar a sua criagdo.

§ 1° As Comissdes instituidas de forma temporaria serao desconstituidas
tdo logo atinjam o fim a que se destinavam;

§ 2° Na sessdo de constituicao de cada Comissao, serd eleito um Coordena-
dor, por maioria simples, com a especificagdo do inicio e término do mandato
correspondente.

Art. 24. Cada Comissao comunicard através de relatério ao Gabinete Exe-
cutivo do Conselho os assuntos e proposigoes firmados em seu ambito, que
providenciara a devida incluséo da matéria na ordem do dia das sessdes do
Plenério.

TiTULO Il
DOS PARECERES

CAPITULO |
DO REGISTRO DO EXPEDIENTE PARA PARECER

Art. 25. As peticdes, denuncias, estudos e projetos que exijam parecer do
Conselho serdo encaminhadas ao Secretério, que os registrara em livro préprio,
imediatamente, e dara a ciéncia ao Presidente.

Paragrafo unico. O registro far-se-a em numeracéao continua e seriada, res-
peitando o tipo de classificacdo do documento.

CAPITULO Il
DA DISTRIBUICAO DE EXPEDIENTE E DA COMPETENCIA DO RELATOR

Art. 26. A distribuicdo de expediente para parecer sera feita pelo (a) Presi-
dente, de maneira aleatdria.

Art. 27. Designado relator, ser-lhe-ao imediatamente conclusos os autos
para parecer.

Art. 28. O exercicio de cargo de Coordenador da Comissdo ndo exclui o
Conselheiro da distribuicdo de expediente.

Art. 29. Compete ao relator emitir parecer escrito e devidamente instruido
sobre peticdes, denuncias, estudos e projetos que lhe tenham sido distribui-

dos, de modo a subsidiar as deliberacdes do Plenario do Conselho.
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Art. 30. Se algum Conselheiro pedir vista dos autos deverd apresenté-los,
para prosseguimento da vota¢do na primeira sessdo ordinaria subsequente.

§ 1°Os pedidos de vista ficam limitados a trés por procedimentos, cabendo
ao relator controla-los.

§ 2° O Conselheiro que impedir justificadamente, por mais de uma sessao,
a partir da data da entrada do parecer do relator em pauta, a deliberagcdo do
Plendrio mediante pedido de vista com manifesto carater protelatorio, perdera
o direito de voto sobre a matéria.

TiTuLo I
DAS SESSOES DO CONSELHO

Art. 31. As sessdes do Conselho podem ser:
| - ordinarias;

Il - extraordindrias;

Ill - solenes.

Art. 32. As sessdes do Conselho serdo publicas, registradas em atas que
ficardo arquivadas em livro préprio, disponiveis para o conhecimento geral.

§ 1° Quando a publicidade puder colocar em risco a intimidade ou a vida
de alguém, as sessoes serdo fechadas ao publico em geral e os registros corres-
pondentes serao mantidos em sigilo.

§ 2° Fica permitida a gravacdo das sessdes por meios eletronicos, desde
que o pedido seja deferido pelo Presidente do Gabinete Executivo ou seu subs-
tituto legal.

Art. 33. As sessOes ordinarias ocorrerao mensalmente na sede do Conselho
ou em local previamente determinado no edital da convocacéo da sesséo.

§ 1° Qualquer sessao se instalara em primeira convocacdo, na hora mar-
cada, com a maioria absoluta dos Conselheiros e, em segunda convocacéo, 30
(trinta) minutos depois, com qualquer nimero, ressalvadas as hipdteses diver-
sas previstas neste regimento interno.

Art. 34. As sessoes extraordinarias serao realizadas sempre que necessario
para o bom andamento das atividades do Conselho e nos demais casos previs-
tos neste regimento interno.

Paragrafo Unico. As sessbes extraordindrias poderao ser convocadas pelo
Gabinete Executivo do Conselho ou a pedido de 1/5 (um quinto) dos Conse-
Iheiros.

Art. 35. As sessbes solenes sao aquelas convocadas pelo Gabinete Execu-
tivo do Conselho ou mediante requerimento subscrito por 1/5 (um quinto) dos
Conselheiros para a realizagao de comemoracdao ou homenagens especiais.

TITULO IV
DAS ATAS DAS SESSOES

Art. 36. Da ata das sessdes contara:

|- o0 dia, a hora e o local de sua realizacdo e quem presidiu;

Il - os nomes dos Conselheiros presentes, dos ausentes, consignando a res-
peito destes, o fato de haverem ou néo justificado seu nao comparecimento e
0s respectivos motivos;

Il - a presenca de autoridades e representantes da sociedade civil;

IV - o resultado da votacdo com a indicagdo do nimero de votos favoraveis
e contrarios ao voto do relator, acompanhado da transicao do voto do relator;

V - a transcri¢do do sentido dos votos ou opinides dos Conselheiros mani-
festados durante as Sessées do Plendrio, juntando-se o Conselheiro entender
conveniente, seu voto escrito.

Paragrafo Unico. A ata sera preparada até a préxima sessao do Conselho, na
qual serd submetida a aprovacéo e assinatura dos Conselheiros.
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TiTULOV
DAS SELECOES DOS CONSELHEIROS.

CAPITULO|
REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

Art. 37. Serdo requisitos para a candidatura dos indicados pela sociedade
civil para o cargo de Conselheiro:

| - pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

Il - estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se de sexo masculino,
também com as militares;

Il — domicilio no Municipio de Jahu;

IV - inexisténcia de condenacéo criminal transitada em julgado;

V - inexisténcia de condenacao judicial transitada em julgado por improbi-
dade administrativa;

VI - idade superior a 21 (vinte e um) anos;

VIl - reconhecida idoneidade moral;

Art. 38. A indicacdo dos membros do Conselho representantes do Poder
Executivo considerard, na medida do possivel, nomes de servidores de com-
provada atuacgao na defesa dos direitos da comunidade negra.

CAPITULO Il
DA COMISSAQ ESPECIAL DE SELECAO

Art. 39. A Comissao de Selecdo serd composta por 05 (cinco) membros
oriundos da sociedade civil, escolhidos entre pessoas com notdria participacdo
na defesa dos direitos da comunidade negra.

§ 1° E vedada a participacao de Conselheiro (a) do Conselho Municipal de
Participagdo e Desenvolvimento da Comunidade Negra de Jahu na Comissao
Especial de Selecao.

§ 2° Aplicam-se aos membros da Comisséo Especial de Selecdo, no que
couber, os impedimentos impostos aos Conselheiros do Conselho de Participa-
¢ao e Desenvolvimento da Comunidade Negra de Jahu.

Art. 40. Compete a Comissao Especial de Selecéo:

| — elaborar e expedir edital de selecdo 90 (noventa) dias antes do pleito,
respeitadas as diretrizes previstas neste regimento interno;

Il - proceder ao registro das candidaturas na forma do edital;

Il - selecionar os candidatos aos cargos de Conselheiros, por maioria
simples;

IV - decidir questdes controversas, denuncias e reclamacdes relativas ao
processo de selecao, por maioria simples;

V - publicar o resultado da selecao, com a ordem de classificacdo de todos
os candidatos conforme a pontuacao.

CAPITULO llI
DO PROCEDIMENTO DE SELECAO

Art. 41. O procedimento de sele¢do basear-se-a na analise do curriculo e
entrevista com os candidatos.

Paragrafo unico. O prazo de validade do procedimento de selecdo sera de
04 (quatro) anos.

Art. 42. Serao atribuidos pontos aos curriculos dos candidatos, conforme
os critérios estabelecidos a seguir:

| — Até 05 (cinco) pontos de participacao em atividade académica, de pes-
quisa ou assessoramento, nos temas de interesse da comunidade negra;

Il - Até 03 (trés) pontos de participacdo em atividade académica, de pes-
quisa ou assessoramento, nos temas de interesse da sociedade.

Art. 43. A entrevista analisara a disponibilidade e os conhecimentos dos
candidatos sobre os temas de interesse da comunidade negra valendo até 02

(dois) pontos.
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Art. 44. A nota final, limitada ao valor de 10 (dez) pontos, consiste na soma
das notas atribuidas ao curriculo e a entrevista.

Art. 45. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decres-
centes das notas finais no procedimento de selecéo.

Art. 46. Em caso de empate, o desempate ficara a cargo de sorteio publico.

TITULOVI
DA INOBSERVANCIA DAS DISPOSICOES REGIMENTAIS

Art. 47. A infragdo deste regimento sujeitara os Conselheiros infratores as
seguintes sancodes disciplinares, aplicaveis pelo Plenério do Conselho, sem pre-
juizo das de natureza civil e penal:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria;

Il - perda do mandato.

§ 1° Nenhuma sangdo sera aplicada sem a oportunidade de prévia e ampla
defesa, sendo que somente medidas cautelares urgentes poderao ser tomadas
antes da defesa.

§ 2° Na aplicagdo das sangdes, serdo consideradas a natureza e a gravidade
da infragao, os danos dela resultantes para o Conselho, a vantagem auferida
pelo infrator, as circunstancias agravantes e atenuantes, bem como os antece-
dentes do infrator.

§ 3° A existéncia de sangao anterior sera considerada como agravante na
aplicagado de outra sancao.

§ 4° O procedimento disciplinar ajustado neste regimento tramita em
sigilo até seu término.

Art. 48. A pena de adverténcia serd aplicada por escrito nos casos de indis-
ciplina ou falta de cumprimento dos deveres.

Art. 49. A suspensao temporaria sera aplicada nos casos de falta grave,
cujas circunstancias nao justifiquem a perda do mandato, e no caso de reinci-
déncia de indisciplina ou falta de cumprimento dos deveres, sendo que o prazo
da suspensao nao excederd a 90 (noventa) dias.

§ 1° Os (as) Conselheiros (as) somente perderdao o mandato em virtude de:

| - rendncia;

Il - condenacéo judicial transitada em julgado;

Il - abandono de cargo;

IV - violacdo do sigilo das informacdes de que tenha conhecimento em
razdo do cargo, desde que o faga dolosamente e com prejuizo para o Municipio
ou para particulares;

V — prética de lesao ao patrimoénio ou aos cofres publicos;

VI - pratica de crime, em servico, ofensa fisica e verbal contra Conselheiros,
funcionarios publicos e cidadaos.

§ 2° Considerar-se-4 abandono de cargo o ndo cumprimento do Con-
selheiro até 03 (trés) sessdes consecutivas do Conselho, ressalvadas as faltas
justificadas por escrito.

§ 30 As justificativas poderao ser apresentadas pelo Conselheiro ausente
a sessao no prazo de 15 (quinze) dias, e serdo analisadas pelo Plenario, que
podera rejeita-la por maioria simples.

TiITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS.

Art. 50. A situacdo dos Conselheiros que ndo tomaram posse até a publica-
¢do deste regimento sera considerada como abandono do cargo, o que impli-

cara na perda do seu mandato.

Art.51. 0 presente Regimento entra em vigor na data de sua publicacao no
Jornal Oficial de Jahu.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

DECRETO N°7.100, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2016.

Dispde sobre a abertura de créditos adicionais suplementares, autorizada pela Lei n° 5.059, de 22 de dezembro de 2015.

O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢ées legais;

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos ao orcamento corrente, os créditos adicionais suplementares no valor total de R$ 1.005.099,68 (um milhao e cinco mil, noventa e nove reais
e sessenta e oito centavos), com fundamento na autorizagdo da Lei n° 5.059, de 22 de dezembro de 2015, conforme especificacéo a seguir:

n
| |
| Municipio de Jahu |
I CREDITO SUPLEMENTAR |
| DECRETO |
| |
| |
I CLASSIFICACAO I | |
I I ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO |
| ORGAO |  ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | | |
| |
I SUPLEMENTACAO |
| |
| 02.08.03| 3.3.90.00.00| 12 361 0002 - 2015| 01 | 00078| MANUTENCAO DE ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL | 393.000,00 |
| 02.08.10| 3.3.90.00.00| 12 365 0002 - 2016| 01 | 00112| MANUTENCAO DE ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL | 562.000,00 |
| 02.08.10] 3.3.90.00.00| 12 365 0002 - 2016| 05 | 00113| MANUTENCAO DE ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL | 2.399,68 |
| 02.08.03] 3.3.90.00.00| 12 361 0002 - 2015| 05 | 01047| MANUTENCAO DE ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTA | 700,00 |
| 02.02.01| 3.3.90.00.00| 06 181 0004 - 2003| 01 | 01237| MANUTENCAO DO CORPO DE BOMBEIROS | 47.000,00 |
|

TOTAL | 1.005.099,68 |

Art. 2° Os créditos abertos por este Decreto serdo cobertos com recursos provenientes de:
| - Excesso de arrecadagao, no valor de R$ 3.099,68 (trés mil, noventa e nove reais e sessenta e oito centavos), Programa Dinheiro Direto na Escola, nos termos
do art. 43, § 19, inciso ll, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964;

I - Anulagdo de dotagdo orcamentaria, totalizando o valor de R$ 1.002.000,00 (um milhdo e dois mil reais), nos termos do art. 43, § 19, inciso Ill, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, conforme especificacdo a seguir:

Municipio de Jahu

CLASSIFICACAO | |
| ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO
ORGAO | ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | |

ANULACAO D E DOTACOES

u
|
|
|
| 02 DECRETO
|
|
|
|
|
|
|
|

| 02.08.10] 3.3.90.00.00| 12 365 0005 - 2344| 01 | 01206| TERCEIRO SETOR | 955.000,00 |
| 02.02.01| 4.4.90.00.00| 06 181 0004 - 2003| 01 | 01245| MANUTENCAO DO CORPO DE BOMBEIROS | 47.000,00 |
|

TOTAL | 1.002.000,00 |

Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 3 de novembro de 2016.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu.

Registrado na mesma data, na Secretaria de Governo.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,
Secretdrio de Governo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

DECRETO N°7.101, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2016.

Dispde sobre a adogdo de medidas administrativas para conten¢ao de gastos no ambito da Administracao Publica Municipal de Jahu e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicoes legais;
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CONSIDERANDO a necessidade de adequar as despesas do
Municipio a programacao financeira da entrada de receitas
para o corrente ano e até para o exercicio seguinte, sendo
este o Ultimo ano de mandato com as restri¢cdes legais da
LRGF e da Lei Eleitoral; e

CONSIDERANDO o esfor¢o da Administracdo para equilibrar
a disponibilidade financeira da Prefeitura, diante da real crise
pela qual passam os Municipios brasileiros, bem como em
obediéncia ao que determina a Lei Complementar Federal n°
101/00 - Lei de Responsabilidade na Gestéo Fiscal que esta-
belece o Principio do Equilibrio das Contas Publicas;

CONSIDERANDO a dificuldade da Administracdo em implan-
tar as medidas de economia disciplinadas no Decreto n°
6.992, de 27 de janeiro de 2016, e visando sua incrementagao;

DECRETA:

Art. 1° Visando implementar o Programa de Contencédo de Despesas e de
incremento a Receita, conforme implantagao ja realizada por meio do Decreto
n° 6.992, de 27 de janeiro de 2016, no sentido de equilibrar as contas publi-
cas, na execucdo orcamentaria de 2016, evitando-se assim o déficit financeiro
e orgamentario, para o ultimo ano de mandato, ficam estabelecidas as medidas
administrativas, aqui disciplinadas, visando a racionalizacdo, controle orca-
mentdrio e contengdo de despesas, sem prejuizo de outras analogas.

Art. 2° O hordrio de trabalho dos Servidores Publicos do Municipio, que
séo regidos pela Lei Complementar Municipal n° 265, de 13 de dezembro de
2005 e suas alteracoes, que exercem fungdes administrativas nas Secretarias de
Agricultura, Assisténcia e Desenvolvimento Social, Cultura e Turismo, Desen-
volvimento e Trabalho, Esportes, Economia e Financas, Educacdo, Gabinete,
Governo, Habitacao, Meio Ambiente, Mobilidade Urbana, Negécios Juridicos,
Projetos, Saude, inclusive os ocupantes de empregos em comissdo passa a ser
cumprido da seguinte forma: das 07h30min as 13h30min.

§ 1° Como o expediente e o atendimento ao publico seréo ininterruptos,
os servidores terdo 15 (quinze) minutos de intervalo durante este periodo.

§ 2° Os setores administrativos da Secretaria de Satude fardo o atendimento
das 07h30min as 13h30min.

Art. 3° Os servicos operacionais também atenderdo ao disposto no presente
Decreto, de acordo com as determinacdes do Secretdrio da respectiva area.

Paragrafo Unico. O disposto neste Decreto ndo se aplica as reparti¢oes
publicas municipais quanto aos servicos considerados essenciais e de interesse
publico, que devam ter funcionamento ininterrupto:

| - Servico de Assisténcia Social;

Il - Servicos de Educacao;

Il - Servicos de Limpeza Urbana;

IV - Servicos de Saude; e

V - Conselho Tutelar.

Art. 4° Para a concretizagao da reducao das despesas ficam determinadas
ainda as seguintes acoes:

| - a retirada de copias de documentos (em maquina copiadora ou impres-
sora) devera ter autorizacdo do Secretario respectivo de cada area, para ser rea-
lizada, visando o controle e a racionalizacao da utilizagao;

Il - As ligagbes interurbanas de telefones fixos somente seréo realizadas
apos a autorizacdo do Secretério da area;

Il - Ficam restringidas as ligagdes dos telefones fixos da Prefeitura para
telefone movel (celular), devendo ser justificado o interesse publico da ligacéo;

IV — Conscientizacdo cotidiana dos servidores publicos a respeito da utili-
zacao de materiais de expediente;

V - Ficam suspensas todas as compras, sem prévia autorizagdo por escrito
da Secretéria de Economia e Financas ou alguém por ela designado. Os paga-
mentos de compras efetuadas em desacordo com o presente artigo serdo de
exclusiva responsabilidade de quem as efetuar;

VI - Ficam suspensas novas assinaturas ou renovacao de assinaturas de
jornais, revistas e periédicos;

VIl - Fica suspenso todo e qualquer tipo de ajuda ou auxilio a realizacdo de

eventos promovidos por Instituicdes ndo Governamentais;
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VIII - Restricdo da realizacdo de recepcdes, homenagens, solenidades e
demais eventos culturais e outros, que impliquem em acréscimo de despesa e
a consequente contratacdo de empresas para a realizagao das citadas ativida-
des, exceto os eventos ja programados;

IX - Suspenséo da aquisicdo de materiais permanentes com recursos ordi-
ndrios, excecao feita aos projetos ja em andamento e com autorizagdes legais;

X - Suspensao de celebracdo de novos contratos de locacdo de imdveis,
destinados a instalacdo e ao funcionamento de érgéos e entidades da Admi-
nistracdo Publica do Municipio;

Xl - Todos os Secretarios deverdo reavaliar os celulares publicos que se
encontram a disposicao dos servidores de sua Secretaria e recolher todos os que
nao foram absolutamente imprescindiveis a execucédo dos servigos publicos;

Art. 5° Face as medidas adotadas neste Decreto ficam suspensos todos os
tipos de despesas de investimento, ressalvados aquelas decorrentes de convé-
nios firmados com outras esferas de Governo, desde que os repasses financei-
ros sejam efetuados dentro do cronograma de previsao legal.

Paragrafo Unico. Ficam suspensas as obras em curso provenientes de recur-
sos préprios, bem como ndo haverd o inicio de outras novas que nao sejam
conveniadas, salvo para investimento e cumprimento de indices e condicio-
nantes legais, sempre fazendo o estritamente necessario, bem como aquelas
que devem ser realizadas em casos emergenciais, assim como os pequenos
reparos essenciais ao bom funcionamento dos servigos e prédios publicos
municipais.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, tendo inicio
a partir de 21 de novembro de 2016, podendo ser revogado a qualquer tempo.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 3 de novembro de 2016.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,
Secretério de Governo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

EXTRATO DE PORTARIAS

Ne 3.625, de 31/10/2016 — Concede Licenca, para o periodo da tarde do dia
19/10/2016, a Maiara Fernanda Billiassi, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.626, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 19/10/2016, a Marcia
Aparecida Cesarino Alves, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.627, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 19/10/2016, a Luciana
Marostica Zen, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.628, de 31/10/2016 — Concede Licenca, para o dia 19/10/2016, a Silmara
Cristina Chicheto Fusche, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.629, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 20/10/2016, a Vanessa
Lanza Pavan, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.630, de 31/10/2016 — Concede Licenca, para o dia 20/10/2016, a Jocimara
de Fatima Gil, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

N°3.631, de 31/10/2016 - Concede Licenga, para o dia 20/10/2016, a Ana Keila
Goes Caseiro, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.
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Ne 3.632, de 31/10/2016 — Concede Licenca, para os dias 20 e 21/10/2016, a
Andreia Cristina Carlone, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne° 3.633, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 21/10/2016, a Libhania
Masson de Souza, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.634, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 21/10/2016, a Renata
Juliana Sancini Bueno, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.635, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 21/10/2016, a Tatiana
Pereira da Silva Borges, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.636, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o periodo da manhé do dia
24/10/2016, a Juliana Aparecida dos Santos Passadori, de acordo com o art. 74

da LC 265/2005.

N°3.637,de 31/10/2016 — Concede Licenca, para o dia 24/10/2016, a Josie Ara-
cele Furlanetto, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

N° 3.638, de 31/10/2016 — Concede Licenca, para o dia 24/10/2016, a Maria das
Dores Ramos de Morais, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.639, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 24/10/2016, a Carla
Tisbe Gabriela Calegari, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.640, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 24/10/2016, a Cristiane
Castro Maciel, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.641, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 24/10/2016, a Karine
Naligia Oliveira dos Santos, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.642, de 31/10/2016 - Concede Licenga, para o periodo da tarde do dia
25/10/2016, a Luciana Pereira Paraizo, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.643, de 31/10/2016 - Concede Licenga, para o periodo da tarde do dia
25/10/2016, a Bruna Trindade Castilho, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

N°3.644,de31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 25/10/2016, a Gabriela de
Araujo Machado, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.645, de 31/10/2016 - Concede Licenca, para o dia 26/10/2016, a Ana Celia
Magalhéaes Paes de Barros, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 3.646, de 31/10/2016 - Concede 90 dias de Licenca-Prémio a Rosana Apare-
cida Catto da Silva, referente ao periodo 17/09/2011 a 16/09/2016.

Ne 3.647, de 31/10/2016 - Concede 90 dias de Licenca-Prémio a Edna Gimenes
Pereira de Novaes, referente ao periodo 17/10/2011 a 16/10/2016.

Ne 3.648, de 31/10/2016 — Concede 90 dias de Licenca-Prémio a Luciana Apare-
cida Lucinio, referente ao periodo 23/10/2011 a 22/10/2016.

Ne 3.649, de 31/10/2016 - Autoriza o gozo de 45 dias de Licenga-Prémio a José
Claudinei Dalla Bernardino, a partir de 26/09/2016.

Ne 3.650, de 31/10/2016 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca-Prémio a Pris-
cila Aparecida Dalastti Souza, a partir de 27/09/2016.

N°3.651,de 31/10/2016 — Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga-Prémio a Clau-
diana Aparecida Pantaledo da Silva, a partir de 03/10/2016.

N°3.652, de 31/10/2016 — Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga-Prémio a Alceu
Messias de Aguiar Serra, a partir de 13/10/2016.

Ne 3.653, de 31/10/2016 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca-Prémio a
Marcos Marassatto, a partir de 17/10/2016.

Ne 3.654, de 31/10/2016 — Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca-Prémio a Luiz
Rossi, a partir de 17/10/2016.

Ne 3.655, de 31/10/2016 - Autoriza o gozo de 60 dias de Licenca-Prémio a
Viviane Maria Perim Vale, a partir de 24/10/2016.
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Ne° 3.656, de 31/10/2016 - Autoriza o gozo de 30 dias de Licen¢a-Prémio a Gra-
ceniVaz de Moura, a partir de 24/10/2016.

N°3.657,de 31/10/2016 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga-Prémio a Lilian
Cristiane Panelli Tonon, a partir de 24/10/2016.

Ne 3.658, de 31/10/2016 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca-Prémio a Jeni-
valdo Alves de Oliveira, a partir de 24/10/2016.

Ne 3.659, de 31/10/2016 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca-Prémio a
Eliana Perondi Guilhen, a partir de 25/10/2016.

Ne 3.660, de 31/10/2016 — Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga-Prémio a Maria
Aparecida Bernadete da Silva, a partir de 25/10/2016.

N°3.661, de 31/10/2016 - Autoriza o gozo de 30 dias de Licenga-Prémio a Lilian
Fernanda Soares, a partir de 26/10/2016.

Ne 3.662, de 31/10/2016 — Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca-Prémio a
Marcia de Oliveira Coelho, a partir de 26/10/2016.

Ne 3.663, de 31/10/2016 — Nomeia Antonio Nunes dos Santos para exercer o
cargo de Auxiliar de Enfermagem do Trabalho |, de provimento efetivo, a partir
de 24/10/2016.

Ne 3.664, de 31/10/2016 — Nomeia Denise Ferracioli Oda para exercer o cargo
de Cirurgido Dentista Endodontista I, de provimento efetivo, a partir de
24/10/2016.

Ne 3.665, de 31/10/2016 - Veda o exercicio de atribuicdes tipicas da advocacia
publica ao Secretario de Negdcios Juridicos, nos termos do processo adminis-
trativo n° 672-PG/2016.

Ne 3.666, de 31/10/2016 — Nomeia David Antonio Thebaldi, para exercer, em
comissdo, o cargo de Diretor Financeiro na SAEMJA - Agéncia Reguladora
do Servico de Agua, Esgoto e Saneamento do Municipio de Jahu, a partir de

25/11/2016.

Ne 3.667, de 31/10/2016 — Nomeia Carlos Eduardo Ifanger Ruiz, para exercer,
em comissdo, o cargo de Gerente, a partir de 04/11/2016.

Jahu, 1° de novembro de 2016.

JOSE CARLOS BATISTA CAMILO,
Secretério de Governo.

SecaoV

Poder Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE JAHU

DECRETO LEGISLATIVO N° 435, PROC. 011/2016.

31 de outubro de 2016.
Autoria: Lucas de Barros Flores e Outros.

CONCEDE TITULO DE CIDADAO JAUENSE.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JAHU, nos termos
do Artigo 13, inciso VI, do Regimento Interno, decreta e pro-
mulga o seguinte DECRETO LEGISLATIVO :

Art. 1°. - Fica concedido o Titulo de “Cidadédo Jauense” ao senhor Ronaldo
Milanesi de Magalhédes Chaves, como homenagem da comunidade jauense
pelos relevantes servicos prestados ao Municipio de Jahu.
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Art. 2°. - O presente decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

CAMARA MUNICIPAL DE JAHU
31 de outubro de 2016.

CLEONICE REGINALDA FURQUIM,
Presidente.

WAGNER BRASIL DE BARROS,
10 Secretério.

ROBERTO CARLOS VANUCCI,
2° Secretario.

Registrado na Secretaria da Camara
Municipal de Jahu, na data supra.

EMILY MARTINS MORETTO TESTA,
Chefe de Execucao Legislativa.

(Veiculagdo sem 6nus para a Camara Municipal - cf. Resolugdo n° 303/2007.)
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CAMARA MUNICIPAL DE JAHU

RESOLUGAO N° 347/2016, PROC. 005/2016.

24 de outubro de 2016
Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal de Jahu e Outros.

ALTERA A RESOLUCAO N.° 335, DE 1° DE ABRIL DE 2013.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JAHU, fundamen-
tado no artigo 13, inciso VI, do Regimento Interno da Camara
Municipal, promulga a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1°. Fica alterada a tabela constante do artigo 4° da Resolugao n.° 335,
de 10 de abril de 2013, correspondente a Procuradoria Juridica, que passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

Procuradoria Juridica

01 | Procurador Geral Funcao de Confianca 40 horas

02 | Procurador Efetivo 20 horas

Art. 2°. Fica inserido artigo 7°-A na Resoluc¢do n.° 335, 1° de abril de 2013,
com a seguinte redacao:

“Art. 7°-A. O cargo de Procurador Geral serd ocupado exclusivamente por
servidor estavel, dentre os integrantes da Procuradoria Juridica da Camara
Municipal de Jahu, para exercer funcdo de confianca.

§ 1°. A jornada de trabalho do Procurador Geral serd de 40 horas semanais.

§ 2°. A remuneracao pelo desempenho da fun¢do de que trata o caput sera
feita por lei especifica, nos termos do artigo 14, Il, da Lei Organica do Municipio de
Jahu!

Art. 3°. Fica alterada a qualificacdo/requisito do cargo de “Procurador Geral’,
previstas no Anexo Il - Atribui¢des e Qualificagdo Profissional/Requisitos — da Reso-
lucdo n.2 335, 1° de abril de 2013, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Quialificagao/requisito: Ensino superior completo em Direito e registro
minimo de 3 (trés) anos no érgdo de classe.”

Art. 4°, Fica alterada a qualificacao/requisito do cargo de “Assessor da Pre-
sidéncia’, previstas no Anexo Il - Atribui¢des e Qualificacao Profissional/Requi-
sitos — da Resolucdo n.c 335, 1° de abril de 2013, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Qualificagdo/requisito: Ensino superior completo.”
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Art. 5¢. Fica alterada a qualificagao/requisito do cargo de “Assessor Parla-
mentar’, previstas no Anexo Il - Atribuicdes e Qualificacdo Profissional/Requi-
sitos — da Resolucdo n.c 335, 1° de abril de 2013, que passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Qualificagdo/requisito: Ensino superior completo.”’

Art. 6°. Esta Resolucdo entra em vigor em 10 de janeiro de 2017.

MESA DA CAMARA MUNICIPAL
24 de outubro de 2016

CLEONICE REGINALDA FURQUIM,
Presidente.

WAGNER BRASIL DE BARROS,
1° Secretario.

ROBERTO CARLOS VANUCCI,
2° Secretario.

Registrado na Secretaria da Camara
Municipal de Jahu, na data supra.

EMILY MARTINS MORETTO TESTA,
Chefe de Execugéo Legislativa

(Veiculagdo sem 6nus para a Camara Municipal - cf. Resolugdo n° 303/2007.)

CAMARA MUNICIPAL DE JAHU

PROCESSO LICITATORIO N° 009/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 008/2016

“LICITAGAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS (ME) E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) (art. 48, |, da Lei Complementar n.° 123/06, com a alte-
racdo promovida pela Lei Complementar n.° 147/14)".

A CAMARA MUNICIPAL DE JAHU comunica a todos os interessados, a aber-
tura do PREGAO PRESENCIAL N° 008/2016 - PRESTACAO DE SERVICO DE
OUTSOURCING DE LOCAGAO DE 13 (TREZE) IMPRESSORAS, INCLUINDO
O FORNECIMENTO DOS EQUIPAMENTOS (NOVOS E 1° USO), SERVICOS
DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA, REPOSICAO DE PECAS E DE
TODO O MATERIAL DE CONSUMO NECESSARIO AO PERFEITO FUNCIONA-
MENTO DOS EQUIPAMENTOS, EXCETO PAPEL, DE CONFORMIDADE COM
AS ESPECIFICAQ()ES CONSTANTES DO ANEXO I.

O Credenciamento terd inicio as 09:00 h do dia 30 de novembro de 2016,
no Saldo Plendrio da Camara Municipal de Jahu, situado a Praca Barao do Rio
Branco, s/n, Centro, Jahu/SP. Imediatamente apds o término do credencia-
mento, terd inicio a Sessao Publica do presente PREGAO, que tera regime de
contratacdo pelo MENOR PRECO POR ITEM, fixo e irreajustavel, ressalvadas as
hipoteses constantes no art. 58 da Lei Federal No. 8666/93.

O Edital completo podera ser obtido a partir do dia 17 de novembro de
2016, na pagina da Camara Municipal de Jahu (www.camarajau.sp.gov.br), no
campo “LICITACOES”, ano 2016, e na Secretaria da Camara Municipal de Jahu,
situado a Praca Bardo do Rio Branco, s/n, Centro, Jahu/SP.

Consultas e informagbes suplementares poderao ser feitas somente atra-
vés do email camarajau@camarajau.sp.gov.br ou pelo fax (14) 3602-8770 a/c
Departamento Financeiro.

Jahu, 01 de novembro de 2016.

CLEONICE REGINALDA FURQUIM
Presidente

Veiculagao sem 6nus para a Camara Municipal de Jahu — Resolugéo No. 303/2007
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CAMARA MUNICIPAL DE JAHU
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

LICITACAO N° 003/2016
TOMADA DE PRECOS N° 001/2016

Considerando o relatério apresentado pelo Presidente e a
Comissao Permanente de Licitacdo nomeados pela Portaria
n° 03/2016, relativo a Tomada de Precos 001/2016;

Considerando, ainda, a inexisténcia de interposicao de

recurso contra a fase de “abertura dos envelopes de proposta”
do referido procedimento licitatério;

RESOLVO:
HOMOLOGAR o objeto da presente licitagdo a empresa“L G LOPES ENGE-
NHARIA - ME” (CNPJ n° 09.295.045/0001-05), no valor de R$ 114.000,00 (cento
e quatorze mil reais).

Jau, 01 de novembro de 2016.

CLEONICE REGINALDA FURQUIM
Presidente da Camara Municipal de Jahu

Veiculagao sem custo, cf. Resolucdo N° 303/2007

CAMARA MUNICIPAL DE JAHU

EXTRATO DE PORTARIAS

Portaria n°. 104, de 27/10/2016 - Declara o término da licenca para tratamento
de saude da servidora Maria Amélia Bachega Campanha, Faxineira, matricula
n°. 391, a contar de 13/10/2016.

Portaria ne. 105, de 27/10/2016 — Designa a servidora Camila Rafaela Baroni,
Diretora Geral, matricula ne. 300, como fiscal dos contratos nimeros 09/2016,
10/2016 e 17/2016.

Portaria n°. 106, de 01/11/2016 - Autoriza a formalizagdo de licitagdo moda-
lidade Pregédo Presencial, visando contratacdo de empresa para prestacdo de
servico de outsourcing de locacéo de 13 (treze) impressoras.

Portaria n°. 107, de 01/11/2016 — Designa o servidor Guilherme Aparecido da
Rocha na condicdo de Pregoeiro e os servidores Camila Rafaela Baroni, Geane
Aparecida Jardim Tosta, Iberé Portes Ferrari e Rodrigo Campanhé Avila Franco,
para comporem equipe de apoio da licitacdo de que trata a Portaria n°. 106, de
01/11/2016.

Portaria n°. 108, de 01/11/2016 - Homologa a conclusao da Comissao de Avalia-
¢ao nomeada pela Portaria n°. 35, de 25/05/2016 e concede Adicional de For-
macéo e Titulagdo — AFT a servidora Aline Cristina Roda Brancaglion, Agente
Administrativa, matricula n°. 292.

Portaria n°. 109, de 01/11/2016 - Homologa a conclusdo da Comissao de Ava-
liacdo nomeada pela Portaria n°. 35, de 25/05/2016 e concede Adicional de
Formacao e Titulagdo — AFT ao servidor Roberto Ricardo Frasséo, Técnico em
Audiovisual, matricula ne. 294.

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL”

Doe Medula Ossea. Salve uma Vida!

Jornal Oficial de Jahu

Portaria n°. 110, de 01/11/2016 - Homologa a conclusdo da Comissao de Ava-
liagdo nomeada pela Portaria n°. 35, de 25/05/2016 e concede Adicional de
Formacao e Titulacdo — AFT a servidora Bruna Faely Mano, Jornalista Reporter,
matricula n°. 398.

Portaria n°. 111, de 01/11/2016 - Homologa a conclusdo da Comissao de Ava-
liagdo nomeada pela Portaria n°. 35, de 25/05/2016 e concede Adicional de
Formacao e Titulagdo — AFT ao servidor Danilo Dias Gatto, Jornalista, matricula
ne. 402.

Jau, 01 de novembro de 2016.

Cleonice Reginalda Furquim,
Presidente da Camara Municipal de Jahu.

(Veiculagdo sem énus para a Camara Municipal - cf. Resolugao n°. 303/2007)
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