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Secao |

Gabinete do Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU
DECRETO Nt 7.485, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispde sobre a abertura de créditos adicionais suplem entares, autonzado pela Lein® 5,229, de 18 de dezembro de 2018,
O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atibuighes legais;
DECRETA:

Art.1% Ficam aberos ao orgamento corrente os crdditos adicionais suplementares no valor total de RE 11.604.763,93 (onze mihdes,
seiscantos e quatro mil, setecantos @ sessanta e frés reais e noventa @ trés cantavos), com fundamento na autorizacio da Lai n® 5.220, da 18 de
dezembro de 2018, conlorme especificagio a seguir:

|a_.~.m1ﬂcm;im | ESPECIFICAAD DA AG A L::::'ﬁn
OROAD | ECONGMICA | FUNCIONAL | ACAD | FONTE | DESPESA
SUPLEMENTACAL
oriaol | d4e0sie0 | Onarioms | pail 41 |es CONSTRUCAD, AMPLIACADE REFHRMA [E PROPRIO A it
013500 | 44805000 | od 00w | poid 430 |7 CONSTRUC AD, AMPLIACADE RERDRMA DE PROPRIO £511.T15.86
TOTAL 1160476290

Art, 2% Os créditos abertos por este Decreto serdo coberfos com recursos provenientes de:
| — superavit financeiro apurado em exercicio anterior no valor de RS 1.334.865,35 (um milhdo, trezentos & trinla & quatra mil oitocentos &
sessenta e cinco reais @ trinta e cinco centavos), nos fermaos do art.7®, inciso | da Lei Orcamentania, conforme espedificagdo a sequir;

DESCRICAD SUPERAVIT
PAC 2 - MANEJD AGUAS PLUVIAIS NAS BACIAS RID JAHU - G/C 212.194-2 1,334.865,35
TOTAL 1.334.865,35

|| — excesso de arrecadacdo, no valor de R$ 10,269,898 58 (dez milhdes, duzentos e sessenta e nove mil, citocentos e noventa e oito reais e
cnguanta a oito centaves), nos tarmas do an. 7%, incisos | e |l da Lei Crgamentana, conforme especificag o a seguir:

DESCRICAD EXCESSO

PAC 2 - MANEJD AGIUAS PLUV 18IS NAS BACIAS RIO JAHLU — G/C 212,194-2 — FONTE 05 I 75816272

PAC 2 - MANEJO AGUAS PLUVIALS NAS BACIAS RIO 1AHU - FONTE 07 851173586
TOTAL 10.269.898,58

Art. 3% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdao.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 22 de fevereiro de 20149,

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeita do Municipio de Jahu.
Registrado na mesma data, na Secretaria de Govemnao,

CARLOS AUGUSTO MORETTO,
Secratario de Governa,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU
DECRETO N®7.486, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019.

Dispde sobre a abedura de eréditos adicionals suplementares, autodzado pela Lein® 5,229, de 18 de dezembro de 2018,
O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de 380 Paulo, no uso de suas atibuigies legais;

DE ETA:

Art, 1% Ficam abertos ag crgamento correnta os créditos adicionais suplementaras no valor total de RE 441.873 63 [guatrocentos e guarenia
@ um mil, oitocentos e setenta e trés reais e sessanta @ trés centavos), com fundamento na autorizagdo da Lei n® 5.229, de 18 de dezembro de 2018,
conforme especificacio a seguir:

| | CLASS :Fx-.-wro | | ESPECIFICACAD DA ACAD 1:::":]’;,
CRRCEALR ]-:"“m\ﬂ{!ﬂ FLINCICEN 5 AUATE | FUNTE | IESPES A
SUPLEMENTACAC
LA RN A S8 | DEMIN] NN RLY 1004 A 1545 CONS TRUCAD DE PAS A0 SAT. A
ot | aamosion | mooooos o | os | oies CONETRUCAD DE BAY 118926, 17
TIFTAL HIETL &3

Art, 2% Os craditos abertos por este Decreto serdo cobertos com recursos proveniegntes de superavit financeir apurado em exencicio anterior
no valor da RS 441 873,63 [quatrocentos & guarenta @ um mil, oitocentos e setenta & trés reais e sessenta @ trés centavos), nos temmos do art, 7%
inciso | da Lei Orgamentdria, conforme especificagio a sequir:

DESCRICAD SUPERAVIT
UNIDADES BASICAS DE SAUDE - C/C 624012-9 302.947,46
CONTRUGCAD PAS DOS COMERCIAR I0S - CAC 64, 1590 | 38.926,17
TOTAL 441.573,63

Art. 3% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
am 22 da feversiro da 2019,

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu,

Registrado namesma data, na Secretaria de Govemo,

CARLOS AUGLISTO MORETTO,
Secretario de Governa,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU
DECRETO N®7.487, DE 25 DE FEVEREIRO DE 20189.

Cria a Comissao Disciplinar Desporiva de Jahu e da outras providéncias,

O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de S&o0 Faulo, no uso de suas atibuicies legais;

CONSIDERANDOC os termos constantes do processo administrativo n® 497-PG/2019;
DECRETA:

Art, 1% Fica criada 8 Comisséo Disciplinar Desportiva de Jahu, com o objefivo de receber, iniciar, apurar as irregularidades comefidas pelos
atletas, aplicando-lhes as penalidades cabiveis e legalmente previstas, assegurandodhes os principios do contraditdric, da ampla defesa e do devido
processo disciplinar, composta pelos seguintes membros.

| — Marcio Martins da Silva Santos, Auditor P residente;

|| = Calzo Antonio Vequl Junior, Procurador;
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Il = Rabson Vivalde de Lima, Secretario;

|V — Fabio José Francisco, Airon Pinto, Alceu Messias de Aguiar Sema, Elizangela Cristina de Souza Saguetto e Maurilic Martins Caparica —
Auditores,

Art. 2% A Comissio criada pelo artigo anterior ge reunira na Rua General Isidaro, n® 130, nesta cidade de Jahu.

Art, 3% Os senigos prestados pela Comissao Disciplinar de Jahu ndo serdo remunerados, sendo considerados de relevancia para o
Municipio,

Art, 4% Esle Decreto enfra em vigor na dala de sua publicagao, revogadas as disposices em conlraro, em espedial o Decreto n? 7,062, de 4
de agosto de 2016,

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 25 de fevergiro de 20149,

RAFAEL LUNARDELLl AGOQSTIMI,
Preleita do Municipio de Jahu,

Registrado na Secrelaria de Governo, na mesma dala,

CARLOS ALIGLSTD MORETTO,
Secretario de Governa,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU
DECRETO N 7.488, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019.

Cria a Segunda Comissao Disciplinar Despontiva de Jahu € da gutras providéncias,
O Prefeita do Municipio de Jahu, Estado de S80 Paulo, no uso de suas atibuigies legais
CONSIDERANDC os termos constantes do processo administrative n® 497-PGE2019;

DECRETA:

Art. 1% Fica criada a Segunda Comisséo Disciplinar Desportiva de Jahu, com o objetivo de receber, iniciar, apurar as iregularddades
cometidas pelos atletas, aplicandodhes as penalidades cabivels e legalmente previsias, assegurando-lhes os principios do contraditario, da ampla
defesa e do devido processo disciplinar, composta pelos seguintes membros:

| - Fabiano Pinto, Audilor Presidente;

Il = Marcos Fernando Martinello, Procurador;

Il = Sargio Massao Adati, Secretarnio;

|V = Ivete Calobaiz, Valdinei Cararo, David Luiz Botari e Luiz Marcelino de Souza Junior = Auditores,

Art, 2% A Comissdo criada pelo arfigo anterior se reunirad na Rua General Isidoro, n® 130, nesla cidade de Jahu,

Art, 3% Os servigos prestados pela Segunda Comigssao Disciplinar de Jahu ndo sero remunerados, sendo considerados de relevancia para o
Municipio,

Art, 4% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigies em contrano, em especial o Decreto n® 7.063, de 4
de agosto de 2016,

Prafaitura do Municipio de Jahu,
em 25 de levereiro de 2019,

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito do Municipio de Jahu.

Registrado na Secretaria de Governo, na mesma data,

CARLOS ALUGLSTO MORETTO,
Secratario de Governo,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU
DECRETO N® 7.489, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

Regulameanta a Lei Municipal n®4.965, de 13 de abril de 2015, gue criou a Gratificacio por Desempenho de  Afividade Delegada.
O Prefetto do Municipio de Jahu, Eslado de Sao Paulo, usando de suas aldbuicies legals;

COMSIDERANDO a autorizagio contida na Lei Municipal n® 4965 de 13 de abdl de 2015, gque criou a Gralificagio por
Desempenho de Atividade Delegada, possibilitando que os integrantes da Policia Militar exercam atividades, em hordrios de
folga, previstas na legislagio municipal;

CONSIDERANDO que tais athvidades podem ser delegadas por forga de conwénio a ser celebrado com o Estado de Sio Paulo, por
intermédio da Secretana de Seguranga Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de fomento de agies preventivas no Ambito da seguranga piblica no Municipio, para fins de
presenacio do interesse e patimdnio piblico,

CONSIDERANDO o interesse piblico e existéncia de mecursos omamentdrios para a celebragio do refedido convénio;

CONSIDERANDO o valor da Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo — UFESP, divulgade através do Comunicade DA-BS/18, de
18 de dezembwo de 2018, para o perodo de 1% de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2018, como sendo de R$ 26,53 (vinte e
sels reals e dnquenta e trés centavos),

COMSIDERANDO, finalmente, a necessidade de regulamentar o disposifivo legal supra, para sva eficaz  ufiizagio pela
Administragio Piblica Municipal; e
CONSIDERANDO o5 termos constantes do processo administrativo n® 721-PG2015;
DECRETA
Art, 1% A Gratificagao por Desempenho de Athidade Delegada, crinda nos termos da Lei Munigipal n® 4 865, de 13 de abril de 2015, estd
fixada para o exercicio de 2019, nos seguintes valoms maximos:
| - até RS 29,18 (vinte & nove reais e dezoito centavos) por hora trabalhada ao Coronel, Tenante-Coronel, Major, Capitdo, 1* Tenante, 2%
Tenente e Aspirante a Cficial;

Il - até RS 26,53 (vinte e seis reais e cinguenta e trés centavos) por hora trabalhada ao Subtenente, 19 Sargento, 2¢ Sargento, 3% Sargento,
Cabo e Soldado,

Paragrafo Gnice, O valor a ser efetivamante pago devera levar em consideracio a nalureza e a complexidade das afividades.

Art, 2% A gratificagio sera paga mensalmente aos integrantes da Policia Militar que exercerem afividades, em horario de folga, previstas na
Led Municipal n® 4,965, de 13 de abdl de 2015 e prdpras do Municipio de Jahu, delegadas por forga de conwénio a ser celebrado com o Estado de Sao
Paulo, por intermédic da Secrelaria de Seguranga Piblica, sendo incompativel a percepgic de gralificagio cumulada com outras vantagens
pecunidrias.

Paragrafo Onico, As pessoas juridicas de direito piblico mendionadas no “caput” deste arfigpo responderfio pelos danos gue seus agentes,
nessa qualidade, causanem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa,

Arf, 3% Compele ao Poder Executive Municipal instituir uma Comissao Partadade Controle, composta por membros da Polica Mililar e
do Poder Pablico, para fins de acompanhamento da execugio do convénio a ser firmado, mencionado no arige anterior,

§ 1% A presidéncia da Comissfo refedda no “caput” deste arigo caberi a um dos senddores municipais, conforme designagio do
Gabinete do Prefeito, devendo prevalecer o seu voto na ocorréncia de empate por ocasido das deliveragfes do colegiado.

§ 2% Incumbird a4 Comissdo Partdna de Controle:

| - elaborar ¢ plano de trabalho que integrara o futurg convénio;

Il - acompanhar a execusio do convénio;

Il - avaliar a guantidade necessdria de efelivo para o desempenho da afividade delegada e encaminhada ao Comande Geral da Policia
Militar;

IV - confarir o emprago de pessoal disponibilizado pela Policia Militar, atestando o nimaro de homs despendidas por cada servidor estadual
no exclusivo exercicio da atividade delegada, bem como o montante total a ser transferido pela Prefeitura, de acordo com os valomes fixados no
convenio;

W — auxiliar no recebimento e fiscalizagio do “relatorio mensal detalhado™, encaminhado pela Pdlicia Militar ao Gabinete do Prefeito;

V| - propor as adequagdes que se fizerem nacessdrias,

Art, 4% Este Decrelo entra em vigor na dala de sua publicagao, revogadas as disposigies em conirara,

Prefeifura do Municipio de Jahu,
em 26 de fevereiro de 2019,

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Preteito do Municipio de Jahu,

Registrado na Secretaria de Governg, na mesma data.

CARLOS AUGUSTO MORETTO,
Secretario de Governa,

B —
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU
DECRETO N27.490, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019.

Dispde sobre a aberura de créditos adicionais suplemenlares, autorzada pela Lei n® 5229, de 18 de dezembro de 2018,
O Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de S50 Paulo, no uso de suas atibuigies legais;

DECRET A:

Art, 1% Ficam abertos ao orgamento cormente os criditos adicionals suplementares no valor total de RS 187 800,00 (cento e citenta & sete mil
@ oitocentos reais), com fundamento na autorizagio da Lei n® 5229, da 18 de dezembro de 2018, conforme especificacio a saquir:

| ‘L""“’mc”""ii“} | | ESPECIFICATAD [ A A ]_::::‘;j‘;r
oroio | Econdancs | Fuversal | agio | roonE | pespEsa
SLUFLUEMENTACACE

onmmt | sososnon | pnioeconr (a7 | m | m FORMECTMENTO DE MERENIM, ESCOLAR AGH ALUNGS 310000
(R RN 4454080 00 B0, 3] 000 inl4d [£1] il CUFNETRUC AD IE PAS 42
OF 0801 44,50, 5100 11 16]0007 oy L]} 513 SANUTESNCAC TIE ESCURLAS THE EXNS INO FUNDIAMENT A 1T
ormman | ddgosioo | pndesoom |ooee | o | iesr MANUTENCAG D ESCOLAS DE EDUCAC AD INFANTIL 1.0
oremnt | 3oeotece | pndstocer [da7 | om | wess FORMECIMENTODE MERENTHS ESCOLAR AOS ALUNOS SO0
onmt | gdsosroo | pnoscony [mar | oo | rew FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR AGHS ALUNGS 1000
onesdo | daeaten | pniecced [ war | oo | isas FORMECIMENTODE MERENDA ESCOLAR AGS ALUNGS SO0

TONAL 157.500.08

Art. 2% Os créditos abertos por este Decrato serio coberos com ecurses provenientas de anulagio de dotagio oramentaria, nos termaos
do ar, 43, paragrafo 12, inciso ||l da Lei 4,320, de 17 de margo de 1964, e ad, 7 incisa IV da Lei Orgamentaria, totalizando o valor de R$ 187.800,00
(cento e oitenta & sete mil e oilocentos reais), conlome especificagio a sequin:

M o o s

0} THECHETTCE

CLASSIRC A AR

ESFECIRICACAD T A A VALCE LANCADD
OROAD | BOONOMICA | FUMCIOAL | ACAD | FONTE | DESPES A

ANULAC A0 DE DNF T A (s

L0l | 3150, M B0LN00 000S ] ol 1%1 ATESCAl BASIC A 410000
OOROL | 1180, IR0 §1,16) 0000 J0ns ol =42 MAMUTENCACH TE ESCORLAY THE NS NG FUNTIMENTA TInn0
COE 0 | LA50 i e e ol 1 SAANUTENCA DE ESOCHLAS DE EIUCACACH INFANTIL TLe00

TIFTAL 15T S0

Art, 3% Este Decreto entra em vigor na dala de sua publicagao.

Prafeitura do Municipio de Jahu,
am 27 de fevemiro da 2019,

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTIMI,
Preteito do Municipio de Jahu,
Registrado namesma data, na Secretaria de Govemna,

CARLOS ALUGLSTO MORETTO,
Secretario de Governo,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU
DECRETO N*7.491, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019.

Dispde sobre a aberura de crédito adicional suplementar, autonzada pela Lei n® 5,229, de 18 de dezembrode 2018,
O Preleilo do Municipio de Jahu, Estado de 580 Paule, no uso de suas atibuigbes legais,
DECRETA

Art. 1% Fica aberto ac crgaments comente o crédite adicional suplementar no valor total de RE 260.761 28 (duzentos & sessanta mil,
setecantos @ sessenta @ um raais a vinte e oito centavos), com fundamento na autorzacio da Lei n® 5.229, de 18 de dezembro de 2018, conforme
espacificagio a seguir:

AT MG ESPRCTFCAGAL T8, ACAGE J.quﬂﬂ
CHRGEAD | ECON0MICA | FUNCINAL | ARG | FOMTE | IESPES A
SUFLEMENTACAD
a0l | LS | (08, 11000 | o | il] | 1549 MANUTENCACHI GARINETE WA SECRETARLS E IEP L ]
TIFTAL e TE1, 1%

Art, 2 O crédito abaerto por este Decreto serd coberto Com recursas provenientas de superdvit financeiro apurado am axercicio anterior no
valor de RS 260.761,28 (duzentos e sessenta mil, setecenlos @ sessenia & um reais & vinle e oilo cenlavas), nos termas do ad, 7%, inciso |, da Lei
Orgamentana, conforme espedificagso a seguir,

DESCRICAO SUPERAVIT
APOIO FINANC.ADS MUNICIPIOS - MP 815/2017 DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - C/C67.732-9 260.761,28
TOTAL 260.761,28

Art. 3% Este Decreto antra em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 27 de levereiro de 2019,

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTIMI,
Prefeilo do Municipio de Jahu,

Registrado na mesma data, na Secretaria de Govemao.

CARLOS AUGUSTO MORETTO,
Secretario de Governa,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU
DECRETO N*®7.492, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispde sobre a aberura de crédito adicional suplementar, autorizada pela Lei n® 5.229, de 18 de dezembro de 2018,
0 Prefeito do Municipio de Jahu, Estado de S&0 Paulo, no uso de suas atibuiches legais;
RECHETA

Art, 1% Fica aberto ao orgamento corrente o crédito adicional suplementar no valor fotal de RE 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais),
com fundamento na aulonzagio da Lei n® 5,229, de 18 de dezembro de 2018, conforme especilicacio a sequir:

CLASSITFCAC ALK

ESPECIFICAGAG DA ACAD VAL LaNCADO

umﬁ.o| ECONIMICA |:I-'LN[‘ID‘.'I-".L| ACAD | FONTE | DHESTES A

SUPLEMENTACAE

l'.l.'_!-Ll.'ll| 3150 00 | [N Rl | plEyL | 1] ] | 1714 |!ﬂ.ﬂ..‘lll'l'}'..‘di'n'l.u'I.I'HIAHI.NE'I'}'.JJ'.:". SECRETARLA E DEP oo

TOTAL il L]
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Art, 2% O crédito aberto por este Decreto serd destinado a cobar insuficiéncia nas dolaghes orcamentanas dos grupos de despesa *Pessoal,
Encargos, Juros, Amorizagio da Divida™, nos termos do art. 7%, inciso I, da Lei Orgamentada, totalizando o valor de RS 250.000,00 (duzentos e
ginguenta mil reais), conforme especificagio a seguir;

Art, 3% Este Decrelo antra em vigor na data de sua publicagio.

Mg de Talus

02 HECRETEH
CLASAIFC A AD ESPECTHCACAD DA A A0 WALOR LANCAT

DROAD | ECONOMICA | FUNCIONAL ,w.m| FONTE | DESPES A
ANULAC RO DE DOTACORS

2ol | disawe | essiooon | zom | o 230 | MANUTENCAG TR GARINETE DA SECRETARLA E DED o000
perion | nasoow | owizoos | sm | o 341 | MANUTENCAG D0 GABINETE DA SECRETARLA E DEP LS00
TOTAL P ]

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 27 de fevereiro de 20149,

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prafaito do Municipio de Jahu.

Registrado na mesma data, na Secrelaria de Govemae,

CARLOS ALIGLISTO MORETTO,
Secratario de Governa,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU
EXTRATO DE PORTARIAS

W 653, de 25022019 - Interompe Licenga Sem Vencimentos de
Simone Orlandi Caatano, a partir de 24/01/2019.

M 654, de 2502/2019 - Concede 180 dias de Licenga Gestante a
Manigui lzaura Forlani de Aro, a partir de 18/02/2019.

W 655, de 25/02/2019 - Concede Licenga, para o dia 12022019, a
Catia Addana Qliveira Micoletli, de acordo com o ard, 74 da LG 265/2005.

M® 656, de 25/02/2019 - Concede Licenca, para o perodo das 7 horas as
13 horas do dia 14/02/2019, a Fosana Aparecida Catto da Silva, de
acordo com o art, 74 da LG 265/2005.

Mt 6567, de 25/02/2019 - Concede Licenga, para o periodo da tarde do
dia 15/02/2019, a Ana Claudia Dario, de acordo com o art. 74 da LC
2652005,

W* 658, de 25/02/2019 — Concede Licenga, para o dia 1502/2018, a
Joelma Renata de Oliveira, de acordo com o art, 74 da LC 265/2005,

M 659, de 25/02/2019 — Concede Licenga, para o dia 15022019, a
Juliana Ferin Constante, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

N 660, da 25/02/2019 - Concede Licenca, para o dia 15/02/2019, a
Prizcila da Costa Silva Oliveira, de acondo com o art, 74 da LC 265/2005.

M 661, de 25/02/2019 — Concede Licenga, para o dia 15802/2019, a
Wivian Alves da Rocha, de acordo com o art, 74 da LC 265/2005.

e n 1.
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N* 662, de 25/02/2019 — Concede Licenga, para o dia 18022019, a
Michele Carolina Morais Deonizio, de acordo com o art 74 da LG
265/2005.

W¥ 663, de 25/02/2019 — Concede Licenga, para o dia 18022018, a
Rosenei Aparecida Eleutero da Silva, de acordo com o art, 74 da LC
265/2005,

M¥ 664, de 25/02/2019 - Concede Licenga, para o dia 18/02/2019, a
Vanesega Matalia Parro Cardoso, de acordo com o art, 74 da LC
265/2005.

N® 665, de 25/02/2019 - Concede Licenga, para o dia 18022019, a
Vivian Martine de QOliveira, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

W% 666, de 25/02/2019 — Concede Licenga, paraos dias 18 e 19/02/2019,
a Ana Camila Tiago Seresuela, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

N® 667, de 25/02/201% - Concede Licenga, para os dias 18, 19 ¢
20/02/2019, a Rosemeire de Lima Mesquita, de acordo com o arl, 74 da
LC 265/2005.

N® 668, de 26/02/2019 — Concede Licenga para o periodo da tarde do
dia 1%02/2019, a Simara Cristina Chicheto Fusche, de acordo com o art,
74 da LC 265/2005.

N® 669, de 25/02/2019 - Concede Licenga, para o dia 19/02/2019, a
Edneia Aparecida Tura Rodrigues, de acordo com o arl, 74 da LC
2B5/2005,

N® 670, de 2502/218 - Concede Licenga, para o dia 1902/2019, a
Josefa Mara de Lima Cruz, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.
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M 671, de 25/02/2019 — Concede Licenga, para o dia 1902/2019, a
Marcedo Bagarini, de acordo com o arl, 74 da LG 265/2005.

N 672 de 25/02/2019 - Concede Licenca, para ¢ dia 19/02/2019, a
Silvia Elaine Dugdlim Hypolito, de acordo com o art, 74 da LG 265/2005,

N 673, de 25/02/2019 - Concede Licenga, para os dias 19 & 2000272019,
a Mariani Cristine Ragoni, de acordo com o art, 74 da LC 265/2005.

N 674, de 250272019 - Concede Licenga, para o perodo das 12 horas
as 17 horas do dia 20/02/2019, a Vanderleia Aparecida Gomes Vieira, de
acordo com o art, 74 da LC 265/2005,

M 675, de 2502/2019 - Concede Licenca, para o dia 20/02/2019, a
Carina Finheiro Higa, de acordo com o art, 74 da LC 265/2005.

M 676, de 2502/2019 - Concede Licenca, para o dia 204022019, a
Edneia Aparecida Tura Rodrgues, de acordo com o ad. 74 da LC
265/2005.

W# 677, de 25/02/2019 — Concede Licenga, para o dia 20:02/2019, a
Renata Aparecida do Cammo, de acordo com o art, 74 da LC 265/2005,

N 678, da 25/M2/2019 - Concede 90 dias de Licenca-Prémio a Ana
Paula de Oliveira Siva (Prof, Educ, Basica | — 1% Cargo), referente ag
periodo de 09/02/2013 a 08/02/2018.

WE 678, de 25/02/2019 - Concede 90 dias de Licenca-Prémio a Ana Keila
Fodrigues Gomes, referente ao periodo de 11022013 a 10/02/2018,

N 680, da 25/02/2M9 - Concede 90 dias de Licenga-Prémic a
Elisangela de Souza Frandisco, referente ao periodo de 1501/2014 a
144012019,

W 681, de 25/02/2018 - Concede 80 dias de Licenga-Préamio a Ellen
Cristina Delandrea Bondezan, referente ao periodo de 15/01/2014 a
1470172019,

W 682, de 25022019 — Concede 90 dias de Licenga-Prémio a
Alessandra Paula Roddgues (Prol, Educ, Basica | - 2 Cargo), relerente
ao perfodo de 30/01/2014 a 29/01/2019,

M¢ 683, de 26/02/2019 - Concede 90 dias de Licenga-Prémio a Malina
Lesley Aparecido Gomes de Abreu, referente ao periodo de 03/02/2014 a
02022014,

W 684, de 25/02/2018 - Concede 80 dias de Licenga-Prémio a Francisca
Maria Lima Cardoso Ahles, referente ao perodo de 11/02/2014 a
104022019,

ME 685 de 25:02/2019 = Concede 90 dias de Licenca-Prémio a Elaine
Gabriel Criolani, referente ao periodo de 12/02/21M4 a 11/02/2014.

Nt 686, de 25/02/2019 - Concede 90 dias de Licenga-Prémio a Heila
Adriana da Silva, referente ao periodo de 16/02/2014 a 15/02/2019.

WF 687, de 26/02/2019 - Concede 90 dias de Licenga-Prémio a Josa Luiz
Domingos de Cliveira, referente ac pariodo de 16/02/2014 a 15/02/2019.

W 688, de 25/02/2019 — Concede 90 dias de Licenga-Prémio a Cardos
Alperto Bueno, referente ao perodo de 16/02/2014 a 15/02/2019,
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M® 689, de 25/02/2019 — Concede 9 dias de Licenga-Prémio a Sonmia
Maria Merchan Feraz, referente ao periodo de 18/02/2014 a 17/02/2019,

M% 690, de 25/02/2019 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga-Prémio a
André Luiz Milhomem Pereira, a partir de 13/02/2019.

M® 691, da 25/02/2019 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca- Prémia a
Clavdete Femeira, apartir de 15/02/2019.

M% 692, da 25/2/2019 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga-Prémio a
Matalia Crisfiane Guislene Desideno, a partir de 1802/2019,

M% 693, da 25/02/2019 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga- Prémio a
Patricia Duarta, a partir de 18/02/2019.

M# 694, de 25/02/2019 - Autoriza 0 gozo de 15 dias de Licenga-Prémio a
MNoelle Alves Benedito, a parir de 18/02/2018,

WE 6895, de 25/02/2019 - Autoriza o gozo de 30 dias de Licenga-Prémio a
Joana CPAnc Maria Lopes, a partir de 18/02/2019.

W* 696, de 25/02/2018 — Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga- Prémio a
José Caros de Oliveira, a partir de 18/02/2019,

ME 697, de 25/02/2019 — Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga-Prémio a
Gilberto Justing dos Santos, a parir de 18/02/2019,

N¥ 588, de 25/02/2019 — Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga-Prémio a
Carlos Alberto Bueno, a partir de 180272019,

M® 699, da 25/M2/2019 - Autoriza o gozo de 30 dias de Licenga-Prémio a
Matalia Fomano Camils, a partir de 18/02/2013,

We 700, de 25/02/2019 - Autoriza o gozo de 30 dias de Licenga-Prémio a
Adrana Aparecida de Oliveira Matsufuji, a partir de 20002/2019,

W 701, de 25/02/2019 - Autoriza o gozo de 30 dias de Licenga-Prémio a
Isabal Aparecida Aranda Brancaglion, a partir de 21/02/2015.

W® 702, de 25/02/2019 - Designa Cibele Caseiro Lapadula, Audliar de
Contmole de Receita Municipal, para substituir Antonio Abdo Junior,
Diretor Estratégico, no periodo de 11/02/2018 a 0203/20149,

N® 703, de 25/02/2019 - Designa Pamela Cdsltina Lima, Agente
Administrative |, para substiluir Ronaldo Rodrigues Soares da Silva,
Diretor, no periodo de 11/03/2019 a 30/03/2019.

MNE 704, de 25/02/2019 - Aprova Ana Carolina Mometlo Fabricio, Professor
de Educacio Basica |, de provimento efetivo, fomando-se estavel no
senigo plblico a partir desla data.

M® 705, de 25/02/2019 - Aprova Ana Celia Magalhdes Paes de Barmos,
Auliar de Desenvolvimento Infantil, de provimento efetivo, tomando-se
estavel no servigo publico a partir desta data,

WE 706, de 25/02/2019 — Aprova Ana Claudia da Silva dos Santos,
Agente de Uimpeza e Conservagao |, de provimento efetivo, tlomando-se
aestavel no sanigo pablico a partir desta data.

M# 707, de 25/02/2019 — Aprova Ana Claudia Leme Nahum dos Santos,
Professor de Educagiio Infantil, de provimento efetive, tomando-se
estaval no servigo plblico a partir desta data.

N
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M T0E, de 25022019 - Aprova Ana Lugia de Casiro, Auxiar de
Desenvolimenta Infantil, de provimento efetivo, tomando-se estavel no
servign publico a partir desta data,

M 704, de 25/02/2019 - Aprova Ana Paula Vallini, Professor Awxiliar de
Educacio Bazica |, de provimento efative, tornando-sa estavel no servigo
plblico a partir desta data.

M 710, de 25022019 - Aprova Andmza Renata Verali, Professor de
Educagho Infantil, de provimento efetive, lomande-se estavel no semigo
plblico a partir desta data,

M¥ 711, de 25/02/2019 — Aprova Bruna Renata Franchin Castro,
Professor de Educagio Basica |, de provimento efetivo, tornando-se
estavel no senvigo plblico a partir desta data.

MWE 712, de 25M02/2019 - Aprova Chadene Diman, Professor de Educacio
Infantil, de provimento efetivo, lomando-se estavel no servigo pdblico a
parlir dasta data.

WE 713, de 265/M02/2019 - Aprova Clarice Fereira Frade Munhoz, Agente
de Limpeza e Conservagdo |, de provimento eletive, tomando-se estavel
no servigo publico a partir desta data.

ME 714, de 25/02/2019 - Aprova Daiana Aparecida Del Bianco, Professor
de Educagio Infantil, de provimento efefivo, tomando-se estavel no
sernvigo plblico a partir desta data.

WE 715, de 25/02/2018 — Aprova Débora Bergamini de Oliveira Marques,
Auliar de Desenvolvimento Infantil, de provimento efelivo, tornando-se
estavel no servigo piblico a partir desta data.

M 716, de 25M2/2019 - Aprova Débora Garcia, Professor de Educaciio
Basica |, de provimento efefivo, tomando-se estiavel no senigo plblico &
partir desta data,

M 717, de 25022019 - Aprova Diego Felipe Solla, Agente
Administrativo |, de provimento efative, tornando-ze estavel no servico
piblico a partir desta data.

M 718, de 25/022019 - Aprova Dinalva Mascarenhas Andrade Cestari,
Agente de Limpeza e Conservagio |, de provimento eletive, tornanda-se
estavel no senvigo pdblico a partir desta data,

ME 719, de 25/02/2019 — Aprova Fabiana Karna de Moraes Marin,
Professor de Educagio Infantl, de provimento efetivo, tornando-se
estavel no senvigo plblico a partir desta data,

N 720, de 25/M02/2019 - Aprova Femanda Cristina Mangili Pinheing,
Protessor de Educagio Basica |, de provimento efefivo, tornando-se
estaval nosenigo pablico a parlir desta data,

hE 721, de 25/02/2018 — Apmova Gisele Aparecida Marceline Felipe da
Silva, Professor de Educagao Infantil — 1% Cargo, de provimento efetivo,
tomando-se estavel no senigo poblico a partir desta data.

M 722, de 25/02/2019 - Aprova Gisele Aparecida Marcelino Felipe da
Silva, Prolessor Ausdliar de Educacao Infantil = 2% Cargo, de provimento
efativo, tornando-se estivel no servigo plblico a parir desta data.

ME 723, de 25/02/2019 - Aprova Gisele Crisliane Bueno, Prolessor de
Educagao Infantl, de provimento eletive, lomando-se estavel no serigo
pitlico apartir desta data,

MWE 724, de 25022019 - Aprova Giselle Ventutni, Auxliar de
Desenvolvimento Infantil, de provimento efetivo, tomando-se estavel no
senigo plblico a partir desta data.

B —

N b
‘RIBEIAC DE BARROS = HE RO NACIONAL" - Eﬁ"

9

M# 726, de 25M2/2019 — Aprova Glaucia Kelly Fermaz de Almaida,
Professor de Educagho Basica |, de provimenlo eletivo, lomando-ge
estavel no servigo plblico a partir desta data,

N® 728, de 2502/2019 - Aprova JMssica Femanda Pereira de Castro,
Professor de Educagio Infantil, de provimento efetive, tomando-se
astavel no sanigo plblico a partir desta data.

NE 727, de 25/02/2019 - Aprova Julia Cirsa de Lucena Bertolotto,
Merendeira |, de provimento efethio, tornando-se estavel no servigo
plblico a partir desta data,

W% 728, de 25/02/2019 — Aprova Juliana Gomes Barbosa Pinto, Professor
Auiliar de Educagho Basica |, de provimento efetivo, tomando-se estavel
no senigo publico a parir desta data.

W® 728, de 25/02/201% - Aprova Leandro Berdleti, Médico Veterindrdio |,
de provimento efetivo, tornando-se estivel no sendgo plblico a partir
desla dala.

W® 730, de 2502/2019 - Aprova Lorena Rizete Camargo, Agenle de
Limpeza e Conservagio |, de provimenta efetive, tormando-se estavel no
senvigo plblico a partir desta data.

W# 731, de 2502/2019 - Aprova Marcia Cristina Benedicto Julio, Auxdliar
de Desenvolvimento Infantil, de provimento efetivo, tomando-se estavel
no senigo plblice a parir desta data.

WE# 732, de 25/02/2019 — Aprova Marcia Regina Garneino, Merendeira |,
de provimento efetivo, tormando-se estavel no sendgo plblico a partir
desta data.

W¥ 733, de 25/02/2019 - Aprova Marcilene Aparecida da Costa Gea,
Agente de Limpeza e Conservagao |, de provimento efetivo, tomando-se
estavel no senvigo publico a partir desta data,

WE 734, de 25/02/2019 = Aprova Maria Betania Navas da Silva Bomes,
Agente da Limpaza e Conservacio |, de provimento efetivo, tomando-se
astaval no sernvigo publico a partir desta data.

N# 735, de 25/02/2018 - Aprova Maria de Falima Scalco, Agente de
Limpeza e Conser/agio |, de provimento efetive, tomanda-se astavel no
senvigo plblico a partir desta data,

M# 736, de 25/02/2019 — Aprova Maria Jose de Souza Gomes, Agente de
Limpeza e Conservagio |, de provimento efetivo, tornando-se estavel no
sanvigo plblico a partir desta data,

MN® 737, de 25/02/2019 - Aprova Maria José Pereim Mangueira,
Merendeira |, de provimento efetivo, lornando-se estavel no servigo
plblico a partir desta data,

W# 738, de 25/02/2019 - Aprova Mada Lucinéia de Luna da Silva, Agente
de Limpeza e Conservagao |, de provimento eletivo, tornando-se estavel
no senigo poblico a parir desta data.

M® 739, de 25/02/2019 = Aprova Marielle Lopes Borniotli, Professor de
Educagio Basica |, de provimanto afetivo, tomando-se estavel no senigo
plblico a partir desta data.

W® 740, de 25022018 - Aprova Madsa Luciana dos Santos, Auxiliar de
Desenvalvimento Infantil, de provimento efetive, lomando-se estavel no
senigo plblico a partir desta data,

MN% 741, de 25/02/2019 - Aprova Marstela de Jesus Bameto Hernandes,
Agente de Llimpeza e Conservacio |, de provimento efetivo, tomando-se
estavel no senvigo publico a partir desta data.

N
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M 742, de 2502/2019 - Aprova Marstela Scapim, Merendeira |, de
provimento efetivo, tomando-se estavel no sendco plblico a pardir desta
data,

N 743, de 2502/2019 - Aprova Moisés Frois de Camarmgo, Agente
Adminisirativo |, de provimenlo efelive, tornando-se estavel no senigo
publico a parir desta dala,

W Tdd, de 25/02/2019 — Aprova Natalia Fernanda Micola Ferd, Auwsiliar
de Desenvolvimento Infantil, de provimento efetivo, tomando-se estavel
no servigo piblico a partir desta data.

M 745 de 25022019 - Aprova Nathalia Fodrigues do Mascimento,
Agente de Limpeza e Conservagio |, de provimento efetiva, tornando-se
estavel no servigo publico a parlir desta data,

MF 746, de 2502019 - Aprova Paldcia Fereira Lima Zanoii,
Merendeira |, de provimenio efefivo, tormando-se estéavel no servigo
poblico a partir desta data.

MNF 747, de 25022019 - Aprova Raguel Marfil Marcos, Agente de
Limpeza e Conservacio |, de provimento efetivo, tornando-se estavel no
servigo plblico a partir desta data,

N 748, de 25/02/2019 - Aprova Renala dos Santos, Professor de
Educagao Infamil, de provimento eletive, tomando-se estavel no serdigo
pidblico a partir desta data,

WE 749, de 25/02/2019 — Aprova Rosimeire Aparecida Thomaz Campos,
Auiliar de Desenvolvimento Infantil, de provimento eletivo, tornanda-se
estavel nosernvigo publico a partir desta data.,

NE 750, de 25/02/2019 - Aprova Sandra Aparecido Mandas, Professor de
Educacao Basica |, de provimento efetivo, tornanda-se estavel no servigo
plblico a partir desta data.

NE 751, de 25/02/2019 — Aprova Sara Alexanddna da Sila, Auddliar de
Desenvolimento Infantil, de provimento efetiva, lomando-se estavel no
servigo publico a partir desta data.

W 752, de 25/02/2018 — Aprova Silvana Constante Moreira Gazana,
Merendeira |, de provimento efetivo, tormando-se estavel no servigo
plblico a partir desta data.

M TH3, de 26/02/2018 - Aprova Silvia Elaine Rosa, Prolessor de
Educagao Infantil, de provimenta efetive, lomando-se estavel no serigo
plblico a parlir desta data,

N 754, de 25/02/2019 - Aprova Simone Silva Vendncio, Merendeira |, de
provimento efefivo, tomando-se estavel no senigo poblico a partir desta
data.

MNF 755, de 25/02/2019 - Aprova Solange Moreira Zupelli dos Santos,
Agente de Limpeza e Conservagiio |, de provimento efetivo, fornando-se
astaval no semnvico publico a partir desta data.

hE 756, de 25/02/2019 - Aprova Sonia Crslina Inacio dos Santos, Agenle
de Limpeza e Consenvagio |, de provimenlo eletivo, tomando-se estavel
no servigo plublico a parir desta data.

ME 757, de 25/02/2019 - Aprova Talita Famela Voltani Rogérdo, Auwdliar
de Desenvolvimento Infantil, de provimento efetivo, tomando-se estavel
no servigo publico a parir desta data.
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MN® 758, de 25/02/2019 - Aprova Valdeci Aparecida Romearo, Professor
Audliar de Educagio Basica |, de provimento efetivo, tomando-se estavel
no senigo plblico a partir desta data.

N# 759, de 25/02/2019 — Aprova Vaneide de Arauje Gomes Santas,
Agente de Uimpeza ¢ Conservagao |, de provimento efetivo, lomando-se
estavel no servigo publico a parlir desta dala.

MW* 780, de 25/02/2019 - Determina a instauragio de Processo
Administrative Disciplinar para a apuragio de possiveis iregulardades
praticadas pelo servidor poblico municipal de matricula n¥ 090021,
conforme consta dos autos do processo n® 480-PG2019.

MNe 761, de 2502/2019 - Determina a instauragio de Procasso
Administralive Disciplinar para a apuragio de possiveis imegulaidades
praticadas pelo servidor poblico municipal de malricula n® 010638,
conforme consla dos aulos do processo n® 481-PGE2019,

N® 762, de 25/02/2019 - Determina a instauragio de Processo
Administrative Disciplinar para a apuragio de possiveis imegulandades
praticadas pelo servidor piblico municipal de matricula n® 002722,
conforme consta dos autos do processo n® 484-PGER2019.

Ne 763, de 25/02/2019 = Determina a instauragfio de Procasso
Administrativo Disciplinar para a apuracao de possiveis imegularidades
praticadas pelo servidor piblico municipal de matricula n® 009351,
conforme consta dos autos do processo n® 487-PG2019,

M* 764, de 25022019 - Instaura Sindicéncia para apurar os fatos
constantes do Processo Administrativo n® 284-PG2019.

N® 765, de 25/022018% - Instaura SindicAncia para apurar os fatos
constanies do Processo Administrativo n® 482-PGE2019.

N® 766, de 25/022019 - Instaura SindicAncia para apurar os fatos
constantes do Processo Administrativo n® 605-PG2019.

NE 767, de 25/02/2019 — Prarroga por 30 dias, o prazo para conclusfio da
Sindicancia referente ao Processo Administrativo n® 5248-PG2018,

Ne 768, de 25/02/2019 - Prorroga por 30 dias, o prazo para conclusio da
Sindicincia referente ao Processo Administrative n® 25 PGE2013.

We 768, de 25/02/2019 - Prorroga por 30 dias, o prazo para conclusio da
Sindicingia referente ao Processo Administrative n® 26-PGR2019,

We 770, de 25/02/2019 - Prormoga por 30 dias, o prazo para conclusio da
Sindicincia referente ao Processo Administrative n® 38-PG2014.

ME 771, de 25/02/2019 - Reconduz a Comissdo Permanenie de
Sindicancia, para dar confinuidade na apuragio de possiveis
imegularidades aos fatos constanies do Processo Administrativo n® 1876-
P&2012,

NE 772, de 25/02/2019 - Reconduz a Comissfo Pemmanenle de
Sindicdncia, para dar confinuidade na apuragio de possiveis
imeguladdades aos latos constanies do Processo Administrativo n® 3481-
PG2018,

ME 773, de 25/02/2019 = Reconduz a Comissido Permanente de
Sindicancia, para dar continuidade na apuracio de possiveis
imegulandades aos fatos constanies do Processo Administrafivo n® 4694-
PGE2018,
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W 774, de 25/02/2019 - Exonera, a pedido, Alex Mino Rodrigues, a partir
de 21/02'2019, do camgo de provimento efefive de Monitor de Alunos com
Mecessidades Educacionads Especiais,

NE 775, da 25#02/2019 - Exonara, a pedido, Gabriela Isbaes, a partir da
21022019, do cargo de pravimento efetivo de Inspetor de Alunos |

N 776, de 2502/2019 - Exonera, em razio de sua aposentadoria,
Rosell Gabriel Amancio Moraes, a parir de 15/02/2018, do cargo de
provimento elelive de Enfermein |,

ME 777, de 25/02/2019 — Exonera, em razio de sua aposentadona, Luzia
Domezi Solato, a partir de 19022019, do cargo de provimento efetivo de
Agente de Senigos Gerais |,

MWE 778, de 2540272019 ~ Nomaia Ariala Dalpino Conessa para exercer o
cargo de Professor de Educagio Infantil, de provimento efetivo, a partir
de 04102/2019,

W 774, de 25/02/2019 — Nomeia Edilene Camila Hemandez Cunha para
exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil, de provimento eletiva,
a partir de 04/02/2019. Este cargo sera exercido cumulativamente com o
cargo municipal de Professor de Educagio Basica |,

hE 7RO, de 25/02/2019 — Nomeia Fabiana Frasson Perim para exercer o
cargo de Professor de Educagia Infantil, de provimento efetivo, a partir
de 04002/2019,

M TE1, de 25/02/2019 - Nomeia Sandra Fermeira Coufinho Salas para
exercer ¢ cago de Professor de Educagio Infantil, de provimento efetive,
a parfir de 0402/2019, Este cargo serd exercido cumulativamente com o
cargo municipal de Professar de Educagio Basica |,

W TH2, de 25/02/2019 — Momeia Tamires Daiane Cespedes Campos
para exercer o camgo de Professor de Educacio Basica |, de provimento
efativo, a partir de 04/02/2019.

MNF 783, de 25/02/2019 = Nomaia Flavio Roberto Chaddad para exercer o
cargo de Professor de Educagio Basica |, de provimento efetivo, a partir
de 04022019,

hE TH4, de 25/02/2019 — Nomeia Matalia Molan Cruzado para exemer o
cargo de Professor de Educagio Basica ||, de provimento efetiva, a partir
de 0602/2019,

hE TES, de 25/02/2019 - Momeia Guilherme Augusto Mendes para
exgrcer o cargo de Professor de Educacio Bésica |, de provimento
afativa, a partir de 12/02:2019.

N 786, de 25/022019 - Momeia Joho Batista de Oliveira Junior para
exercer o cargo de Inspetor de Alunos |, de provimento elelivo, a parir de
04022019,

ME 787, de 25/02/2019 — Momeia Jodo Otavio dos Santos para exercer o
cargo de Inspetor de Alunos |, de provimento efetivo, a parir de
0022019,

Mt TBE, de 25/02/2019 - Nomeia Sandra da Silva Rossoni para exercer o
cargo da Inspator de Aluncs |, de provimento efativo, a padir de
04022019,

W 788, de 25/02/2018 — Momeia Crstiane Caseiro para exercer 0 cango
de Inspetor de Alunos |, de provimento efetivo, a partir de 11/02/2019,

B —
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ME 790, de 25/02'2019 - MNomeia Debom Crespilho Spirandell para
exercer o cargo de Inspetor de Alunos |, de provimento efetivo, a partir de
18/02/2018,

M 731, de 2502/2019 - Nomeia Joselice da Silva Mandes para axercer
0 cargo de Agente de Limpeza e Conservagao |, de provimento efetivo, a
partir de 11/02/2019,

WE 792, de 25/02/2019 — Mamaia Oddival Fernandes Junior par exercer
o cargo de Prolessor de Educagao Infantil, de provimento elelivo, a partic
de 22/02/2019.

ME 793, de 25/02/2019 — Nomeia Alex Mino Rodrigues para exercer o
cargo de Inspetor de Alunos |, de provimento efetivo, a partic de
221022019,

MW 794, de 2502/2019 - Momeia Luciana Lopes Ravagnolli Rascachi,
para exencer em comissao, o cago de Chele Administrative, a partic de
01/02/2019,

W 795, de 25/02/2018 - Nomeia Malali Orliz Riveiro, para exercer em
comissdo, 0 cargo de Secretado Adjunto, a partir de 18/02/2019,

W# 796, de 25/02/2019 — Designa como membros para 4 Comisséo de
Selecio de pameras firmadas entre 8 Secrefadia de Assisténcia e
Desenvolvimento Social e as Organizagies da Sociedade Chil, os
seguintes senidores: Elisangela Maria Fernandes dos Santos, Edka Leite
Ramos de Luzia, Marda Raguel Christianini Lyra, Renata Rocha Anjos
Garcia e Silmara Regina Inacio Alves, conforme Processo Administrativo
n® 505-P 2019,

Me 797, de 25/02/2019 - Designa Carlos Augusto Moretto, Marcia
Aparecida Massif, Daniel Roberto Batochio Pavan, Ana Paula da Silva e
Marcos Ropéna Olivieri, para constituirem a Comissio Organizadora,
incumbida de aplicar e julgar as provas do Concurso Plblico para os
cargos da Médico Gastroenterslogista |, Madico Pneumalogista |, Médico
Urologista |,  Médico Vascular |, Médico Imunologistaiflergologista |,
Médico Geriatra |, Médico Neurologista |, Médico Neuropediatra |, Médico
Cropedista/Traumatologista |, Médico Otorinolaringologista |, Médico
Peiquiatra |, Psicdlogo |, Alendente de Consuliddo Dentado |,
Fisisterapeuta |, Agente de Combale as Endemias, Madico Mastologista
|, Médico Mefrologista | & Dentista Buco-Maxilo-Facial |, conforme consta
dos autos do Processo Administrative n® 163-PG/2018, e torna sem efeito
a Portania n® 385, de 26/01/2014,

W® 798, de 26/02/2019 — Designa os Srs, lvo Francisco Manoel, Carlos
Alberto Guerra e Dagmar de Oliveira Parise, para, sob a Presidéncia do
primeirgy, constitulrem  uma Comissdo Especial de Processo
Administrative Disciplinar, gue lera a flinalidade de apurar possivel
iraguladdade praticada pelo servidor piblico municipal de matricula n®
010136, conforme consta dos aulos do Processo Administrative n® 1179-
PG/2015, elorna sem eleilo a Poraria n® 950, de 19/03/2018.

W® 799, de 26/02/2019 — Concede 90 dias de Licenga-Prémic a Melci
Aparecida de Fabio Cunha, referente ao periodo de 03112012 a
02/11/2017.

NE 800, de 26/02/2019 - Concede 90 dias de Licenca-Prémio a Ana
Paula Reghini, referante ao pariodo de 1501/2014 a 14/01/2019.

N® 801, de 26/02/2019 — Concede 90 dias de Licenga-Prémio a Sonia
Aparecia Conessa  Silva, relerente ac periodo de 04/02/2014 a
0302/2019,

TAHU CAPITAL (32 CALCADD FEMININD™
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N 802, de 26/02/2019 - Instaura Sindicdncia para apurar os fatos | N® BO3, de 26/02201% - Instaura Sindicincia para apurar os fatos
constantes do Processo Administrative n® 4710 PG/2018, constantes do Processo Administrative n® 116-PG/2019.

Jahu, 27 de fevereira de 2019,

CARLOS ALIGLISTO MORETTO,
Secretario de Governo,

Secao IV

Autarquias

SAEMJA
AGENCIA REGULADORA DO SERVIGO DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE JAHU
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE - Saemja Agéncia Reguladora do Senvigo de Agua, Esgoto e Saneamento do Municipio de Jahu - CONTRATADO:- Vitor Rachid
Alasmar ME - OBJETO:- Prestagio de servigos de hospedagem e manutengao em web site -— ASSINATURAS:- 15-02-19 - VALOR:- RS 1.638,24 —
PRAZO DE VIGENCIA:- 12 meses — PROCESS0:- 0005/18 - REF:- Termo de aditamento do contrato original, promogago do prazo e reajuste
contratual - FUNDAMENTQ:- Lei n® 8666/83, art, 24, inc. 11,
Jahu - 2602119

JORGE LUIZ ALCALDE
Diretor Presidente

CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL DE JAU
RESOLUCAO CMAS N2 01/2019

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribuigdes, gue lhe confere a Lei Federal n* 8,742 de 07/12/1993 -
LOAS (| Lei Oméanica de Assisténcia Social), alterada pela Lei n® 12,435, de 06/07/2011 e tendo em vista a Lei N® 3.045 de 12/03/1996,
giterada pela Lein® 4.016 de 13/12/2005, em reunido de 19 de fevereiro de 2019, e

Considerando;

A Resolugdo CNAS n® 08 de 18 de abdl com vistas & realizagio das agles estratégicas do Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil -
PETI no ambito do Sislema Unico da Assisténcia Sodal - SUAS. Ressalla-se que, nos lermas do aigo 22 da Resolugio supracitada, o
cofinanciameanto fedaral compreende os exercicios de 2013/2014 destinado aos Municipios e o Distito Federal com maior incidénda de
trabalho infantil @ a Poraria r® 113/2015 que Regulamenta o cofinandamento federal do Sisterma Unico de Assisténcia Soclal - SUAS e a
fransferéncia de recursos na modalidade funde a funde e da outras providéncias,

Resohe:
Aprovar a reprogramagao para o exercicio de 2019 no valor de RS 259,437 30 (Duzentos e Moventa @ Nowe Mil, Quatrocentos e trinta @ sete
meals e trinta centavos) para a realizagio das Agdes Estratégicas do Programa de Emadicagio do Trabalho Infantil - PETI no Ambite do

Sigtema Urnico da Assisténcia Soclal - SUAS, e demais compromissos decorrentes, conforme previsto no Plano Municipal das Agbes
Estratégicas Intersetariais do PETI

Jau, 19 de Fevereino de 2019,

LILIAME PEREIRA DE MEDEIRD BASSD
Presidente do CMASLIal

b
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PLANO MUNICIPAL DAS AGOES ESTRATEGICAS INTERSETORIAIS DO PETI

EIXD 1! INFORMAGAD E MOBILIZACAD
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Secao V

Legislativo

ATO I PRESIFENCLA N, @7/201%
28 e feveneion de 2019,

¢ PRESIDENTE DOy PODER LEGISEATIVO
DE JARU. no o de sias atrifuigies legois,

E com base nas mos das reanides mealicadas por cida Comissio
Permnnente, designadas pelo Ave da Presslinein o® &0, comunicar o resiElindo do deighio
diow pespectivos preshdenies para o bafnio XHW20NE

Comissdo de Comstifia ¢ R
Pressdente: Vivian Soares (PSE)

Membrm  Tonisho Masson (WMD)

Memibro,  Clée Furgaim (MDE)

Preswdlente: Loucos de Barmos Flodes (PRDY
Mumbro:  Vivian Seues (PSH)
Membro:  Wagner Brasil de Barmos (PROS)

Lumissin e Sanide, Meis.Anbionte ¢ Poditien Urbana
Presidenty: Josd Segara (FTH)

Membrg:  Guve Machado (PHS)

Mumhro;  Liscest de Blarris Flores (P05

Presadenie: Tuco Bauah (MDB)
Membr:  Agentil Ansérizn Catto (PSC)
Membro;  Toie Cold Meto (PSIE)

i i .

Pressdente: Jodn Pacheco (PSDRY
Memib, Lisie Henrigee Cluapets (PSDB)
Mombro:  Lusie Maurdtio Moreti (PATRD

CAMARA MUNICIFAL [ JAHL,
25 de feversiro de 209,

JOSE CARLOS BORGE,
Prosiibente b Poder Liglalativa
e Jahu
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CAMARA MUNICIPAL DE JAHU
EXTRATO DE PORTARIAS

Portaria n®. 61, de 25/02/2019 - Proroga por 30 (tinta) dias a
gindicincia instaurada pela Pordaria n® 33, de 10/01/2019 e mconduz
pelo prazo supra, a comissio composta pela Poraria n® 34, de
104012019,

Jahu, 26 de feversiro de 2019,

JOSE CARLOS BORGO
Presidente da Camara Municipal de Jahu

(Veiculagio sem nus para a Camara Municipal de Jahu, conforme
Resolugdo n*, 303/2007)
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Criado pela Lei Municipal n® 2194 de 22/04/1983.
Regulamentado pelo Decreto n® 2388 de 06/06/1983
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