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Secao ll

Secretaria

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU

Secretaria de Governo

EDITAL DE ABERTURA PARA O CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

O Secretério de Governo do Municipio de Jahu/SP, usando de suas atribuicdes legais, faz saber que realizar-se-3, através da empresa MS CONCURSOS
as INSCRICOES para o Concurso Publico — com a supervisdo da Comissdo Organizadora especialmente nomeada pela Portaria n° 2.333, de 27/06/2022, para o
preenchimento de vagas disponiveis para os Cargos constantes do ITEM 2.5 - QUADRO DE CARGOS.

INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso, para todos os efeitos serd executado em conformidade com o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Jahu (LC 265/2005),
com a Lei Complementar n° 5157/2017 e com a Lei n° 5380/2022, terd validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a partir da data da
homologagéo publicada no Jornal Oficial de Jahu, pela Internet, nos enderecos www.jau.sp.gov.br e/ou www.msconcursos.com.br e afixado no quadro de avisos da
Prefeitura do Municipio de Jahu/SP.

1.2 O Resultado do presente Concurso néo gera para a Prefeitura do Municipio de Jahu/SP, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados,
além daquelas vagas previstas no quadro constante no ITEM 2.5. A habilitacdo dos demais candidatos constantes da listagem final de classificacdo, gera para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeacéo, dependendo da sua classificacdo no Concurso.

1.3 Os candidatos aprovados em todas as fases e convocados estardo sujeitos no que compete - ao que dispde a Legislacdo Federal e Municipal, vigentes
e pertinentes.

2.DOS CARGOS

2.1 O presente CONCURSO PUBLICO de provas destina-se ao preenchimento de cargos atualmente vagos, de acordo com o constante do ITEM 2.5 -
DO QUADRO DE CARGOS, mais os que vagarem e ou forem criados, durante o prazo de validade do Concurso, regido pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jahu e pelas Legislacdes Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

2.2 As atividades inerentes ao cargo, ora concursado, serdo desenvolvidas - conforme demanda - nas diversas dependéncias ou 6rgaos da Prefeitura do
Municipio de Jahu/SP, visando atender ao restrito interesse publico.

2.3 A remuneracdo para todos os CARGOS é aquela constante do ITEM 2.5 - DO QUADRO DE CARGOS, mais os beneficios assegurados por lei.

2.4 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS - Informa a descricao das atividades e demais requisitos inerentes aos Cargos.

b) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO - Indica a sugestdo dos conteldos para estudos inerentes as provas.

c) ANEXO Ill - CRONOGRAMA - ESPECIFICO para os cargos que realizardo apenas Prova Objetiva.

d) ANEXO IV - CRONOGRAMA - ESPECIFICO para os cargos que realizardo Prova Objetiva e Prova Pratica.

2.5: DO QUADRO DE CARGOS
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO

Escolaridade/ Car’g.a Vencimento Valor da
Cargo . horaria Vagas Provas g
Requisitos RS Inscricao RS
semanal
AUXILIAR DE - Ensino Fundamental .
TOPOGRAFIA | Completo. 40 horas 1.266,29 1 Objetiva 30,00
BORRACHEIRO | ~42sériedoknsino |0y o 1310,51 , | Obetvae | 554,
Fundamental. Pratica
CARPINTEIRO | - 4° série do Ensino 40 horas 1.310,51 , | Objetivae 30,00
Fundamental. Pratica
- 42 série do Ensino
Fundamental;
ELETRICISTA DU Objetiva e
DE AUTOS | - Experiéncia 40 horas 1.430,36 2 Pratica 30,00
comprovada de 1 (um)
ano na funcéo.
ENCANADOR | -4esériedobnsino | gy 1310,51 , | Objetivae 30,00
Fundamental. Pratica
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MECANICO | - 4 série do Ensino 40 horas 1.310,51 Objetiva e 30,00
Fundamental. Pratica
MECANICO DE - 42 série do Ensino Objetiva e
CAMINHOES | Fundamental. 40horas 152148 Prética 30,00
MECANICO DE
MAQUINAS PESADAS | - 42 série do Ensino Objetiva e
E IMPLEMENTOS Fundamental. 40horas 152148 Prética 30,00
AGRICOLAS |
- Ensino Fundamental
Completo; L
I\OAZEQRL/J-\IzOAE IDE - Carteira Nacional de 40 horas 1.568,57 O?Jr::\cl: € 30,00
Habilitacdo (CNH)
CategoriaD ou E.
SERRALHEIRO | -Ensino Fundamental | 1.719,16 Objetiva e 30,00
Completo. Pratica
NIVEL MEDIO E MEDIO TECNICO
Escolaridade/ Car’g? Vencimento Valor da
Cargo . . horaria Vagas | Provas s
Requisitos RS Inscricao RS
semanal
AGENTE FISCAL . o _
DE TRANSITO | - Ensino Médio Completo. 40 horas 1.831,55 Objetiva 40,00
- Ensino Médio Completo;
- Técnico em Edificacoes;
- Certificado de Concluséao
DESENHISTA de Curso de AutoCAD, .
PROJETISTA | 3D, no AutoCAD e 40 horas 2.363,83 Objetiva 40,00
Desenho Topografico;
- Experiéncia de 01 (um)
ano na area.
- Ensino Médio Completo;
- Curso Técnico em
Agrimensura, Técnico Agricola,
Técnico em Estradas, Técnico
em Saneamento, Tecndélogo em
Topografia, ou qualquer um
dos cursos de Nivel Superior
TOPOGRAFO | indicado no Anexo da Decisao 40 horas 1.678,55 Objetiva 40,00
Normativa n° 47, de 16 de
dezembro de 1992, alterada
pela Decisao Normativa n° 104,
de 29 de outubro de 2014, e
Decisdao Normativa n° 107, de
29 de maio de 2015 e respectivo
registro no 6rgéo de classe.
NIVEL SUPERIOR
Carga Vencimento Valor da
Cargo Escolaridade/Requisitos horaria RS Vagas | Provas | Inscricao
semanal RS
- Curso Superior em Arquitetura
e Urbanismo e registro no CAU
ARQUITETO E (Conselho de Arquitetura e 30 horas 3.507,78 1 Objetiva 80,00
URBANISTA | .
Urbanismo);
- Experiéncia de 02 (dois) anos na area.
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- Curso Superior de Engenharia de
Agrimensura e registro junto ao CREA

ENGENHEIRO . . I
AGRIMENSOR | (Conselho Regional dg Engenharia e 30 horas 3.507,78 1 Objetiva 80,00
Agronomia);

- Experiéncia de 01 (um) ano na érea.

- Curso Superior em Engenharia Civil e
ENGENHEIRO registro no CREA' (Conselho Re'glonal 30 horas 3.507.78 5 Objetiva | 80,00
ClviL 1 de Engenharia e Agronomia);

- Experiéncia de 2 (dois) anos na area.

- Curso Superior em Engenharia Civil,

com Especializacdo, Mestrado e/ou

ENGENHEIRO DE | Doutorado em Transportes e registro 30 horas 3.666,46 1 Objetiva 80,00

TRANSPORTES | no CREA (Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia);
- Experiéncia de 2 (dois) anos na area.

- Curso Superior em Engenharia
Elétrica e registro no CREA (Conselho | 30 horas 3.507,78 1 Objetiva | 80,00
Regional de Engenharia e Agronomia).

ENGENHEIRO
ELETRICISTA|

3. CONSIDERAGOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRIGAO E REQUISITOS GERAIS PARA NOMEAGAO

3.1 Consideragdes Gerais

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste edital, em relagcdo as quais nédo
podera alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-a, automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de inscricao online e ao
pagamento do valor correspondente ao Cargo que deseja concorrer.

3.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessérios, o candidato deverd orientar-se, no sentido de recolher o valor da inscricdo, somente ap6s tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.

3.1.2 Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informagdes fornecidas no ato da inscricao. Aquele que preencher a ficha de
inscricdo online, ou prestar informacoes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado, posteriormente, sera excluido do Concurso Publico.

3.1.3 As inscri¢oes efetuadas em desacordo com as disposicoes deste edital serao indeferidas, obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.1.7.

3.2 Condigbes para inscricao

3.2.1 Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicao Federal, em consonancia com a Lei Federal n° 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro,
e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os critérios contidos no Decreto Federal n° 70436/72;

3.2.2 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e de Documento de Identidade (RG) com foto;

3.2.3 Efetuar o pagamento devido do valor da inscrigao;

3.2.4 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

3.2.5 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sio facultadas no inciso VIII, do Artigo 37, da Constituicdo Federal
e na Lei Federal 7.853/89, sdo assegurados o direito de inscri¢ao para os cargos no Concurso Publico, cujas atribui¢cdes sejam compativeis com a deficiéncia de que
possuem.

3.3 Requisitos Gerais para a Nomeagao

3.3.1 Ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

3.3.2Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone, ou que o torne
incompativel com o desempenho de suas fungoes;

3.3.3 Se do sexo masculino, possuir até a data da nomeacao o Certificado de Dispensa do Servigo Militar ou Certificado de Reservista;

3.3.4 Gozar de boa saude fisica e mental e ndo possuir deficiéncia incompativel com o exercicio das atividades que competem ao Cargo;

3.3.5 Nao ter sofrido, no exercicio de cargo publico, penalidade por prética de atos desabonadores;

3.3.6 Nao exercer qualquer cargo, ou fungao publica de acumulagéo, proibida com o exercicio do novo Cargo, observado ao disposto no artigo 37, § 10
da Constituicao Federal, alterada pela EC N° 20/98, nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria nos termos do artigo 40,
inciso Il da Constituicdo Federal;

3.3.7 A apresentacao dos documentos hédbeis a comprovar que o candidato possui os requisitos, aqui exigidos para o Concurso Publico, sera solicitada por
ocasido da nomeacéo para o Cargo;

3.3.8 A ndo apresentacao de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato, em decorréncia de sua habilitacédo
no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢do.

4. DAS INSCRICOES E DOS PEDIDOS DE ISENGAO OU REDUGAO DO VALOR DE INSCRICAO
4.1 DAS INSCRIGOES

4.1.1 Asinscri¢oes ficarao abertas, EXCLUSIVAMENTE, através da internet, no periodo de 12/07/2022 a 25/07/2022, respeitando, para fins de recolhimento
do valor de inscricdo, o horério bancario, devendo para tanto o candidato:

a) Acessar o site www.msconcursos.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos Concursos com inscricdes abertas, selecionar o CONCURSO PUBLICO DE PROVAS — EDITAL N° 01/2022 DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU/SP, e clicar sobre o Cargo pretendido;

¢) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR OS MESMOS;
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d) Gerar o boleto bancario, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer banco ou instituicao financeira autorizada, até a data de
vencimento expressa no boleto bancario;

e) Em caso de duvidas sobre este Concurso Publico, o candidato podera entrar em contato com a Empresa MSCONCURSOS, de segunda a sexta-
feira, das 8h30min as 11h30min e das 13h as 17h (horario de MS), através do telefone (67) 3253-6683, ou do e-mail at-jahu@msconcursos.com.br.

IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscricdo.

4.1.2 A MSCONCURSOS e a Prefeitura do Municipio de Jahu/SP, ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscricdo via internet, ndo recebidas e/ou ndo
confirmadas decorrentes de problemas técnicos em microcomputadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de transmisséo, ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.3 O recolhimento do pagamento efetuado via internet devera ser feito até a data estipulada em campo especifico, respeitando-se o horério da rede
bancaria, ou instituicdo financeira autorizada, assim como os realizados em caixas eletronicos de auto-atendimento e bankline, considerando-se para tanto o horario
de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida. Nao sera aceito pagamento de inscricdo apds a data de vencimento impresso no boleto bancério, salvo os casos
de vencimento em finais de semana e feriados, onde prevalecerd como vencimento o proximo dia util.

4.1.4 NAO serd aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depésito ou transferéncia entre contas.

4.1.5 A inscricdo somente serd validada apés a confirmacdo do recebimento do crédito pela instituicdo financeira competente. Nao serao homologadas
inscricdes cuja taxa foi paga com valor a menor do que o previsto neste edital. Serao homologadas as inscri¢des cuja taxa foi paga com valor a maior do que o
estabelecido neste edital, contudo, ndo haverd devolucdo da diferenca paga a maior.

4.1.6 No valor da inscricdo ja estd inclusa a despesa bancaria.

4.1.7 Apods o pagamento, o candidato podera conferir se sua inscricdo consta como paga, acessando o site www.msconcursos.com.br (drea do candidato).

4.1.8 Néo serdo aceitas inscricdes por via postal, fax, condicional, proviséria, ou fora do periodo da inscricao estabelecido neste edital, pedidos de alteracdo
de Cargos, ou devolucdo do valor de inscricdo ap6s o pagamento, mesmo se pago em duplicidade.

4.1.9 O candidato serd responsével por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo online.

4.1.10 Depois de feita a inscricdo, os dados constantes da Ficha online somente poderéo sofrer alteragdées no caso de mudanca de endereco, fato que
deverd ser devidamente fundamentado e encaminhado a Comissao Organizadora deste Concurso Publico.

4.1.11 A Comissao Organizadora deste Concurso Publico ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horérios de inscri¢des, provas e
quaisquer outras atividades.

4.1.12 Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema, o nome do candidato ndo constar na listagem de inscritos, o mesmo
poderd ser admitido na sala para realizar a respectiva prova, desde que esteja de posse da inscricao realizada via internet e do respectivo comprovante de pagamento.

4.1.13 Apenas para os casos dispostos no ITEM 4.1.12, o representante da MSCONCURSOS, presente no local de realizacdo das provas, faré a verificagao,
atestando a veracidade das informacoes e relatando em ata de ocorréncia prépria, para posterior andlise, cuja publicacao se fard incluir juntamente com Edital de
Publicacdo dos resultados.

4.1.14 No dia da realizacdo da prova, o candidato deverd levar o documento de identidade original com foto, ou algum outro documento especificado
no ITEM 4.1.15 e o comprovante de inscricdo, Boleto Bancario devidamente autenticado pela instituicdo financeira, a quem foi feito o devido recolhimento - apenas
quando o candidato observar que o seu nome nao conste na Relagdo de Inscritos.

4.1.15 Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagoes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo atual com foto), cédula de identidade
para estrangeiros (no prazo de validade). Também sera aceito Cédula de identidade fornecida por érgaos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valem
como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas, carteira de trabalho e previdéncia
social e Passaporte.

4.1.15.1 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral,

Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada. Nao serdo

aceitos documentos de identificagdo em condi¢des precdrias de conservacao.

4.1.16 Nao serao aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

4.1.17 O valor da inscricdo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, é a que estd estabelecida no ITEM 2.5 - DO QUADRO DE CARGOS,
constante do Edital, a favor da MSCONCURSOS, empresa responsavel pelo Concurso Publico.

4.1.18 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada), ledor, sala especial, intérprete de libras, ou condicao especial, devera requerer durante
o periodo de inscricao, em campo especifico da Ficha de Inscricao propria.

4.1.19 O candidato que néo o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a prova especial preparada. A solicitacdo de condicao especial serd atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.1.20 A candidata que tiver a necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, deverd levar um acompanhante maior de 18 anos, que ficard em
sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condicdo, que ndo levar acompanhante, nao realizard a prova.

4.1.21 O periodo de Inscricdo, bem como todas as etapas constantes deste edital, sera realizado observando o horario oficial de Brasilia/DF.

4.1.22 Informacgobes referentes ao Concurso Publico poderéo ser obtidas no site www.msconcursos.com.br, ou de segunda a sexta feira das 8h30min as
11h30min e das 13h as 17h (horario de MS), através do telefone (67) 3253-6683.

4.2 DA ISENGAO OU REDUGAO DO VALOR DA INSCRICAO

4.2.1 O candidato que se sentir amparado pelos dispositivos contidos nas Leis Municipais n° 5.157/2017 e/ou n° 5380/2022, podera solicitar reducdo ou
isencao do pagamento do valor de inscricdo deste Concurso Publico, desde que cumpra os requisitos previstos neste edital.

4.2.2 O candidato amparado pela Lei n° 5.157/2017 tera direito a reducao de 50% (cinquenta por cento) do pagamento da taxa de inscricdo, desde que,
cumulativamente, atenda aos seguintes requisitos:

a) Seja estudante regularmente matriculado em um dos anos do Ensino Médio, Curso Pré-vestibular ou Curso Superior, em nivel de graduacdo ou pds-
graduacéo;

b) Perceba remuneracédo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou esteja desempregado.

4.2.3 Para ter a direito a reducao da taxa de inscricdo, no momento da inscricao, o candidato devera enviar os dois documentos relacionado a seguir:

a) Copia da respectiva Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, que comprove perceber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) saldrios minimos, ou estar
desempregado;

b) Declaracdo expedida pela instituicdo onde o candidato esta regularmente matriculado em um dos cursos citados no item 4.2.2 (alinea a).
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4.2.4 O candidato amparado pela Lei n° 5.380/2022, terd direito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, desde que seja doador de sangue, ou de
medula dssea.

4.2.4.1 Para ter direito a isencdo da taxa de inscricdo, no momento da inscricdo, o candidato deverd enviar:

a) Declaracdo expedida pela instituicdo de saude, comprovando que o candidato doou sangue, ou medula dssea, nos ultimos 12 (doze) meses, contados
da data de publicacdo deste Edital.

4.2.5 O envio dos comprovantes sera unicamente via internet, pelo site www.msconcursos.com.br, conforme Cronograma. Os comprovantes enviados por
e-mail, ou de outro modo, que ndo sejam os previstos neste item, ndo serdo analisados.

4.2.6 Para o envio dos comprovantes, o candidato devera acessar sua “drea do candidato’, clicar em “solicitacdo de isencdo” e encaminhar, em “PDF’, os
documentos digitalizados em um Unico arquivo. Ndo sera possivel enviar arquivo em outro formato que néao seja em “PDF".

4.2.7 Imediatamente apds enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link“comprovantes anexados” e verificar se os documentos podem ser visualizados.

4.2.8 A Empresa MSCONCURSOS néo analisara arquivo sem possibilidade de visualizacdo dos documentos nele contidos.

4.2.9 Os comprovantes ndo poderao apresentar rasuras, borrées, emendas, ou entrelinhas.

4.2.10 A relacdo dos pedidos de reducéo e isencdo deferidos sera divulgada em data prevista, no Cronograma.

4.2.11 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenc¢do ou reducéo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico, deverdo acessar o site
da Empresa MSCONCURSOS (www.msconcursos.com.br), imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento até o ultimo dia previsto no Cronograma, conforme
procedimentos descritos neste Edital.

5.DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste Edital, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4°, do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de inscricao no presente certame, para os cargos cujas atribuicoes sejam compativeis com a deficiéncia
de que sao portadores, em um percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas existentes para cada cargo, de acordo com o Art. 37, inciso VI, da Constituicao
Federal e Lei Complementar n° 265, de 13 de dezembro de 2005.

5.2 O percentual previsto serd observado ao longo da execucao do certame, bem como durante o periodo de validade do Concurso Publico.

5.3 Se na aplicacéo do percentual disposto no ITEM 5.1, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01 (uma) vaga
para candidatos com Deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacédo da vaga ficard condicionada a elevacdo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos),
caso haja aumento suficiente do nimero de candidatos convocados para o Cargo.

5.4 Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrbes estabelecidos na Lei Federal N° 13.146, de
6 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.5 Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis de correcdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos
especificos.

5.6 Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24. O candidato que nao solicitar
condi¢bes especiais para a prova, no prazo estabelecido, ndo a tera preparada, seja qual for sua alegacao.

5.7 O candidato com dificuldade de locomocao, devera informar no formuldrio de inscricdo, em campo préprio, se utilizara cadeira de rodas e/ou se
necessitara de local de facil acesso.

5.8 E condicéo obstativa a nomeacao no cargo, a necessidade de auxiliares permanentes para ajudar na execucao das atribuicées inerentes as atividades
do Cargo pretendido.

5.9 No ato dainscricdo, o candidato com deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua intencdo de concorrer as vagas reservadas aos deficientes
fisicos, mencionando a deficiéncia que possui. Ele também devera enviar o Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID. O candidato nao deficiente, mas com necessidade momentanea, devera enviar documento
comprobatdrio atestando tal necessidade e a candidata lactante deverd anexar certidao de nascimento da crianca. Para o envio da comprovacdo de que trata este
item, o candidato deverd, apds realizar a inscri¢do, acessar sua “area do candidato’, clicar em “anexar comprovante de condigao especial” e encaminhar, em “PDF’, os
documentos digitalizados em um Unico arquivo. Nao sera possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em “PDF".

5.10 Imediatamente, apds enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link “laudo anexado” e conferir se os documentos podem ser visualizados. Caso o
arquivo nao possa ser visualizado, o candidato devera, imediatamente, entrar em contato com a Empresa MSCONCURSOS, conforme indicado no item 4.1.1, letra “e”.

5.11 O candidato que enviar arquivo, sem possibilidade de visualizagao dos documentos, nao tera a solicitacdo de condicao especial de que necessita para
a realizacdo da prova analisada.

5.12 O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do certame, se confirmada tal situacdo, em qualquer fase deste Concurso Publico,
sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.

5.13 Os candidatos com deficiéncia participarao deste Concurso Publico em igualdade de condigées com os demais candidatos no que concerne: a) ao
contelido das provas escritas; b) a avaliacao e aos critérios de aprovacao; c) ao horario e ao local de aplicacdo das provas; d) a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

5.14 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos postulantes com deficiéncia, essas serdao preenchidas pelos demais candidatos,
observando-se a ordem de classificacao.

5.15 A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a
dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos, observada a respectiva ordem de classificagao.

5.16 A medida que forem sendo oferecidas as vagas - a Prefeitura Municipal convocara, para o seu provimento, os candidatos pela ordem de Classificacéo,
até a 102 vaga constante da Listagem Geral, para entdo destinar a primeira vaga reservada e chamamento pela listagem destinada aos candidatos com deficiéncia. Em
caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, aplicar-se-a a mesma regra e proporcionalidade previstas no ITEM 5.1.

5.17 O candidato com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condicdo, ou ainda néo enviar o Laudo Médico, néo sera considerado como
candidato com necessidade especial, apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao no ato da inscricao online. Neste
caso ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacdo posteriormente.

5.18 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizacao dos procedimentos pré-admissionais, deverao submeter-
se a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal, que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do artigo 43, do Decreto Federal n°. 3.298/99.

5.19 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacao e aptidao do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador
com as atribuicdes do cargo.

5.20 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas - CID, conforme especificado no Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas alteragdes, bem
como a provavel causa da deficiéncia.
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6.DAS PROVAS

6.1 DA PROVA OBJETIVA

6.1.1 O Concurso constara de Prova Objetiva para todos os candidatos inscritos; de carater eliminatdrio e classificatério, com questdes de multipla escolha,
visando a capacitacdo para o Cargo, cujas matérias versardo sobre o programa especificado no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO, que fazem parte integrante e
inseparavel do presente Edital.

6.1.2 As provas objetivas constardao de questoes, em forma de testes, de multipla escolha, com 04 alternativas cada, onde apenas uma é correta.

6.1.3 A Prova Objetiva serd atribuido o valor maximo de 100 (cem) pontos e o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato que alcancou a pontuacao minima de 50 pontos na Prova Objetiva e ndo zerou em nenhuma area de conhecimento.

b) REPROVADO: o candidato que ndo alcancou a pontuacdo minima para aprovacao na Prova Objetiva.

¢) AUSENTE: o candidato que ndo compareceu para realizacao da Prova Objetiva.

d) EXCLUIDO: o candidato que ndo entregou, ndo assinou seu cartdo-resposta, ou descumpriu algum item deste Edital.

6.1.4 A duracao das Provas Objetivas sera de 3h (trés horas). Iniciadas as provas nenhum candidato podera se retirar da sala antes de completada 01 (uma)
hora, a partir do inicio da realizacdo delas, exceto quando acompanhado de um fiscal.

6.2 QUADRO DE PROVAS.
6.2.1 As provas objetivas serao elaboradas conforme o quadro a seguir:
. - PONTUACAO
NIVEL FUNDAMENTAL NUMERO DE VALOR DA NUMERO DE
INCOMPLETO E COMPLETO e QUESTOES QUESTAO ALTERNATIVAS AL PARA
APROVACAO
Lingua Portuguesa 10 5,0
TODOS 05 CARGOS (Exceto Matematica 05 5.0 04
AUXILIAR DETOPOGRAFIAI) | Conhecimentos Gerais 05 50 (A,B,C,D) >0 Pontos
TOTAL: 20
. . PONTUACAO
NIVEL FUNDAMENTAL NUMERO DE VALOR DA NUMERO DE
AREA DE CONHECIMENTO = & MINIMA PARA
COMPLETO QUESTOES QUESTAO ALTERNATIVAS APROVACAO
Lingua Portuguesa 05 5,0
Matematica 05 5,0
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA | Conhecimentos Gerais 05 5.0 04 50 Pontos
Conhecimentos Especificos 05 5,0 (A,B,C,D)
TOTAL: 20
. . . 5 o PONTUAGAO
NIVEL MEDIO E MEDIO < NUMERO DE VALOR DA NUMERO DE p
- AREA DE CONHECIMENTO = & MINIMA PARA
TECNICO QUESTOES QUESTAO ALTERNATIVAS APROVACAO
Lingua Portuguesa 08 4,0
Informatica Basica 04 4,0
TODOS OS CARGOS Conhecimentos Gerais 05 4,0 04 50 Pontos
Conhecimentos Especificos 08 4,0 (A,B,C,D)
TOTAL: 25
. . PONTUACAO
7 < NUMERO DE VALOR DA NUMERO DE M
NIVEL SUPERIOR AREA DE CONHECIMENTO = = MINIMA PARA
QUESTOES QUESTAO ALTERNATIVAS APROVAC A0
Lingua Portuguesa 10 3,0
Informatica Basica 05 2,0
TODOS OS CARGOS Conhecimentos Gerais 05 2,0 04 50 Pontos
Conhecimentos Especificos 10 50 (A,B,C,D)
TOTAL: 30

6.2.2 DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.2.3 A Prova Objetiva realizar-se-a na Cidade de Jahu, SP. A data prevista para a realizacdo da mesma consta do Cronograma.

6.2.4 Essa data poderd ser alterada, a depender do nimero de candidatos inscritos, ou por necessidade da Prefeitura do Municipio de Jahu, SP. Havendo
alteracao, serd publicada com antecedéncia, nova data para realizacdo das provas.

6.2.5 A relacdo dos candidatos, com local e hordrio de realizacao das provas, sera divulgada conforme Cronograma.

6.2.6 SO sera permitida a realizacdo da prova em data, local e horario publicados no site www.msconcursos.com.br

6.2.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato: a identificacdo correta do local de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade
da existéncia de enderecos similares e/ou homénimos, e 0 comparecimento no horério determinado.

6.2.8 A Prova Objetiva terd duracdo maxima de 3h (trés horas), incluso o tempo destinado ao preenchimento do cartao-resposta.

6.2.9 Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo das provas.

6.2.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo, ou furto, devera entregar uma cépia do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido em, no maximo, trinta dias, ocasiao em que
serad submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital.
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6.2.11 Nao serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente
definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica, ou privada.

6.2.12 Nao sera permitido o ingresso de candidato, no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico, sob pretexto algum, apés o fechamento dos
portoes.

6.2.13 Recomenda-se que o candidato compareca ao local, no minimo, 30 (trinta) minutos antes da hora marcada.

6.2.14 Nao havera segunda chamada para realizacdo das provas sob nenhuma hipotese.

6.2.15 Depois da assinatura da folha de presenca até a entrega do cartao-resposta ao fiscal, o candidato nao podera ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

6.2.16 E vedado ao candidato entrar no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico portando qualquer tipo de arma.

6.2.17 Nao sera permitido ao candidato realizar as provas usando éculos escuros (exceto para correcao visual, ou fotofobia, desde que informe no ato da
inscricao), ou portando aparelhos eletronicos (mesmo desligados), qualquer tipo de relégio, chaves, carteira, bolsa, acessérios que cubram o rosto, a cabeca, ou parte
desta.

6.2.18 Serd eliminado deste Concurso Publico, o candidato que fizer uso do celular e/ou aparelho eletrénico, no local onde estiver ocorrendo o mesmo.

6.2.19 Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato cujo celular e/ou aparelhos eletrénicos, mesmo desligados, emitirem qualquer som, durante a
realizacéo das provas.

6.2.20 Sob pena de ser eliminado deste Concurso Publico, o candidato podera manter em cima da sua carteira apenas lapis, borracha, caneta, um
documento de identificagao, lanche (exceto liquido). Outros pertences, antes do inicio das provas, o candidato devera acomoda-los embaixo de sua cadeira, sob sua
guarda e responsabilidade.

6.2.21 Durante todo o tempo em que permanecer no local, onde ocorrerd o Concurso Publico, o candidato deverd manter o celular desligado, sendo
permitido ativa-lo, somente apos ultrapassar o portao de saida do prédio.

6.2.22 O descumprimento do descrito nos itens 6.2.17,6.2.18,6.2.19 e 6.2.21 podera implicar na eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

6.2.23 A Empresa MSCONCURSOS nao se responsabilizara por perdas, extravios de objetos, equipamentos eletronicos, ou documentos, ocorridos durante
arealizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

6.2.24 Serd ainda eliminado deste Concurso Publico, o candidato que incorrer em qualquer das seguintes situagoes:

a) Fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie;

b) Utilizar equipamento eletrénico de qualquer tipo;

) Ausentar-se da sala de prova, antes de entregar o seu cartdo-resposta, sem o acompanhamento de um fiscal;

d) For surpreendido em comunica¢do com outros candidatos;

e) Utilizar meios ilicitos para a execugao da prova;

f) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a realizacdo da prova;

g) Néo acatar as determinagées do edital do Concurso Publico;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) Desacatar fiscal e/ou membro da equipe de coordenacao;

j) Fumar no local onde estiver ocorrendo o Concurso Publico;

k) Nao ASSINAR e/ou nao ENTREGAR seu cartao-resposta.

6.2.25 Serd atribuida a pontuacéo zero a questao da prova cujo cartao-resposta:

a) Contiver emenda e/ou rasura, ainda que legiveis;

b) Tiver mais de uma alternativa assinalada;

c) Néo possuir alternativa assinalada;

d) Estiver assinalado com alternativa diferente do gabarito definitivo;

e) Nao for preenchido com caneta esferografica com tinta de cor azul, ou preta, como também marcacao diferente da indicada no modelo previsto no
mesmo.

6.2.26 E de exclusiva responsabilidade do candidato: ASSINAR e PREENCHER devidamente o cartido-resposta.

6.2.27 O candidato deverad ater-se as instru¢des contidas no edital, no caderno de questdes e no cartao-resposta.

6.2.28 Ao receber o caderno de provas, é de responsabilidade do candidato, ler atentamente as instru¢bes, conferir o mesmo e verificar se o cargo em que
se inscreveu, encontra-se devidamente identificado na capa deste.

6.2.29 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso esteja incompleto, ou tenha defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala, que o
substitua, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido.

6.2.30 Nao havera substituicao do cartao-resposta por erro do candidato.

6.2.31 Ao concluir a Prova Objetiva, ou findar o tempo estabelecido para a sua realizacdo, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o cartao-resposta
ASSINADO. O candidato que deixar de assinar seu cartao-resposta, nao tera 0 mesmo corrigido.

6.2.32 O candidato que, ao findar o tempo estabelecido para a realizacéo da Prova Objetiva, recusar-se a entregar o seu cartao-resposta, sera excluido deste
Concurso Publico.

6.2.33 O candidato podera se retirar do local de realizagdo das provas somente 1h (uma hora) apds o seu inicio, levando o caderno de provas.

6.2.34 Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto onde esta ocorrendo o certame, néo lhe sendo mais permitido o uso do banheiro e
bebedouro.

6.2.35 Os trés candidatos que terminarem a prova por Ultimo deverao permanecer na sala onde estiver ocorrendo a mesma, sé poderao sair juntos, apds
o fechamento do envelope contendo os cartbes-respostas dos candidatos presentes e ausentes, assinarem no lacre do referido envelope, atestando em ata, que este
foi devidamente lacrado.

6.2.36 O candidato que se recusar cumprir o que determina o item anterior podera ser excluido deste Concurso Publico.

6.2.37 Apds a publicacdo do resultado preliminar da Prova Objetiva, uma copia do cartdo-resposta estara disponivel no site www.msconcursos.com.br,
area do candidato.

6.2.38 O cartao-resposta somente estara disponivel durante o periodo de recurso referente ao resultado preliminar da Prova Objetiva.

6.2.39 O GABARITO OFICIAL sera divulgado a partir das 18h00 do dia subsequente da realizacdo das respectivas provas.

6.3 DA PROVA PRATICA

6.3.1 A Prova Pratica realizar-se-a na cidade de Jahu, SP. A data prevista para a realizacdo da mesma consta do Cronograma.

6.3.2 HAVERA PROVA PRATICA APENAS PARA OS CARGOS relacionados a seguir, de carater eliminatério e classificatério, para os candidatos inscritos que
forem habilitados na PROVA OBJETIVA:

N° DE CLASSIFICADOS QUE SERAOCONVOCADOS

CARGOS PARA REALIZAR A PROVA PRATICA

Borracheiro| TODOS OS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA
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Carpinteiro |

TODOS OS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA

Eletricista de Autos |

TODOS OS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA

Encanador |

TODOS OS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA

Mecanico |

TODOS OS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA

Mecanico de Caminhoes |

TODOS OS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA

Mecanico de Maquinas Pesadas
e Implementos Agricolas |

TODOS OS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA

Operador de Maquinas |

TODOS OS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA

Serralheiro |

TODOS OS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA

6.3.3 Os candidatos ao cargo de OPERADOR DE MAQUINAS |, s6 poderdo realizar a Prova Pratica mediante a apresentacdo da Carteira Nacional de
Habilitacdo, Categoria D ou E, sem a qual o mesmo serda excluido deste Concurso Publico.

6.3.4 Os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para o inicio da Prova Pratica.

6.3.5 A Prova Pratica seré atribuido o valor maximo de 100 (cem) pontos.

6.3.6 A Prova Prética sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato que alcancou o minimo de 50 pontos na Prova Pratica;

b) REPROVADO: o candidato que ndo alcancou o minimo de 50 pontos na Prova Pratica;

¢) AUSENTE: o candidato que ndo compareceu para realizagdo da Prova Pratica;

d) EXCLUIDO: o candidato que descumpriu algum item do Edital.

6.3.7 CRITERIO DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA.
6.3.8 A Prova Prética, para o cargo de BORRACHEIRO |, consistird na identificacao e uso de equipamentos, pecas, ferramentas e atividade de montagem e

desmontagem de pneus.

6.3.9 Para cada atividade realizada corretamente, serd atribuida a pontuacdo a seguir:

ITENS ATIVIDADES ng;l#\snﬁo
01 Identificar ferramenta(s) e maquina(s) 1 15
02 Identificar ferramenta(s) e maquina(s) 2 15
03 Identificar materiais para consertos de pneus e camaras de ar 15
04 Identificar ferramentas para montagem e desmontagem de pneus 15
05 Desmontar um pneu 15
06 Montar um pneu 25
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100

6.3.10 A Prova Pratica, para o cargo de CARPINTEIRO |, consistira na identificacdo e uso de equipamentos, pecas, maquinas hidraulicas, elétricas, manuais e
pneumaticas para execucao de manutencao e/ou construcao de servicos em madeira macica e seus derivados.
6.3.11 Para cada atividade realizada corretamente, seréd atribuida a pontuacéao a seguir:

PONTUACAO
ITENS ATIVIDADES POR ITEM
01 Identificar ferramenta(s) e maquina(s) 1 15
02 Identificar ferramenta(s) e maquina(s) 2 15
03 Identificar madeira(s), aglomerado(s) e compensado(s) 15
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Identificar e indicar o uso de acessorios, para pecas em madeira(s),
04 15
aglomerado(s) e compensado(s)
05 Realizar corte(s) de aglomerado(s) e compensado(s) 15
06 Realizar cortes em madeiras. 25
PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100

6.3.12 A Prova Prética, para o cargo de ELETRICISTA DE AUTOS |, consistira na identificacdo, manuseio e uso de equipamentos, pecas e ferramentas.
6.3.13 Para cada atividade realizada corretamente, sera atribuida a pontuagao a seguir:

ITENS ATIVIDADES ng?:.?g,ao
01 Identificar ferramenta(s) e pecas 1 15
02 Identificar ferramenta(s) e pecas 2 15
03 Identificar ferramenta(s), maquina(s) e pecas 3 20
04 Realizar a identificacdo e o conserto de item veicular 1 20
05 Realizar a identificacao e o conserto de item veicular 2 30
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100

6.3.14 A Prova Pratica, para o cargo de ENCANADOR |, consistira na identificacdo e uso de equipamentos, maquinas, ferramentas e materiais.
6.3.15 Para cada atividade realizada corretamente, sera atribuida a pontuacao a seguir:

ITENS ATIVIDADES ng;l#\lgnﬁo

01 Identificar Materiais 1 10

02 Identificar Materiais 2 15

03 Identificar Materiais 3 15

04 Executar Atividade 1 20

05 Executar Atividade 2 20

06 Executar Atividade 3 20
PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100

6.3.16 A Prova Pratica, para os cargos de MECANICO |, MECANICO DE CAMINHOES | e MECANICO DE MAQUINAS PESADAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS
|, consistira na identificacdo e uso de equipamentos, pecas e maquinas hidraulicas, elétricas, manuais e pneumaticas, para execucdo de revisdo e manutencao de
maquinas e veiculos.

6.3.17 Para cada atividade realizada corretamente, sera atribuida a pontuacao a seguir:

ITENS ATIVIDADES ng;l:.?glao
01 Identificar peca(s), ferramentas e maquina(s) 1 25
02 Identificar peca(s), ferramentas e maquina(s) 2 25
03 Identificar peca(s) e ferramentas 3 20
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04 Identificar ferramenta(s) 1 10
05 Identificar ferramenta(s) 2 10
06 Identificar ferramenta(s) 3 10
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100

6.3.18 A Prova Prética, para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS |, consistira na verificacao de condicées e operacionalizacdo de pa carregadeira.
6.3.19 Para cada atividade realizada corretamente, sera atribuida a pontuacao a seguir:

PONTUACAO
ITENS ATIVIDADES POR ITEM
01 Verificar a condicdo de funcionamento da maquina 10
02 Conduzir a maquina até o local determinado e prepara¢cdao da mesma 15
para execucdo do trabalho

03 Operar a maquina na execucao do trabalho 1 25

04 Operar a maquina na execucao do trabalho 2 25

05 Operar a maquina na execucdo do trabalho 3 25
PONTUAGCAO MAXIMA TOTAL 100

6.3.20 A Prova Pratica, para o cargo de SERRALHEIRO |, consistira na identificacdo e uso de equipamentos, ferramentas e materiais.
6.3.21 Para cada atividade realizada corretamente, sera atribuida a pontuacao a seguir:

ITENS ATIVIDADES ng-;l:.lr\;ao

01 Identificar materiais e maquina(s) 1 15

02 Identificar materiais e ferramentas 2 15

03 Identificar peca(s), ferramentas e maquina(s) 3 15

04 Identificar ferramenta(s) 1 05

05 Identificar ferramenta(s) 2 05

06 Identificar ferramenta(s) 3 05

07 Montar uma peca de ferro 40
PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100

6.3.22 O tempo de duragao da Prova Prética para os cargos de BORRACHEIRO |, CARPINTEIRO |, ELETRICISTA DE AUTOS I, ENCANADCOR |, MECANICO DE
CAMINHOES |, MECANICO DE MAQUINAS PESADAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS |, MECANICO |, E SERRALHEIRO |, ndo devera exceder a 15 (quinze) minutos, contados
a partir da ordem de inicio das atividades emitida pelo avaliador, salvo ocorréncia de fatos que, independentemente da atuacdo do mesmo, forcem a ultrapassagem
do tempo inicialmente previsto.

6.3.23 O tempo de duracdo da Prova Pratica para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS |, ndo devera exceder a 15 (quinze) minutos, contados a partir do
acesso do candidato a maquina, até o desligamento da mesma (pelo candidato), salvo ocorréncia de fatos que, independentemente da atuagao do mesmo, forcem a
ultrapassagem do tempo inicialmente previsto.

6.3.24 Nao havera repeticdo, ou segunda chamada para a Prova Pratica, sob nenhuma hipétese.

6.3.25 Demais informacdes, a respeito da Prova Pratica, constarao no edital de convocacao especifico para essa etapa.

6.4. DA CONVOCACAO PARA AS PROVAS

6.4.1 A confirmacao da data e as informagdes sobre horarios e locais para realizacdo das provas serao divulgadas, oportunamente, Unica e exclusivamente
por EDITAL DE CONVOCACAOQ, pelos seguintes meios:
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a) Publicacéo no “Jornal Oficial de Jahu".

b) Pela internet nos endere¢os www.msconcursos.com.br e www.jau.sp.gov.br

c) Por afixagéo na Prefeitura do Municipio de Jahu/SP.

6.4.2 Nao havera convocacédo por e-mail, correio ou por qualquer outro meio nao previsto neste edital.

6.4.3 Ao candidato sé serd permitida a realizacdo da prova na data, local e hordrio constantes no Edital de Convocacéo, a ser divulgado e publicado na forma
do ITEM 6.4.1.

7.DA PONTUAGAO FINAL E DA CLASSIFICAGAO

7.1 As Provas Obijetivas serdo avaliadas na escala de:

a) PARA OS CARGOS SEM PROVA PRATICA: 0 (zero) a 100 (cem) pontos, estando habilitados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos,
o equivalente a 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento.

b) PARA OS CARGOS COM PROVA PRATICA: 0 (zero) a 100 (cem) pontos, estando habilitados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos,
o equivalente a 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento.

8.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate tera preferéncia o candidato:

- com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal no 10.741/2003, entre si e frente aos demais, serd dada preferéncia ao de idade
mais elevada;

- que obtiver a maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

- que obtiver a maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

- alistado como jurado pelo Presidente do Tribunal de Juri, nos termos do art. 440, do Cédigo de Processo Penal (Proc. 0003277-05.2010.2.00.0000 Conselho
Nacional de Justica);

+ mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

8.2 Persistindo o empate, depois de aplicados todos os critérios acima, os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de inscri¢do,
de forma crescente, ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal imediatamente posterior ao dia da Prova Objetiva, e o
desempate dar-se-a segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a crescente;

b) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DOS RECURSOS:

9.1. O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias, contados a partir da data seguinte ao da publicagdo no site www.msconcursos.com.br do
fato que lhe deu origem.

9.2 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato e de forma individualizada, ou seja, um recurso para cada evento que lhe deu origem.

9.3 Nao sera analisado recurso intempestivo.

9.4 Para interpor recurso, o candidato devera acessar a drea do candidato no site www.msconcursos.com.br, clicar em solicitar recurso e fundamentar as
razdes do mesmo.

9.5 Antes de enviar o recurso, o candidato deverd conferir se a fundamentacédo corresponde a questédo, ou ao assunto, objeto do mesmo. Uma vez enviado
0 recurso, ndo sera possivel corrigir a fundamentacéao e/ou exclui-lo.

9.6 Nao sera analisado o recurso que:

a) Nao atender ao estipulado neste Edital;

b) For interposto por outro meio ndo especificado neste Edital.

9.7 Quando da interposicao de recurso contra o indeferimento de inscricao, o candidato devera anexar cépia do boleto bancario e do comprovante do
pagamento (LEGIVEIS).

9.8 Para interpor recurso sobre o Gabarito Preliminar, o candidato deverd acessar a area do candidato no site www.msconcursos.com.br, clicar em solicitar
recurso, selecionar o nimero da questao e fundamentar as razées do mesmo.

9.9 O candidato que desejar interpor recursos contra duas, ou mais guestdes, devera apresentar, separadamente, um recurso para cada questdo.

9.10 Somente serd respondido recurso sobre o Gabarito Preliminar correspondente a questéo assinalada pelo candidato.

9.11 Nao seréo julgados recursos que abordarem duas, ou mais questdes, no mesmo argumento.

9.12 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos respondidos, nem de publica¢des definitivas, exceto no caso de erros materiais.

9.13 A banca examinadora é soberana no julgamento dos atos, portanto, ndo caberd recurso das suas decisdes e respostas.

9.14 A resposta do recurso estara disponivel na area do candidato, em até cinco dias Uteis, apds a publicacdo definitiva do evento que Ihe deu origem.

9.15 Poderéo ocorrer alteragdes no gabarito e na classificacdo preliminares, apds analise dos recursos interpostos.

10. DA NOMEAGAO PARA O CARGO

10.1 O provimento do cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura
Municipal e o limite fixado por lei.

10.2 A aprovagdo no concurso nao gera direito a nomeacao/exercicio, mas esta, quando se fizer, respeitara rigorosamente a ordem de classificagao final.

10.3 Por ocasido da convocacédo que antecede a nomeacao, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
cdpia que comprovem os requisitos para provimento e que deram condi¢des de inscricdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais documentos legais
que Ihe forem exigidos.

10.4 A convocacéo serd realizada mediante a publicacdo de edital que estabelecera o prazo minimo para comparecimento do candidato.

10.5 Obedecida a ordem de classificacdo, para efeito de nomeacao e exercicio, fica o candidato convocado, sujeito a aprovacdo em exame médico,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao
Cargo a que concorre.

10.5.1 As decisdes do Departamento de Medicina e Seguranca do Trabalho da Prefeitura, de carater eliminatério para efeito de nomeacéo, sdo soberanas e
delas ndo cabera qualquer recurso.

10.5.2 Os candidatos com deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para a nomeacao, serdo avaliados pelo Médico do Trabalho, designado pela
Prefeitura do Municipio de Jahu/SP que atestara a compatibilidade das atividades exercidas do cargo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a avaliacao
sera de carater eliminatério para efeito de nomeacao.

10.6 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura Municipal.

10.7 A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos que julgar necessario.
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10.8 DOS REQUISITOS BASICOS PARA O INGRESSO NO SERVIGO PUBLICO.

10.9 Para ingresso no servico publico municipal, o candidato aprovado devera:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro, na forma da lei;

b) Estar em dia com as obrigacoes militares e eleitorais;

¢) Ter completado 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

d) Ter sido previamente aprovado neste Concurso Publico;

e) Gozar de boa saude, fisica e mental, comprovada por exame médico;

f) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio das atribuicdes inerentes ao cargo;

g) Atender quaisquer outros requisitos, ou condi¢des especiais, prescritos em lei para provimento do cargo;

h) Néo ter sido condenado, por sentenca irrecorrivel, por furto, roubo, homicidio qualificado, abuso de confianca, faléncia fraudulenta, estelionato, falsidade,
ou crime cometido contra a administracdo publica, seguranga nacional, bem como por qualquer crime caracterizado como hediondo ou improbidade administrativa.

10.10 No ato da nomeacéo, ndo podera estar aposentado por invalidez e nem possuir idade de aposentadoria
compulsoria, ou seja, 75 anos.

11. DAS DISPOSIGCOES FINAIS.

11.1 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacao,
acarretarao a nulidade da inscri¢do, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

11.2 O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que aprovado, junto a Prefeitura do
Municipio de Jahu/SP; néo lhe cabendo qualquer reclamacao, caso néao seja possivel a mesma informa-lo da nomeacéo, por falta da citada atualizacao;

11.3 O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢bes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminacao do Concurso Publico, a qualquer tempo;

11.4 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizacéo da (s) prova (s);

b) Apresentar-se para a prova em outro local que néo seja o previsto no Edital de Convocagao;

¢) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacdo da prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas, ou impressos nao permitidos;

h) Estiver comprovadamente fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao (celulares, tablets, etc.);

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucédo da prova;

j) Nao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

11.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacées referentes a este Concurso Publico no“Jornal
Oficial de Jahu’, demais meios indicados e do quadro de avisos da Prefeitura Municipal.

11.6 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes, ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disserem respeito, ou até a data da convocac¢ao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital, ou aviso a ser publicado.

11.7 A nomeacao dos candidatos aprovados e classificados dentro do prazo de validade do certame dependera da necessidade do servigo, do nimero de
vagas existentes e da disponibilidade orcamentaria.

11.8 A Administracdo Municipal definira, a seu critério, sobre os locais e horarios para o exercicio das fungdes inerentes aos cargos disponibilizados neste
Edital.

11.9 O candidato aprovado, apds nomeacéo e convocacao, ficara sujeito a estagio probatorio, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serao objeto de
avaliagdo para o desempenho do cargo, durante o periodo de 3 (trés) anos.

11.10 No que tange ao presente Concurso Publico, os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora deste Concurso Publico, especialmente
nomeada pela Portaria n° 2.333 de 27/06/2022 e pela MSCONCURSOS.

11.11 Para efeito de contagem de prazos para recursos sera considerada a data de publicacdo dos atos relativos ao presente Concurso Publico através do
Jornal Oficial de Jahu.

11.12 Cabera ao Secretario de Governo a homologacéo dos resultados do Concurso Publico.

Jahu/SP, 12 de julho de 2022.

PAULO GABRIEL COSTA IVO
Secretario de Governo

ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS.

AGENTE FISCAL DE TRANSITO I: Exercer a fiscalizagiao de transito nos termos legais, orientar, sugerir, autuar pedestres e condutores de veiculos, no ambito
municipal, de acordo com as normas do Cédigo de Transito Brasileiro.

ARQUITETO E URBANISTA I: DESCRICAO SUMARIA - Supervisdo, coordenacio, gestio e orientacio técnica. Coleta de dados, estudo, planejamento, projeto
e especificacao. Estudo de viabilidade técnica e ambiental. Assisténcia técnica, assessoria e consultoria. Direcao de obras e de servico técnico. Vistoria,
pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo, parecer técnico, auditoria e arbitragem. Desenvolvimento, analise, experimentacdo, ensaio, padronizacao,
mensuragao e controle de qualidade. Elabora¢ao de or¢amento. Producao e divulgacao técnica especializada. Execucao, fiscalizacao e conducéo de obra,
instalacao e servico técnico.

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA I: DESCRICAO SUMARIA - Auxilia o Topégrafo nas atividades externas de mapeamento de ruas, nivelamento de terrenos e/ou
galerias, observando instrugdes técnicas pertinentes as atividades.

BORRACHEIRO I: DESCRICAO SUMARIA - Executa servicos e reparos em artefatos de borracha em geral.

CARPINTEIRO I: DESCRICAO SUMARIA - Realiza trabalhos de carpintaria, alvenaria e outros, realizando consertos, montagens e desmontagens, nos prédios
da Prefeitura e em outros orgaos ptiblicos, como ginasios esportivos, escolas e creches.

DESENHISTA PROJETISTA I: DESCRICAO SUMARIA - Executa desenhos para projetos topograficos, arquitetonicos, construcio, mapas, plantas, graficos

e outros trabalhos técnicos, interpretando esbogos e especificagbes. Realiza projetos, a partir de informagoes do topdgrafo, utilizando aplicativo de
informatica.
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ELETRICISTA DE AUTOS I: DESCRICAO SUMARIA - Executa servicos de instalacdo e reparos na parte elétrica dos veiculos e maquinas rodoviarias, utilizando
ferramentas e aparelhos de medicao, assegurando seu bom funcionamento.

ENCANADOR I: DESCRICAO SUMARIA - Manutencéo e instalacdo de encanamentos e esgotos em prédios puiblicos.

ENGENHEIRO AGRIMENSOR I: DESCRICAO SUMARIA - Executa e orienta projetos referentes a agrimensura, consultando o levantamento topografico,
balimétrico, geodésico e aerofotogramétricos, possibilitando a locacao de loteamentos, sistemas de saneamento, irrigacao, drenagem e outros projetos.

ENGENHEIRO CIVIL I: DESCRICAO SUMARIA - Estuda, avalia e elabora projetos de construcao, de ornamentacio e cronogramas, realizando estudos de
viabilidade técnica, vistorias e laudos técnicos, avaliacoes de areas e imoéveis, fiscalizacao de obras e servicos; supervisiona e fiscaliza obras, observando o
cumprimento das especificagdes técnicas exigidas.

ENGENHEIRO DE TRANSPORTES I: DESCRICAO SUMARIA - Realiza projetos viarios em geral, estudos de trafego, planos estratégicos de logistica e transporte.
Realiza estudos para o planejamento urbano dos transportes de cidade. Avalia a demanda por transporte. Avalia, diagnostica e implanta medidas para
aumento da seguranca do transito. Acompanha a realizacao de obras de transporte. Estabelece novas formas de mobilidade urbana. Estuda, avalia e
elabora projetos de construcao, de ornamentacao e cronogramas, realizando estudos de viabilidade técnica, vistorias e laudos técnicos, avaliagoes de areas
e imoveis e fiscalizacdo de obras e servicos. Supervisiona e fiscaliza obras, observando o cumprimento das especificagdes técnicas exigidas.

ENGENHEIRO ELETRICISTA I: Pesquisa, projeto e implementacao de sistemas diversos utilizados para efetuar o processamento da energia elétrica e da
informacao de sinais elétricos, digitais e analdgicos.

MECANICO DE CAMINHOES I: Reparo e manutencéo da parte mecanica de caminhdes.
MECANICO DE MAQUINAS PESADAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS I: Reparo e manutencao da parte mecanica de maquinas pesadas e implementos agricolas.

MECANICO I: DESCRICAO SUMARIA - Executa atividades de reparo e manutencio da parte mecanica dos veiculos: caminhées, tratores e automotores em
geral, visando assegurar condi¢ées de funcionamento.

OPERADOR DE MAQUINAS I: DESCRICI'\O SUMARIA - Opera maquinas da construcio civil, através de comandos especificos, para escavar, nivelar, aplanar e
compactar terra e materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas, auxiliando na execucao de obras publicas.

SERRALHEIRO I: DESCRICAO SUMARIA - Confeccionar, montar, reparar e fazer a manutencio de pecas de materiais ferrosos e nao-ferrosos, utilizando
ferramentas manuais, comuns e especiais, mandris, gabaritos, maquinas operatrizes, instrumentos de medicao, de tracagem e de controle, para fabricar
esquadrias, portas, grades, vitrais e pecas similares, protegé-las e decora-las.

TOPOGRAFO I: DESCRICAO SUMARIA - Executa tarefas, de carater técnico, relativas a levantamentos topograficos, efetuando medicées com o auxilio de
instrumentos de agrimensura e registrando dados para fornecer informacoes de interesse sobre terrenos e locais de construcao ou de exploragao.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO.

COMUM ATODOS OS CARGOS.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Fonemas e Letras: classificacio dos fonemas. Encontros vocalicos: ditongo, hiato, tritongo. Encontro
consonantal e digrafo. Divisdo silabica. Silaba tonica. Acentuacao grafica. Ortografia. Estrutura e formacao das palavras. Classe de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome, verbo, preposicao, advérbio, conjuncao e numeral (ordinal e cardinal). Verbos regulares (no¢oes de tempo presente, passado e futuro).
Significacdo das palavras: sindnimos e antonimos. Tipos de frases: afirmativa, declarativa, negativa, interrogativa, exclamativa, imperativa.

MATEMATICA: Sistema de numeragido romano. Nimeros naturais: operagdes e propriedades. Nimeros inteiros: operacdes e propriedades. Operagoes e
problemas com fragoes. Operacées e problemas com niimeros decimais. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema
monetario brasileiro (dinheiro). Tratamento da informacao: interpretacao de tabelas simples, de graficos de barras e de graficos de colunas. Geometria:
identificacao de formas geométricas planas e espaciais, reconhecimento dos elementos tais como base, vértice, face e aresta de figuras espaciais, perimetro
de figuras planas, propriedades dos triangulos e quadrilateros, area de quadrado e retangulo. Raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Noticias nacionais e internacionais, veiculadas a partir de julho de 2021 em sites oficiais e de noticias, jornais, revistas, programas
de radio e televisao sobre economia, politica, esportes, meio ambiente, ecologia, educacao, saude, ciéncia, cultura, turismo e tecnologia. Conhecimentos
sobre o Municipio de Jahu, SP. Conhecimentos sobre o Estado de Sao Paulo. Lei Organica do Municipio de Jahu, SP. Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jahu, SP (Lei Complementar n° 265/2005).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA I: Desenho topografico: conceito, normas, desenho de plantas planimétricas, planialtimétricas, interpolagao de curvas de nivel,
perfil topografico, conhecimentos de elaboracao de plantas de loteamentos, conhecimento de softwares usados em desenho topograficos, calculo de area
por processo analiticos e graficos. Topografia: conceito, planimetria, altimetria, topologia, unidades de medida, pratica instrumental e de campo, coleta
de dados, calculo de coordenadas, calculo de altitudes e cotas, triangulacdo topografica, avaliacdao de superficies, transformagées de rumos magnéticos
em verdadeiros; rampas e declividade; terraplenagem; calculo de volumes; locacéo e controle de obras. Levantamentos topograficos; Técnicas de medicao;
Utilizacao de instrumentos de agrimensura; Leitura e interpretacao de mapas e plantas.
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NIVEL MEDIO E MEDIO TECNICO.

COMUM ATODOS OS CARGOS.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de texto. Vocabulario. Tipologia e géneros textuais. Alguns elementos constitutivos do texto: discurso direto, indireto,
indireto livre, pressuposto, subentendido e ambiguidade. Intertextualidade. Coesao e coeréncia. Figuras de Linguagem. Func¢des da Linguagem (Fatica,
Conativa, Poética, Referencial, Emotiva, Metalinguistica). Fonemas e Fonética: representacao e classificagao dos fonemas, encontros vocalicos: ditongo,
hiato, tritongo, encontro consonantal e digrafo. Silaba e tonicidade. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Ortografia. Estrutura e
formacao das palavras. Classe de palavras (estrutura, formacao, flexées, emprego e morfossintaxe): substantivo; adjetivo; verbo; pronome; artigo; numeral;
advérbio; preposicdo; conjuncao; interjeicdo e onomatopeia. Frase, oracao, periodo. Sintaxe do periodo simples e composto: (coordenacéo e subordinacao).
Pontuacao. Significacdo das palavras: sindnimos, antonimos, parénimos, homénimos, polissemia, denotacao e conotacao. Neologismo e estrangeirismo.
Ortoépia e Prosddia. Reescrita de frases. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocagao pronominal. Termos essenciais da oragao:
tipos de sujeito, tipos de predicado, predicativo do sujeito e do objeto. Termos acessérios da oragao: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e
vocativo. Termos integrantes da oracdo: objeto direto, objeto indireto, agente da passiva. Emprego e omissao do hifen. Uso de ha (verbo) e a (preposicao).
Uso de onde e aonde. Uso dos porqués. Literatura Brasileira (periodizacao: inicio e término de cada periodo - ano, acontecimento e autor - caracteristicas,
representantes e obras de cada movimento).

INFORMATICA BASICA: Utilizacdo de planilhas eletrénicas. Utilizacao de editores de textos. Conceitos basicos de seguranga dainformacao: confidencialidade,
disponibilidade e integridade. Compartilhamento e protecao de redes. Certificados digitais. Assinaturas digitais. Configuragao de Data, Hora e Fuso Horario.
Uso de correio eletronico, preparo de mensagens (anexagao de arquivos, copias). Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de paginas.
MS-Word 2016. MS-Office 2016. MS-Excel 2016. MS-PowerPoint 2016. MS-Windows 10.

CONHECIMENTOS GERAIS: Noticias nacionais e internacionais, veiculadas a partir de julho de 2021 em sites oficiais e de noticias, jornais, revistas, programas
de radio e televisao sobre economia, politica, esportes, meio ambiente, ecologia, educacao, saude, ciéncia, cultura, turismo e tecnologia. Conhecimentos
sobre o Municipio de Jahu, SP. Conhecimentos sobre o Estado de Sao Paulo. Lei Organica do Municipio de Jahu, SP. Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jahu, SP (Lei Complementar n° 265/2005).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

AGENTE FISCAL DE TRANSITO I: Cédigo Nacional de Transito, abrangendo os seguintes tépicos: administragio de transito, regras gerais para circulagio de
veiculos, os sinais de transito, condutores de veiculos, deveres e proibicées, as infracoes a legislacdo de transito, penalidades e recursos. Manual Brasileiro
de Fiscalizagio de Transito. Resolugdes do Conselho Nacional de Transito. Etica profissional.

DESENHISTA PROJETISTA I: Desenho técnico; projetos e detalhes técnicos; desenho de arquitetura e seus objetivos; execucao, leitura e interpretacao de
desenhos técnicos. Organizacao de arquivos técnicos; normas ABNT. Conhecimentos basicos de informatica, internet e operacao de programas redatores
de texto, planilhas eletronicas de calculo. Conhecimento de desenho em AutoCAD, 3D no AutoCAD e desenho topografico. Etica profissional. No¢des basicas
de administracdo publica municipal e legislagao municipal sobre parcelamento de solo e edificagdes.

TOPOGRAFO I: Introducdo a Topografia: Conceito. Diferenca entre levantamento topografico e georreferenciamento. Desenho Topografico e Escala.
Superficies de referéncia. Azimute e Rumo. Caracteristicas das Curvas de Nivel. Nivelamento Geométrico (ou Nivelamento Direto). Precisdao e Cuidados
na Medida Direta de Distancias. Métodos de Medida com Diastimetros. Erros na Medida Direta de Distancias. Precisdes e tolerancias nos nivelamentos.
Orientacdao (Norte Magnético e Geografico). Declinagcdo Magnética. Memorial Descritivo. Cuidados com orcamento. Introducdo ao levantamento
topografico. Grandezas medidas em um levantamento topografico. Grandezas lineares e angulares. Utilizacdo dos aparelhos e equipamentos. Estacionar
e nivelar a estacdo total. Técnicas de levantamento. Planialtimétrico. Irradiagdes. Levantamento de poligonais fechadas. Medida de angulo. Medidas de
Distancias. Calculo da Poligonal. Conceitos basicos do software Posicao. Transferéncia dos dados da estagao total para o computador. Coleta de dados.
Locagao de pontos levantados. Marcagao no terreno.

NIVEL SUPERIOR.

COMUM ATODOS OS CARGOS.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacio de texto. Vocabulario. Tipologia e géneros textuais. A lingua e suas modalidades. Elementos da obra
literaria. Estilo, géneros literarios. Alguns elementos constitutivos do texto: discurso direto, indireto, indireto livre (ou semi-indireto). Intertextualidade.
Coesdo e coeréncia. Figuras de Linguagem (figuras de palavras, figuras de construcao e figuras de pensamento). Neologismo. Fun¢des da Linguagem:
(Fatica, Conativa (ou apelativa), Poética, Referencial (informativa ou cognitiva), Emotiva (ou expressiva), Metalinguistica). Fonologia e Fonética: fonemas,
classificagdo de fonemas, encontros vocalicos (ditongo, hiato, tritongo). Encontro consonantal, digrafos. Classificacao das palavras quanto ao niimero de
silabas (monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas). Classificacao das palavras quanto ao acento tonico (oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas).
Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Ortografia. Classe de palavras (estrutura, formacao, flexdes, emprego e morfossintaxe):
substantivo, adjetivo, verbo, pronome, artigo, numeral, advérbio, preposicdao, conjuncao, interjeicdo. Frase, oracdo, periodo simples e composto:
coordenacao e subordinacao. Pontuacao. Significacao das palavras: sinonimia, antonimia, homonimia, homégrafos, homéfonos, homoénimos perfeitos,
paronimia, polissemia, hiperonimia, hiponimia, denotacao e conotacdo. Concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal e regéncia nominal.
Colocagao pronominal. Termos essenciais da oragao: sujeito (tipos), predicado (tipos), predicativo do sujeito e do objeto. Verbo de ligagao, predicativo do
sujeito e do objeto. Termos integrantes da ora¢ao: objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva. Termos acessérios da oragao:
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo.

Emprego e omissao do hifen. Uso de ha (verbo) e a (preposicdo). Uso de onde e aonde. Uso dos porqués. Uso dos pronomes este, esse, aquele (isto, isso,
aquele). Versificacao: estrofe, verso, rima, soneto, divisao poética. Literatura Brasileira (periodiza¢ao: inicio e término de cada periodo - ano, acontecimento
e autor - caracteristicas, representantes e obras de cada movimento). Foco narrativo: narrador-personagem, narrador-protagonista, narrador-testemunha,
narrador-onisciente, narrador-observador.

INFORMATICA BASICA: Utilizacdo de planilhas eletrénicas. Utilizacao de editores de textos. Conceitos basicos de seguranga dainformacao: confidencialidade,
disponibilidade e integridade. Compartilhamento e protecao de redes. Certificados digitais. Assinaturas digitais. Configuracao de Data, Hora e Fuso Horario.
Uso de correio eletronico, preparo de mensagens (anexagao de arquivos, copias). Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, impressao de paginas.
MS-Word 2016. MS-Office 2016. MS-Excel 2016. MS-PowerPoint 2016. MS-Windows 10.
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CONHECIMENTOS GERAIS: Noticias nacionais e internacionais, veiculadas a partir de julho de 2021 em sites oficiais e de noticias, jornais, revistas, programas
de radio e televisao sobre economia, politica, esportes, meio ambiente, ecologia, educacao, saude, ciéncia, cultura, turismo e tecnologia. Conhecimentos
sobre o Municipio de Jahu, SP. Conhecimentos sobre o Estado de Sao Paulo. Lei Organica do Municipio de Jahu, SP. Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jahu, SP (Lei Complementar n° 265/2005).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

ARQUITETO E URBANISTA I: Fundamentos de arquitetura e urbanismo: percepcao e elaboracao da forma e do espaco; repertério de arquitetura moderna
e contemporanea brasileira e mundial. Elaboracédo e avaliacdo de programas de necessidades: diagramas funcionais (organogramas), dimensionamento
de necessidades e de ambientes. Representacdo em desenho técnico. Topografia: sistemas de referéncia horizontal e vertical, norte geografico e norte
magnético, curvas de nivel, convencdes topograficas; no¢oes de levantamentos topograficos. Condi¢oes de implantacao das edificagoes e projetos urbanos:
adequacao fisico-ambiental ao sitio, inser¢dao urbana, atendimento a normas urbanisticas e edilicias. Parcelamento, uso e ocupacao do solo: modalidades,
condicdes e restricdes para parcelamento do solo urbano; parcelamento irregular em area urbana e rural. planos locais de habitacao de interesse social.
Lei Federal n° 10.257/2001 - Estatuto da Cidade; Lei Federal n° 6.766/79 - Parcelamento do solo; Lei Federal n° 11.977/09; Lei Federal n° 12587/12 - Politica
Nacional de Mobilidade Urbana; Lei Federal n° 13.089/15 - Estatuto da Metrépole; Estudo de Impacto de Vizinhanga (EIV). Implementacao de planos
diretores e dos instrumentos de politica urbana. Fundamentos, conceitos, e normativas relacionados ao patriménio cultural e bens tombados. indices
urbanisticos: conceitos quanto ao aproveitamento, uso e a ocupacao dos lotes, controle de densidades, controle de incomodidades e cumprimento da
funcao social da propriedade e da cidade. Desempenho de edificagdes e seus sistemas, elementos e componentes: conceituacao basica, requisitos, atributos,
critérios e métodos - NBR 15575. Circulagao e seguranca nas edificagdes: aspectos de projeto e execucdo; dimensionamento segundo as lotacoes previstas;
normas de seguranga contra incéndio; acessibilidade das edificacoes - NBR 9050. Habitabilidade das edificagdes: exigéncias de seguranca, salubridade
e conforto térmico e acustico; orientacdo de ambientes e protecdo de fachadas; conceitos basicos de condicionamento térmico e de condicionamento
acustico das edificacdes; iluminacao natural e artificial; parametros de iluminagdo e ventilacao das edificagoes e dos ambientes conforme a legislagcao
estadual pertinente. Estruturas e fundacoes: tipologia, sistemas estruturais, materiais e sistemas construtivos; pré-dimensionamento. Instalagoes prediais:
definicoes basicas dos projetos especificos e interferéncias com o projeto de arquitetura. Cadernos de encargos, especificagoes técnicas e critérios de
medicdo de obras e servicos. Estimativa de custos, orcamentacéo e controle de custos de obras e servi¢os; medidas de racionalizacao de custos: aspectos
de projeto e execucao.

ENGENHEIRO AGRIMENSOR I: Sistemas de referéncias de coordenadas, fundamentos de topografia e cartografia, técnicas de posicionamento por GNSS,
metodologias de levantamentos topograficos, sistemas de informagées geograficas, cartografia digital, projecoes cartograficas, modelagem digital do
terreno, aerofotogrametria e nog¢oes de registros imobiliarios/documentos de propriedade. Geoprocessamento. Imagens de Satélite. Operagéao de Estagao
Total, GPS topografico e Geodésico; Conhecimentos aprofundados em AUTOCAD. Servicos de terraplanagem. Calculos de desenhos topograficos. Laudos,
pareceres e relatérios de pericias e avaliagoes.

ENGENHEIRO CIVIL I: Orcamento e composicao de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Vistoria de obras.
Avaliacao de imoéveis urbanos e rurais, segundo a NBR 14.653 - Partes 1, 2 e 3. Memorial descritivo e especificagbes técnicas de materiais e servigos.
Responsabilidade técnica. Orcamento e cronograma de obras publicas. Acompanhamento e aplicacao de recursos (vistorias, emissao de faturas, controle
de materiais). Critérios de Medicao de Obras. Avaliacdo de iméveis urbanos e rurais, segundo a NBR 14.653 - Partes 1, 2 e 3. Nogoes gerais de engenharia e
arquitetura de edificacdes publicas para uso administrativo, educacional, esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de satiide, restaurantes populares,
cadeias e presidios. Sondagem e fundacgoes. Estrutura. Instalagoes Elétricas. Instalacdes hidrossanitarias. Prevencao de incéndios. Controle ambiental
das edificagoes (térmico, actistico e luminoso). Acessibilidade. Vicios e patologias de construcao. Recuperacao de estruturas e de edificagdes. Sistemas de
abastecimento de agua (captacao, tratamento, transporte e distribuicao). Sistemas de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e lancamento). Coleta,
tratamento e disposicao de residuos sélidos. Sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco regulatério. Estudos de viabilidade
emsaneamento. Geometria de vias urbanas e estradas. Especificacao e dimensionamento de pavimentos. Vistoria, recuperacao e conservacao de pavimentos.
Corte e aterro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para transporte, desmonte e compactacao de solo. Parcelamento do solo (condic¢oes e restricoes para
parcelamento). Infraestrutura para urbanizacao de glebas (abertura de vias, abastecimento de agua, esgoto sanitario, pavimentacao, drenagem, rede de
distribuicao de energia e iluminacédo publica). Urbanizacao de assentamentos precarios. No¢oes de sistema cartografico e de geoprocessamento. Licencas
ambientais. Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas de protecio permanente e de protecio ambiental.

ENGENHEIRO DE TRANSPORTES I: Orcamento e composicao de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro.
Vistoria de obras. Memorial descritivo e especificacdes técnicas de materiais e servicos. Responsabilidade técnica. Orcamento e cronograma de obras
publicas. Avaliacao de imdveis urbanos e rurais, segundo a NBR 14.653 - Partes 1, 2 e 3. Lei Complementar n° 578/2020. Lei Complementar n° 389/2010.
Lei Complementar n° 443/2012. Lei Complementar n° 559/2020. Lei Complementar n° 277/2006 e alteracoes. Nocoes basicas e conceitos fundamentais
de Engenharia de Transito. Elementos que influem no transito: veiculo, via, motorista, pedestre e meio ambiente. Legislacao de transito. Policiamento,
seguranca e aspectos médicos. Educacao para o transito. Acessibilidade. Hierarquia viaria. Sinalizacao: horizontal e vertical e semafdrica. Métodos de
projeto de planos semaféricos. Tipos e aplicacoes de semaforos. Operacao de transito. Analise de acidentes e outras ocorréncias. Contagem, estatistica e
pesquisa de transito. Demanda de transito. Teoria do fluxo do Trafego. Determinacao de veiculos equivalentes. Determinagao de hora de pico. Modelos de
geracao de viagens. Poluicao. Capacidade das vias. Niveis de servigos. Estacionamentos: dimensionamento do numero de vagas e geometria de vagas e
circulagao; sinalizacio e controle de acesso. Acessos. Area de docas: acessos e vagas. Organizacio do transito nos 6rgaos e empresas publicas.

ENGENHEIRO ELETRICISTA I: Circuitos elétricos em C.C. Circuitos elétricos em C.A, monofasicos e polifasicos em regime permanente. Resposta nos dominios

do tempo e da frequéncia para circuitos com associagées RL, RC e RLC, em série, paralelo e mistas. Andlise de harmoénicas de fontes sinusoidais. Circuitos
magnéticos com excitacao em C.C e C.A. Circuitos elétricos acoplados magneticamente. Transformadores monofasicos e trifasicos. Autotransformador:
principio de funcionamento, modelo equivalente, ensaios de rotina e obtencdao dos parametros representativos. Transformador de trés enrolamentos:
principio de funcionamento e modelos equivalentes. Principio da conversdo eletromecanica de energia. Maquinas de corrente continua em regime
permanente: principio de funcionamento e modelos equivalentes das diversas configuracdes. Maquinas sincronas: principio de funcionamento, modelos
equivalentes e comportamento em regime permanente e transitério. Maquinas de Inducédo: principio de funcionamento, modelos equivalentes e
comportamento em regime permanente e transitorio; Controle de velocidade de maquinas de indugdo. Sistema Internacional de Unidades (SI). Medicao
de corrente, tensdo, poténcia e energia elétrica; Instrumentos de medicao. Transformadores para instrumentos (TCs e TPs). Transdutores elétricos e de
temperatura. Exatidao, precisao e erro de medidas. Dimensionamento de condutores e barramentos elétricos. Dimensionamento de condutos para
condutores elétricos. Planejamento da instalacdo, demanda e fatores de projeto. Medidas de protecao contra choques elétricos. Aterramento. Protecao
contra descargas atmosféricas. Sistemas de comando e protecao de circuitos elétricos. Acionamentos de maquinas elétricas. Subestacoes Industriais e
de edificagoes: dimensionamento e projeto das instalagdes e especificagées de equipamentos. Correcao do fator de poténcia: projeto e especificagoes.
Luminotécnica: Projeto de sistemas de iluminacao interna e externa. Materiais elétricos e magnéticos. Dispositivos semicondutores. Circuitos retificadores,
grampeadores e ceifadores. Amplificadores Operacionais: funcionamento, caracteristicas e aplicagcdes em circuitos amplificadores, filtros e controladores.
Realimentacao. Instalacoes elétricas, sistema de protecao contra descargas atmosféricas, telefonia, cabeamento estruturado, subestacoes, ar condicionado,
ventilacao, exaustao e elevadores.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA - ESPECIFICO para os cargos que realizardo apenas Prova Objetiva

Jornal Oficial de Jahu

FASES

DATAS PREVISTAS*

(Estas datas poderao ser alteradas)

PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO.

12/07/2022

PERIODO DE INSCRICOES.

12/07/2022 a 25/07/2022

ENVIO DE LAUDO MEDICO, PARA CONCORRER A VAGA RESEVADA AO CANDIDATO
COM DEFICIENCIA.

12/07/2022 a 25/07/2022

PERIODO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO OU REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

12/07/2022 e 13/07/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DE SOLICITACAO DE ISENGAO OU REDUCAO DA
TAXA DE INSCRIGAO.

19/07/2022

PERIODO RECURSAL SOBRE O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE ISENGCAO OU
REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

20/07/2022 e 21/07/2022

RESULTADO DOS RECURSOS SOBRE O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

ISENCAO OU REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO. 22/07/2022
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DAS INSCRIGOES. 26/07/2022
DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS E DA SOLICITACAO DE 26/07/2022

PERIODO RECURSAL SOBRE AS INSCRICOES INDEFERIDAS E SOLICITACAO DE
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

27/07/2022 e 28/07/2022

DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E RESULTADO DA SOLICITAGAO DE

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS, APOS RECURSOS. 01/08/2022
DIVULGACAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA. 11/08/2022
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA. 14/08/2022
DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR. 15/08/2022
PERIODO RECURSAL SOBRE O GABARITO PRELIMINAR. 16/08/2022 e 17/08/2022
DIVULGACAO DO GABARITO DEFINITIVO. 31/08/2022
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA. 31/08/2022
PERIODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA. 01/09/2022 e 02/09/2022
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA. 08/09/2022
DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR. 19/09/2022
PERIODO RECURSAL SOBRE A CLASSIFICACAO PRELIMINAR. 20/09/2022 e 21/09/2022
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA. 24/09/2022
PUBLICACAO DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO PUBLICO. 24/09/2022
ANEXO IV - CRONOGRAMA - ESPECIFICO para os cargos que realizarao Prova Objetiva e Prova Pratica
DATAS PREVISTAS*

FASES (Estas datas poderao ser alteradas)

PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO. 12/07/2022

PERIODO DE INSCRICOES.

12/07/2022 a 25/07/2022

ENVIO DE LAUDO MEDICO, PARA CONCORRER A VAGA RESEVADA AO CANDIDATO
COM DEFICIENCIA.

12/07/2022 a 25/07/2022

PERIODO PARA SOLICITACAO DE ISENGCAO OU REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

12/07/2022 e 13/07/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DE SOLICITACAO DE ISENGAO OU REDUCAO DA
TAXA DE INSCRIGAO.

19/07/2022

PERIODO RECURSAL SOBRE O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE ISENGCAO OU

REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

20/07/2022 e 21/07/2022
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RESULTADO DOS RECURSOS SOBRE O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGCAO DE

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

ISENCAO OU REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO. 22/07/2022
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DAS INSCRIGOES. 26/07/2022
DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS E DA SOLICITACAO DE 26/07/2022

PERIODO RECURSAL SOBRE AS INSCRICOES INDEFERIDAS E SOLICITACAO DE
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

27/07/2022 e 28/07/2022

DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E RESULTADO SDA SOLICITACAO DE

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS, APOS RECURSOS. 01/08/2022
DIVULGAGAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA. 11/08/2022
REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA. 14/08/2022
DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR. 15/08/2022
PERIODO RECURSAL SOBRE O GABARITO PRELIMINAR. 16/08/2022 e 17/08/2022
DIVULGAGAO DO GABARITO DEFINITIVO. 31/08/2022
DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA. 31/08/2022
PERIODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA. 01/09/2022 e 02/09/2022
DIVULGAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA. 08/09/2022
CONVOCACAO PARA A PROVA PRATICA. 08/09/2022
REALIZAGAO DA PROVA PRATICA. 11/09/2022
DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA. 13/09/2022
PERIODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA. 14/09/2022 e 15/09/2022
DIVULGAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA PRATICA. 19/09/2022
DIVULGAGAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR. 19/09/2022
PERIODO RECURSAL SOBRE A CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR. 20/09/2022 e 21/09/2022
PUBLICAGAO DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA. 24/09/2022
PUBLICAGCAO DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO. 24/09/2022

Expediente

Redacao: Rua Paissandu n° 444 - Centro - Jau - SP
Criado pela Lei Municipal n° 2194 de 22/04/1983.
Regulamentado pelo Decreto n°2388 de 06/06/1983

Semanario

Secretarias Municipais e Saemja sdao de inteira
responsabilidade das mesmas, incluindo correcéo e
disponibilizacao para publicagao em tempo habil.

Imprensa Oficial do Municipio de Jahu - Estado de Sao Paulo

Editado e composto sob responsabilidade da Secretaria de Comunicacdo
Jornalista Responsavel: Karoline Maria C Franca Pinto - MTB 082808/SP
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